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Stiedni odborné ucilisté Slany, ptispévkova organizace

Hlavackovo nameésti 673

Projednano a schvaleno $kolskou radou dne 16. fijna 2019 Ing. Lenka Dvotrackova

predsedkyné skolské rady
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1. Zakladni adaje o Skole
Stfedni odborné uciliste Slany, ptispévkova organizace
Hlavackovo ndmésti 673
274 01 Slany
ICO 00069485

1Z0 600 170 110

Zrizovatel:
Stredocesky kraj
Zborovska 11
150 21 Praha 5

Kontakty:
Tel. kancelaf: 312 522 286
E-mail: isskl@kr-stredocesky.cz
www stranky: www.souslany.cz
Reditel §koly: Ing. Jaroslava Cvrékova
Zastupce feditele skoly: Mgr. Monika Kasparova

Seznam ¢leni §kolské rady (koho zastupuji)

Ptfedseda:  Ing. Lenka Dvotackova - za pedagogicky sbor

Clenové: Mgr. Jan Zmatlik - za pedagogicky sbor
Petr Hotejsi - zarodice a zaky
Jitina Wildova - zarodice a zaky
Mgr. Stanislav Svarc - za StiedocCesky kraj
PhDr. Jan Vaculik - za StiedocCesky kraj

Datum posledni zmény zarazeni do rejstfiku skol a Skolskych zafizeni a uskute¢néné zmény za
hodnoceny $kolni rok
Datum posledni zmény: 1. zari 2018

C.j. MSMT-20699/2018-4

(zruSeny nevyucované obory)
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2. Charakteristika Skoly

Hlavni ¢innosti skoly

Hlavni ucel a pfedmét Cinnosti ptispévkové organizace je vymezen zakonem ¢. 561/2004 Sb., o
ptedskolnim, zékladnim, stfednim a vyS$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), v platné
pravni upravée, (dale jen zakon ¢. 561/2004 Sb.), a provadécimi ptedpisy. Na zaklad¢ Usneseni Rady
Stfedoceského kraje ¢. 065-23/2018/RK ze dne 23. 7. 2018 byla feditelkou Integrované stiedni Skoly
jmenovana Ing. Jaroslava Cvrckova.

Zaméteni Skoly odpovida byvalé profilaci ptivodnich dvou skol pred slouc¢enim, které prob¢hlo v
roce 2004, a to Stiedniho odborného ucilisté strojirenského a Integrované stfedni skoly. V soucasné dobé
Skola nabizi celkem 9 ucebnich oboril ukoncenych vyucnim listem — Mechanik opravai motorovych
vozidel, Strojni mechanik, Instalatér, Truhlatr, Cukraf, Kuchar - ¢iSnik, Prodavac, Stravovaci a ubytovaci
sluzby a Strojirenské prace.

Skola klade dtiraz na praktickou odbornou piipravu Zakd na budouci povolani, proto spolupracuje s
velkym mnozstvim firem a podniki v regionu. Pravé na pracovistich téchto firem je organizovan odborny
vycvik zaki druhych a tretich roénikii. Zakaim jsou pro absolvovani pfidélovana takovéa pracoviité, aby
byly naklady na dopravu co nejvice minimalizovany. Kromé toho dostavaji zaci za produktivni praci
finan¢ni odménu. Pro odborny vycvik zakli prvnich ro¢niki jsou vyuzivany skolni dilny a pracovisté ve

skole.

Dopliikové ¢innosti Skoly
Poradani kurzi a rekvalifikaci v povolenych oborech a oblastech ve skolnim roce 2017/2018 nebylo

VyuZito pro nezajem veiejnosti.

Materialné technické podminky

Materialné technické podminky pro vyuku (budovy a jejich vlastnictvi, odlou¢ena pracoviste,
prostorové zabezpeceni vyuky, materialni vybaveni apod.) jsou na velmi dobré tGrovni.

Ve skole jsou v§echny u¢ebny vybaveny minimalné dataprojektorem a pocitacem, v 5 u¢ebnach jsou
kompletni sady interaktivnich tabuli. Obé $kolni budovy jsou bezdratové pokryty internetem. Internetové
pfipojeni je mozné i ve $kolnich dilnach. VSichni vyucujici teoretického vyucovani maji k dispozici sviij
notebook a vyuzivaji ICT vyukové programy a podpory, které jsou prubézné inovovany a dopliiovany.
Zapojenim do projektu Rozvoj priorit $koly byl tento zamér jesté vyrazné posilen, protoZe prevazna Cast
celého projektu byla na oba roky plnéni zamétena na ICT podporu vyuky v rozsahu 100 hodin za kazdé
pololeti. V uplynulém Skolnim roce tak jiz bylo realizovano 200 podporovanych hodin. Odezva u zakl
byla necekané ptizniva.

V obou budovach je k dispozici 15 uceben, dostate¢né vybavenych didaktickou technikou. Dvé
ucebny jsou feSeny jako pocitacové, jedna s kapacitou pro 32 zakd, druha s kapacitou pro 30 zakid. Ve
Skole jsou dale odborné uc¢ebny pro odborny vycvik v potravinarskych oborech - dvé cviéné kuchyné,

cvi¢na restaurace, cvicnd prodejna a cvicnd cukrarskd vyrobna. Kromé¢ toho ma odborny vycvik
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k dispozici dalsi ¢tyfi ucebny vyuzitelnych pro prohloubeni teoretickych zakladi probiranych
dovednosti.

Télocvicnu skola nema, smluvné si zajistuje profesionalni prostor i s vybavenim. Zajem zakd o
télesnou vychovu navic rapidné klesa a mnoho zaki ma potvrzeno od l€kare osvobozeni od télesné
vychovy.

Pro odborny vycvik technickych obor ma $kola dilny v obci Lidice u Otrub, vzdalené cca 3 km od
hlavni budovy. V areélu Lidice jsou k dispozici dvé dilny pro zdkladni truhlarské dovednosti, jedna dilna
a sklad pro strojni truhlafinu, specializované pracovisté a dvé dilny pro zédkladni zdmecnické dovednosti,
totéz pro 1. ro¢niky automechanika a instalatéra a dvé zalozni v§eobecné vybavené dilny. Kromé toho je
zachovéna kovarna s dvéma vyhnémi, dilensky komplex strojniho obrabéni a dv€ montdzni haly. V3e je
doplnéno skladovymi prostorami. Objekt je vytapén kapalnym propanem, elektronicky zabezpecen
S napojenim na Méstskou policii. Pfislusné zazemi vcetné socidlniho jak pro zéky, tak pro ucitele
odborného vycviku a vedouciho ucitele odborného vycviku je k dispozici.

Pro zakladni nacvik svare¢skych dovednosti je vybavena piislusna dilna se 4 - 6 pracovisti.

Z4ky na odborny vycvik do dilen v Lidicich dovazi smluvné zajitény autobus.

Veskerou udrzbu si zajistujeme pfevazné sami.

Objekt odborného vycviku v Lidicich lze v soucasnosti povazovat za plné vyhovujici a dostatecny,
stejného nazoru jsou pravidelné kontroly OHES.

Odborny vycvik se pro prvni ro¢niky u potravinaiskych obori zajistuje v prostorach skoly na
Hlavackoveé nam 673.

U vSech obort od 2. ro¢nikll (u oboru Prodavac potravinaiského zbozi jiz v pribéhu 1. ro¢niku)
probiha odborny vycvik zakt na smluvné zajisténych pracovistich. Téch ma $kola k dispozici dostatek,
jak pro potravinarské obory, tak i pro technické obory. Toto feSeni je piinosné jak zaktm (kviili moznosti
odmény za produktivni praci, pestiej$i ¢innosti a snizeni narokl na dojizdéni), tak z pedagogického
hlediska (pro pestrost typl praci a pracovist) a soucasné i pro samotnd pracovisté, nebot’ maji dostatek
ptilezitosti k moznosti vzajemného poznani s ptipadnou naslednou nabidkou dal§itho zaméstnani. Vici
zaktim je respektovano prednostni vyuzivani pracovist’ blizko bydliste.

Vsechna Skolni a smluvni pracovisté¢ disponuji dostate¢nou kapacitou i vybavenim pro plnéni
zamért odborného vycviku.

Rozvrh je koncipovéan bez odpoledni vyuky, coz je u rodict dalsi zna¢né plus. Jde mozna o jeden z
divodli malého zajmu o skolni stravovani, kterych je rozhodné vic. Pro zéky je kazdopadné vétsi priorita
vyuzit dopravni moznosti, které jsou u spoji kolem 14:30 nejpocetné;jsi.

Pro ziskani zakd na veskeré ucebni obory Skola potfdda celkem tiikrat Den otevienych dvefi,
pedagogové provadé&ji naborovou ¢innost i pfimo na zakladnich skolach. Propagace na internetu, v tisku
a na Veletrzich v Kladn€ a Lounech je samoziejmosti.

Nové byla rozvinuta t€snéjsi spoluprace se zakladnimi Skolami v plsobnosti ORP Slany. Pro

vytypované zaky poifadame Dny techniky a vafeni, coz se ukazuje jako pfinosné pfi naboru.
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Podaftilo se dotahnout feseni majetkové souhry vlastnictvi budov s jejich stavebnimi pozemky u
Skolnich dilen v Lidicich u Otrub do podoby konec¢ného schvaleni pfislusSnymi organy zfizovatele.

Navazovat bude administrativné pravni proces, kde by se problémy vyskytnout nemély.

Zakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu

Jedinym cilem Skoly je dobfe pfipraveny absolvent spliiujici pozadavky a potieby praxe v regionu
a majici diky svym védomostem a dovednostem zajiSténou Sanci najit zaméstnani a uplatnéni. Pro
zvySeni pripravenosti zakll na uplatnéni Skola zavedla pro vSechny absolventy 3. ro¢nikl zpracovani
podnikatelského projektu vlastni zivnosti. PeSlo se na novy model vyuky s posilenim aplikacnich
schopnosti zakt oproti faktografickym védomostem s kratkou Zivotnosti. Nizkd a stale klesajici troveni
klicovych védomosti a obratnosti jako obecny vystup zakladni skoly pfinutilo nasi $kolu k ptfehodnoceni
zpsobu vyuky s doucovanim pouze téch nezbytnych znalosti ZS, dileZitych pro jednotlivé obory.
V prubéhu roku se pokra¢ovalo na SW vybaveni pro ITC podporu vyuky jednotlivych piedméti. Zlepsily
se tim podminky pro studium v oborech typu E a sniZila se potfeba rychle zastaravajicich uc¢ebnich texta
a ucebnic se souCasnym snizenim rozsahu zapiskd do se$itd ze strany zakd. Pilotni ovéfeni prokazalo
uZiteénost a ii¢elnost tohoto postupu. Zaci tak maji k dispozici uebni texty a odkazy na studijni prameny
bud’ pomoci pocita¢e, nebo diky nasemu vlastnimu programu navic s moznosti vyuziti mobilniho
telefonu, coz je dnes jiz béZna vybava prakticky v8ech zakt. V souvislosti s tim se $kola zapojila do
projektu Rozvoj priorit $koly v oblasti podpory vyuky mobilnim IT zafizenim. Zaci se tak i pii
nepfitomnosti mohou v piipadé jejich (piilis ovSsem nepredpokladanému) zajmu seznamit s probiranym
ucivem, a navic odpada ztratovy ¢as zastaralym diktovanim zapist do sesitu.

Soucasné s odbornymi schopnostmi $kola stale vice dba na spolehlivost vyu¢eného absolventa jako

na prvotrady pozadavek zaméstnavatelt.
3. Skoly a Skolska zarizeni - ¢lenéni

I. Skoly - nejvyssi povoleny pofet Zakii/studentii a naplnénost (k 30. 9. 2018)

— Pocet ZAK .
Druh/typ Nejvyssi | Posetszikiy | Preposteny | ©ocetZaki/stud
. povoleny Skutecny pocet . na piep. pocet
Skoly . A 2 stud. pocet ped.
170 pocet zakt/stud.v v DEV2 rac ped. prac. Vv
zaki/stud. S DFV
Stiedni 046 414
‘kola 991 695 253 253 31,71 11,38
vSechny formy vzdé&lavani; 2DFV - denni forma vzdélavani
4. Obory vzdélani a idaje o Zacich v nich
I. Pocet t¥id a Zakid SS v denni formé vzdélavani - podle obori vzdélani (k 30. 9. 2018)
Kdéd a nazev oboru Pocet zakti | Pocet tiid | Pramérny pocet zaki/ti.
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyucnim
listem
65-51-H/01 Kuchafr - ¢i$nik 67 3 22,33
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29-54-H/01 Cukraft 42 1,5 28,00

66-51-H/01 Prodavac 19 1 19,00

36-52-H/01 Instalatér 18 1,5 12,00

33-56-H/01 Truhlat 13 1 13,00

23-51-H/01 Strojni mechanik 34 1,5 22,67
23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel 18 1 18,00
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 33 3 11,00
23-51-E/01 Strojirenské prace 9 2 4,50

Celkem 253 15,5 16,32

Sti‘edni $kola:
Zaci jsou piijimani ve viech povolenych oborech denniho studia.

Z rejstiiku skol byly vyfazeny vSechny obory s dalkovou formou studia.

Slouceni tFid p¥i teoretické vyuce:
Spolecna vyuka se tyka vSeobecnych a nekterych odbornych predmétl, na profilové predméty se
ttidy podle obori déli:

1.FS Stravevaci a ubytovaci sluzby, strojirenské prace

1.CT Cukraf, truhlar

1LAIZ Mechanik opravar mot. vozidel, instalatér, strojni mechanik
2.KF Kuchai-¢i$nik, stravovaci a ubytovaci sluzby

2.AlZ Mechanik opravar mot. vozidel, instalatér, strojni mechanik
2.CP Cukrafr, prodavaé

3.CP Cukrar, prodavaé

3.1TZS Instalatér, truhlar, strojni mechanik, strojirenské prace
3.KF Kuchai-¢isnik, stravovaci a ubytovaci sluzby

Celkem otevieno 5 sloucenych tiid a 1 samostatna tiidy pro obory H,

1 sloucena tiida pro obory E a 3 kombinované tridy obori H a E.
Z ekonomickych divodl Skola musela spojovat vyuku odbornych predméti u nékterych
oborti i mezi ro¢niky. Jednalo se o obory stravovaci a ubytovaci sluzby, strojirenské prace, truhlaf,

prodavac, mechanik opravar motorovych vozidel a instalatér.

Pocet Zaki prijatych piestupem z:

Nazev skoly Pocet zakia

ISS Rakovnik 1

SOS a SOU Kladno, Dubska

SS Kostomlaty pod MileSovkou

OA Slany

SZS Rakovnik

ok kN

Celkem
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Pocet Zakii, ktefi dojizdéji do Skoly z jinych kraji

Kraj Pocet zaki
Hlavni mésto 1
Praha
Pardubicky 1
Ustecky 12
Celkem 14

Cizi statni prislusnici - EU, ostatni (pocty) - podle druhu Skoly

Zemé obcanstvi

Pocet zaku/studentt

Slovensko 1
Uganda 1
Ukrajina 2
Celkem 4

Zmény v poctech Zaka v pribéhu §kolni roku

B prijati ukoncili | pferuseni | nastup po | ptijati do vyssiho

trida pfestupem | studium | studia pferuseni studia | ro¢niku
1K - 2 - - -
2.K 1 1 - - -
2.C - 1 - - -
1P 1 - - - -
2.P 3 1 - - -
1.F 4 2 - - -
2.F - 2 - - -
2.1 - 1 - - -
1T 1 1 - - -
2Z - 1 - - -
1A 1 - - - -
2.A - 1 - - -
1.8 2 1 - - -
3s - 2 - - -

Celkem 13 16 = = =
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5. Vzdélavani zaki a studenti se specialnimi vzdélavacimi potiebami a zaki a

studentii nadanych

ZAci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2018)

Druh postizeni Pocet zaki/studentti
Mentalni postizeni 8
Sluchové postizeni 1

Zrakové postiZzeni -
Vady feci 1

T¢lesné postizeni -

Soubézné postizeni vice vadami

Zavazné poruchy uceni

Zavazné poruchy chovani

RN DN -

Autismus

Komentar k vzdélani Zaku se specialnimi vzdélavacimi potifebami

Pro vychovu zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami probiha ve skole integrace jak skupinova,
tak individualni.

Zavazna je skutenost, ze podil zakd z osmé a nizsi tiidy pii splnéné PSD piesahl v uplynulém
Skolnim roce opét vice jak 30%. Zapocita-li se utlum praktickych - dfive specialnich - §kol ponechanim
7aki v béznych t¥idach normalni ZS, presahuje realné ¢islo nedostatené piipravenych a védomostné
vybavenych zakt daleko hranici 50%. Soucasné RVP s touto skutecnosti nijak nepocitaji. V fadé
ptipadd az beéhem studia Skola navic zjisti skutecnosti, které by vylucovaly pfijeti zaka ze zdravotnich
divodl. U nové piijimanych zéki se to Skola Casto dozvi az pii nastupu v zafi €i jesté pozdéji. Zrusit
rozhodnuti o pfijeti vydané v dubnu z tohoto diivodu je prakticky nemozné, zajistovat vyuku s ohledem
na ostatni kolektiv je rovnéz prakticky nemozné. Situace nema odpovidajici a realné fesSeni. Navic fada
doporuceni od lékafe nekoresponduje s nafizenim vlady ¢. 211/2010 Sb. Podminky zdravotni
zpusobilosti. V8echny tyto skute¢nosti znamenaji fadu jednani s rodici, poradnou a vyZaduji spoustu

¢asu, ktery pak chybi jinde.
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6. Udaje o prijimacim Fizeni a nasledném prijeti uchazecu do 1. ro¢nika SS a VOS

Ptijimaci fizeni do 1. ro¢niku SS

Kritéria prijimaciho Fizeni

Zak musi mit ukon&enou povinnou $kolni dochazku v odpovidajicim typu ZS.
Zaci budou piijimani podle priimérného prospéchu posledniho hodnoceného pololeti.

Zak muze byt piijat do zvoleného oboru pouze tehdy, bude-li dostateény poéet uchazedt

umoznujicich tfidu naplnit a otevfit.

Podminkou pfijeti zdka je kladné vyjadreni 1€kafe o schopnosti ke studiu zvoleného oboru bez
zdravotniho omezeni. Vyjadfeni 1ékafe musi spliiovat kritéria stanovena v ptiloze ¢. 2 Nafizeni

vlady ¢. 224/2007 Sb.

U oboru kategorie H je podminkou uspésné ukonceni alespon 8. ro¢niku zakladni skoly. Pfipadné

vyjimky posoudi $kola.

Do oborl 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby a 23-51-E/01 Strojirenské prace jsou
pfijimani zejména zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (s doporucenim Skolského

poradenského zafizeni), ale jsou i pro ostatni zaky.

Skola nema podminky pro vzd&lavani divek ve strojirenskych oborech - mechanik opravaf

motorovych vozidel, strojni mechanik, instalatér, truhlar a strojirenské prace.

Podéanim ptihlasky a akceptovanim pfijeti zak i zakonny zastupce zaka souhlasi s pravidly studia
dané Skolnim fadem, zptisobem komunikace pomoci SMS a s orientacni dechovou zkouSkou Zzéka

pfi podezreni na jeho snizenou pozornost.

I. Udaje o p¥ijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS pro

$kolni rok 2019/2020 - podle oboru vzdélani (k 1. 9. 2019)

Koéd a nazev oboru 1. kolo Dalsi kola Odvolani
- pocet - pocet - pocet Potet
Obory vzdélani poskytujici Ptijati podanych kladné 4l
stiedni vzdélani s vyuénim listem | pfihl. (odevzdali prihl. pfij. Vyfiz.
ZL)
65-51-H/01 Kuchaf - ¢isnik 43 20 8 8 - - 1
29-54-H/01 Cukrat * 34 15 - - - - 0,5
66-51-H/01 Prodava¢ * 12 8 - - - - 0,5
65-52-E/01 StraYovaci a ubytovaci a1 16 i i i i 1
sluzby *
23-51-E/01 Strojirenské prace * 13 9 2 2 - - 1
36-52-H/01 Instalatér * 10 - - - - - 0,5

Strana 9 (celkem 25)



33-56-H/01 Truhlar * 14 5 - - - - 0,5

23-51-H/01 Strojni mechanik * 11 5 - - - - 0,5

23-68-H/01 Mechanik opravar

motorovych vozidel* 18 7 S 5 - - 0,5

Celkem 196 85 15 15 6

lviceoborové tfidy u jednotlivych obori vzdélani jsou oznageny symbolem *

Komentar k prijimacimu Fizeni

Ptijimaci fizeni uplynulého Skolniho roku poznamenaly dva velmi neptiznivé faktory. Rapidné klesa
pocet zakl vystupujicich ze zakladnich skol a stejné tak klesa zajem zakli o ucebni obory, pfevazné
strojirensky zameétené.

Reseni znamenalo zcela zménit postupy a piistupy jak k vlastnimu priibéhu piijimaciho fizeni, tak i
k vlastni vychové a ke v§em navazujicim akcim.

Vsichni, ktefi ukonéili 9. tiidu ZS aZ na vyjimky skonéili jako pfijati na stiednich Skoldch
S maturitnim studiem. Na druhé strané narGsta pocet zakli se splnénou povinnou Skolni dochazkou
Vv niz§ich ro€nicich. Tito zaci ve zna¢né mife naplituji uéiiovské obory, aniz splituji vstupni ptedpoklady,
z nichz vychazeji platné RVP.

Nésledek niz§iho poctu zdjemcii o ucebni obory znamenal, ze Skola byla pro Skolni rok 18/19
naplnéna na 253 zakd. Vypadek v poctu pfi dodrzeni rentability byl feSen dirazngj$im sluovani
obdobnych obortil alespon na v§eobecnou slozku vyuky.

Vysledek piijimaciho fizeni vyzadal pfijeti dostate¢né u¢innych opatieni pro nasledujici $kolni rok.
Kvili razantnimu zasahu do pfidéleného mzdového fondu v pfedchozim roce bylo nutné s predstihem
odhadnout realitu. Znamenalo to v praxi predev§im v€asné snizeni stavu pedagogickych pracovniki
kvuli vypovédnim lhitdm a odstupnému. Dal§im krokem byla uprava vyuky cilenym slu¢ovanim tak,
aby se pocty zaku ve tfidach alespon na vSeobecné piedméty pohybovaly pii horni hranici povoleného

poctu.

Pocet Zaki prijatych z jinych kraja

Kraj Piijati k 1. zafi 2018 Piijati k 1. zaii 2019
Ustecky kraj 3 6
Pardubicky 1
Vysoc¢ina 1
Praha 1
Celkem 4 8

Strana 10 (celkem 25)



7. Udaje o vysledcich ve vzdélavani

I. Prospéch a dochazka zaki/studenti vSech ro¢nikii celkem (véetné zavére¢nych ro¢niku) - k 30. 6.

2019

Prospéch a dochazka zakid/studentd vsech ro¢niki Pocet zaki/studentti
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyuénim listem

Zéci celkem 224
Prospéli s vyznamendnim 15

Prospéli 194
Neprospéli 15
- Z toho opakujici ro¢nik 11

Primérny prospéch zaka 2,36

Primérny pocet zameskanych hodin na zdka/z toho neomluvenych 112,527/ 3,478

Vysledky opravnych zkou$ek a doplnéni odloZené klasifikace za II. pololeti

y Opakuje | Ptestupuje
» Pocet " . o 29z
Ttida o Prosp. | Neprosp. Predmeét ro¢nik do jiného
zaku
oboru
1. ro&. Kuchaf - &isnik 3 - 3 ES, OV, CJ 3 2
1. roc. Stretvovzvim a 1 1 ) TV - R
ubytovaci sluzby
1. ro¢. Truhlaf 2 2 - oVv - -
1. ro€. Strojirenské prace 1 1 - ov - -
2. ro¢. Kuchaf - ¢isnik 3 2 1 TK, MA, OV 1 1
CJ, NJ, ON, MA, ES, 1 -
2. ro¢. Cukraf 2 1 1 PRI, TV, PSY, SUC,
TEC, EK, OV
TV, OV, ZBO, APR, - -
2. roé. Prodavag 3 2 1 IT, CJ, NJ, ES, PRI,
OPR, EK
2. roC. Stre%vovailm a 1 1 i MA - -
ubytovaci sluzby
2. roC. Mec%lanlk oPravar 5 1 4 EL. OPA 4 1
motorovych vozidel
MA, ES, TV, FY, STS, 1 1
2. ro¢. Strojni mechanik 2 1 1 STR, TECH, TK, EK,
ov
3. ro&. Kuchat - &isnik 1 1 - CJ, TEK, OV - -
3. ro¢. Prodavag 1 1 CJ,NJ, ZBO, UCT, ZP
3. ro¢. Instalatér 1 1 - MA, PRI, TV, VOD - -
. N CJ, PRI, TV, TET, - -
3. ro¢. Truhlat 2 2 - VZA. MA
MA, SZZ, TK, MOZ - -
3. ro¢. Strojni mechanik 1 - 1 S22, TK, MOZ,
ov
Celkem 29 17 12 10 5
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Zkratky predméti:

APR Administrativa prodejny OPA  Opravarenstvi TECH Technologie
C) Cesky jazyk OPR  Obchodni provoz TEK Technologie
EK Ekonomika OV  Odborny vycvik TK Technické kresleni
EL Elektrotechnika PRI Pfirodovéda TV Télesna vychova
ES Estetika PSY  Psychologie UCT Ucetnictvi
IT Informatika STS  Strojirenska technologie VOD Vodarenstvi
MA  Matematika SUC  Suroviny VZA Vyrobni zafizeni
MOZ Montaze a opravy SZZ  Stroje a zafizeni ZBO Zboziznalstvi
NJ Némecky jazyk TEC Technologie ZP Zaklady podnikani
II. Vysledky zavéreénych zkousek (bez opravnych zkousek)
ZAci/studenti -
- : R y Prospéli s - >
Kod a nazev oboru konajici zkousky ., Prospéli Neprospéli
vyznamenanim
celkem
Zavérecna zkouska (S vyucnim listem):
65-51-H/01 Kuchaft - ¢isnik, Kuchat 17 2 14 1
29-54-H/01 Cukraf 10 1 8 1
66-51-H/01 Prodavac 7 - 6 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 11 2 9 -
36-52-H/01 Instalatér - 4 3
33-56-H/01 Truhlaf - 5 -
23-51-H/01 Strojni mechanik - 5 4
23-51-E/01 Strojirenské prace - 2 -
Celkem 68 5 53 10

Vysledky oprav a doplnéni zavéreénych zkouSek (termin konani:

16.- 20. zari 2019)

Kod a nazev oboru pocet zaku prospel Neprospél
29-54-H/01 Cukraf 1 1 -
36-52-1/01 Instalatér 3 1 2
65-51-H/01 Kuchaf - ¢i$nik, Kuchat 1 1 -
66-51-H/01 Prodavac 1 1 -
23-51-H/01 Strojni mechanik 4 3 1
Celkem 10 7 3

Soucasné s vyuénim listem obdrzeli u certifikovanych obort absolventi adekvatni doklad

s mezinarodni ptisobnosti EUROPAS.

Predkolem zavére¢nych zkousek je ro¢nikovy projekt podnikatelského zaméru na zfizeni vlastni

zivnosti ve studovaném oboru. Zaci zpracovavaji marketingovou analyzu prostfedi a zakladaji vlastni

fiktivni zivnost v€etné Zivnostenského listu, navazujici administrativy, ekonomické rozvahy, finan¢niho

kryti a dotaci. Tento souborny projekt zaci obhajuji pii prezentaci pied komisi. Soucasti obhajoby je dil¢i

zkouska z ciziho jazyka. UZite¢nost Zaci hodnoti vysoko, pfinos v praktickém Zzivoté je rovnéZz velmi

vysoky.
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8. Hodnoceni chovani zaki/studentu

Chovani zaki/studenti (k 30. 6. 2018)

Druh/typ skoly

Pocet zaku/studentt - hodnoceni

velmi dobré uspokojivé neuspokojivé
Stfedni Skola 221 3 -
Vychovna opatieni za Skolni rok 2018/2019
Vychovné Pochvala Pochvala Ditka tfidniho Dutka feditele Podminéné
opatfeni feditele skoly tfidniho ucitele ucitele Skoly vylouceni
Pocet zaka 45 106 21 32 5

Odchody zakii ze §koly béhem $kolniho roku

UkoncCeni studia na
vlastni zadost
(zékon. zastupce)

Zanechani studia
dle § 68/561 Sb.

Vylouceni ze studia podle §
31 a§165/561 Sb.

Ptestup na jinou $kolu

pocet zaka

16

10

Komentaf k hodnoceni chovani

V tomto $kolnim roce, stejné jako v pfedchozich, se projevil jako uzite¢ny nami zpracovany systém

v€asné komunikace s rodi¢i pomoci archivovanych SMS zprav na ¢isla uvedena zakonnymi zastupci

jako autorizovana. Z nich $kola soucasné akceptuje omluvy nepfitomnosti. To spolu s okamzitou zadosti

o zpravu pii zakove nepfitomnosti vyrazne snizZilo pocet neomluvenych hodin a omezila se moznost

vynechavat dochazku bez védomi rodici.

9. Absolventi a jejich dalsSi uplatnéni

IL. Piehled podanych p¥ihlaSek k daliimu studiu - absolventi SS s dosaZenym stiednim vzd&lanim

S vyucnim listem

Pocet absolventl celkem

Podali pfihlasku do nastavbového
studia

Podali prihlasku na jiny typ stiedni

Skoly

58

7

Z4ci nemaji povinnost §kolu informovat, jestli a na jakou kolu se dale hlasi a jak dopadly jejich

pfipadné zadosti a rozhodnuti véetn¢ odvolani. Jina cesta dostat se k vysledkim pfijimaciho fizeni pii

dne$nim systému utajeni neni.
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10. Udaje o nezaméstnanosti absolventi $kol

Nezaméstnani absolventi $kol podle statistického zjistovani uiradi prace (k 30. 4. 2019)

Pocet absolventt Z nich pocet
Kéd a nazev oboru nezamestnanych

2017/2018 duben 2019
65-51-H/01 Kuchafr - ¢i$nik, Kuchaf 20 -
29-54-H/01 Cukrat 9 -
66-51-H/01 Prodavad 8 1
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 7 -
36-52-H/01 Instalatér - -
33-56-H/01 Truhlar 6 2
23-68-H/01 Mechanik opravai motorovych vozidel 4 -
23-51-H/01 Strojni mechanik 7 -
23-51-E/01 Strojirenské prace 8 -

S vyjimkou oboru cukréi jde o absolventy vyhleddvanych obort, takze udaje o nezaméstnanych
zahrnuji absolventy bez z4jmu o préaci, pozadavek zaméstnavatelii a podnikd pfesahuje pocet

vystupujicich zakda.

11. Uroveii jazykového vzdélavani na §kole

I. Zaci/studenti v dennim formé vzdélavani udici se cizi jazyk (k 30. 9. 2018)

Pocet zaku Pocty zakid/studentd ve skupiné
Jazyk . Pocet skupin — -
/studentii minimalné maximalné prameér
Anglicky jazyk 122 5 17 30 24,4
Némecky jazyk 136 6 17 30 22,67

Obor kuchat a kuchat-Cisnik ma ptredepsanu v RVP vyuku obou jazyki, zadny se nevyucuje

v oborech kategorie E. Souctova ¢isla proto nekoresponduji s ostatnimi ¢iselnymi tdaji.

I1. U¢itelé cizich jazyki - rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2018)

Jazyk Pocet uditeltt Kvalifikace vyucujicich ROdilvi,
celkem odborn4 Sastecnd zadna mluvei
Anglicky jazyk 1 1 - - -
Némecky jazyk 1 1 - - -

Nartistd pocet zaka s dysporuchami vSech typl, Zaci obecné postradaji zakladni schopnosti
komunikace v matefském jazyce. Ocekavat pak totéz v cizim jazyce je odvazné.

Nedostatky Vv jazykové prupravé, prenasené k nam jiz ze zakladni Skoly, Skola eliminuje systémem
vyuky na interaktivnich tabulich a pouZivanim po¢itadt a jiné podptirné techniky. Uspdch je pfitom
pfevazné limitovan vlastnim zapojenim a motivaci Zaka. Pouhé pozorovani ucitelovych dovednosti, jak

zaci preferuji, zdaleka nepostacuje.
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12. Uroven informacni a pocditacové gramotnosti ve Skole

Skolni vyuka piesla z tradiéni tabule na ICT podporu. Viechny u¢ebny maji dataprojektory, pogita¢
s podporou a piistupem na internet a $kolni databaze digitalizovanych uéebnich materiala. Zakam je
ptistup k témto materialim umoznén, pii rozbéhnuti druhého kola Sablon se vyukovy material rozvedeny
podle jednotlivych vyucovacich hodin pribézné rozsitoval. Podklady jsou zpracovany pro mobilni IT
zatizeni, takze funguji i na mobilnich telefonech. Vsichni pedagogi¢ti pracovnici maji notebooky, které
Ize do systému pfifadit. Vybaveni ICT muselo kompletné modernizovat a kvili uvedenym Sablonam I
predélat celou architekturu. Pocitacové vybaveni bylo doplnéno o 30 tabletd, rozsitilo se uloziste a pieslo
se na vyssi rychlost. Pro pfipojeni zakii byla vybudovana dalsi bezdratova sit’ oddélena od provozni a od
pedagogické. Do mobilni IT podpory vyuky jsou zapojeni vSichni uéitelé teorie a postupné se béhem
Skolniho roku zapojoval také odborny vycvik.

V ramci uvedenych $ablon byla pravé podpora ICT vyrazn€ preferovana. Za kazdé pololeti bylo
stanoveno realizovat 100 takto podporovanych vyukovych hodin. Do $kolni databaze vyukové podpory
maji zaci v piipadé zajmu piistup. V tadé ptipadu, zvlasté u dlouhodobéjsi nemoci, byl takovyto kontakt
7éka i rodi¢t s pribéhem vyuky velmi vitan. Cast&jsi jsou oviem piipady opaéné, ale s tim neudéla nic
jakakoliv podpora v soucasné dobé a podminkach mozna. Kazdopadné pribéh vyuky s podporou tabletti
rozhodné zvysil jeji dynamiku a rozhodné zvysil zajem zaki, pro které je sesit a propisovacka zdrojem
nepiijemnosti. Pfechod na tablety, které jsou piipojeny na oddélenou WiFi sit’ s filtrem pro internet
odstranil problém pocitacové uc¢ebny, kde blokovani a kontrola byly obtizné.

Soucasny stav v zapojeni a vyuzivani v§ech danych mozZnosti informacnich technologii se jevi jako
jedna z mala vysoce efektivnich cest ve zvySovani Grovné vyuky a je kladné hodnocena i zaky
samotnymi. V tomto trendu bude $kola pokracovat, protoze v kvétnu byla podana zadost na realizaci

dalsiho projektu, tentokrat s ndzvem ,,Vse pro femeslo®.

13. Udaje o pracovnicich $koly

1. Zakladni idaje o pracovnicich Skoly (k 30. 9. 2018)

Pocet pracovnikii Pocet zakt
v DFV na
Ce!kerT] nepedagogickych pedagégic’k}'/ch pedagogickych pedagogickych pfepof:teny
fyzicky / fuzick? | pfepodtent fyzicky / internich / externich - s odbornou pocet
piepocteny YZLCKT F prepoctety piepodteny CHIICTL T externic kvalifikaci * pedagog.
prac.
31/31,71 9/9,38 2212233 22/ - 17 11,38

! ve smyslu zékona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zm&né nékterych zakont
Asistenty pedagoga a osobni asistenty zakd Skola nema. Pro vét§inu obord je funkce asistenta
v odborném vycviku neakceptovatelna, od druhych ro¢nikti plnénych na smluvnich pracovistich

realnych podnika z jejich strany navic nepfijatelna. VyruSovat pii hoding zvladnou Zaci dostate¢né sami.
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Il. Vékova struktura pedagogickych pracovniku (k 30. 9. 2018)

Pocet pedag | 1o 30 1et | 31-40let | 41-50let | 51-60let | Nad6olet | ~21oM0 | Primémy
pracovnikl dtchodci vek
Celkem 6 5 3 49,54
z toho zen 6 1 1 43,75
I11. Pedagogi¢ti pracovnici - podle nejvyssiho dosaZeného vzdélani (k 30. 9. 2018)
Pocet ped. pracovniki - dosazené vzdélani
vysokoskolské vysokoskolské s . T g ;
- magisterské a vyssi - bakalarské vySsi odborné stredni zdkladni
6 3 - 13 -
IV. Pedagogicti pracovnici - podle délky praxe (k 30. 9. 2018)
Pocet ped. pracovniki s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
1 3 5 7 6

V. Zajisténi vyuky uditeli s odbornou kvalifikaci v pFislusném oboru vzdélani' (k 30. 9. 2018)

Z toho oducenych uciteli

Piedmét Celkovv y p’)oéet’hocvlin s odbornou kvalifikaci
oducenych tydng Vv pfislusném oboru vzdél.
Cesky jazyk, estetika, obanska nauka 24 12
Anglicky, Némecky jazyk 19 19
T¢lesna vychova 8 -
Informatika -
Ptirodovéda, fyzika, matematika 22 6
Ekonomika, zaklady podnikani, G¢etnictvi 10 10
Odborné predméty
Kuchat - ¢isnik, stravovaci a ubytovaci sluzby 26 16
Prodavac 5 2
Cukrar 14 14
Strojirenské obory 44 44
Truhlafské obory 6 6
Odborny vycvik 390 390
Celkem 577 519

1ve smyslu zédkona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zm&n& nékterych zdkoni.
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14. Udaje o daliim vzdélavani pedagogickych pracovnikii v&etné vedoucich

pracovniki

Personalni situace

Stav pracovnikll byl po omezeni piidéleného rozpoctu redukovan, predevsim ve stavu ucitelti
teoretické vyuky a ucitelt odborného vycviku. Znamenalo to piipravit podklady pro rozvrh 18/19 tak,
aby vyuka byla zajisténa. Jako jedind moznost pfichizelo v tvahu slucovani tfidé nejen na vSeobecné
predméty v roénicich, ale navic i na odborné pfedméty mezi ro¢niky. Skola navic pokracovala v jiz
zavedeném trendu, kdy ro¢né vynechavala jeden z obort jako neotevieny. Pro $kolni rok 2018/2019 byl
vynechdn obor prodavac. Postupna vynechavka jednoho z obori, zavinénd malym poctem zaki, zavisi
na nutnosti zvysit pocty zakl ve tfidach smérem k povolenému maximu z ditvodii ryze ekonomickych.

Ukoly $koly jak po strance provozu, tak vlastni vyukové &innosti, byly bez probléma zajistény ve
stejném rozsahu a potiebach jako v predeslych letech. Rada provoznich &innosti se dafila zajistovat
vlastnim pfispénim, coZ se na celkové finan¢ni bilanci rozhodné projevilo vyrazng€ pozitivne.

Pro kolni rok 2018/19 byl ukonéen pracovni pomér s Ing. Josefem Sarou dohodou, dale s BoZenou
Zrckovou rovnéz dohodou, oba v souvislosti s odchodem do starobniho dichodu. Na vlastni zddost
ukondil pracovni pomér Ing. Ivan Stevula. V ramci $estiletého funké&niho intervalu byl z funkce feditele
odvolan zfizovatelem Ing. Lubomir Sttibrsky a od 1. 8. 2018 jmenovana do této funkce Ing Jaroslava
Cvr¢kova, dosavadni statutarni zastupce.

Pro zajisténi uvazkovych potfeb byla pfijata do kumulované funkce ucitelka odborného vycviku +

ucitelka teoretickych odbornych predméti Sona Stuchlova.

Priubéh DVPP

Program plnéni DVPP ma Skola zpracovan a daii se jej plnit.

V magisterském studiu pokracovali Be. Janovsky a Bc. Vejrazkova, které se podafilo jiz v Cervnu
2019 studium tadné ukoncit, Be. Janovskému chybi obhdjit diplomova prace a bude mit studia rovnéz
ukoncena.

Uvedena studia plni vycerpavajici redlné moznosti Skoly spojené s uvoliiovanim uvedenych
pedagogickych pracovniki.

Pedagogicka zpiisobilost sboru je predev§im z pohledu specifickych potieb skoly a z dosahovanych
vysledkl dostatecné zajisténa. Pii hodnoceni stavu DVPP se dé konstatovat, ze kvalifikacni a predepsana
uroven pedagogickych pracovniki je na vysi odpovidajici potfebam i moZnostem.

Pracovni kolektiv 1ze povaZovat i nadale za stabilizovany, plnici potfeby a dostate¢né kompaktni.
15. Udaje o dalSich aktivitach a prezentaci Skoly na verejnosti

Skola se aktivné zapojuje do Zivota a aktivit mésta Slany. P¥i potadani kulturnich akci pomahaji zaci

S organizaci i s pfipravou pohos$téni a rautd.
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Skolni akce — aktivity
Dny otevienych dveii v ISS Slany - listopad, leden
Skolni turnaj v bowlingu
Skolni turnaj v piehazované
Fotbalovy turnaj
Sachovy turnaj v Kladng
Sachovy turnaj v Neratovicich
Sportovni dny
Svétovy den vody
Utast na Slanské mili
Dny techniky v ISS Slany - piedvadéni femesel
Ugast na soutézi truhlait - PVA Letiiany - workshop okna Welux
Ugast na soutéi oboru prodavaé v Usti nad Labem, celostatni kolo
Pomoc pfi organizaci Vystavy drobného hospodatského zvitectva
Svétovy den prvni pomoci - ucast
Turnaj v piskvorkach Kladno - Gc¢ast
Ucast a zajisténi akce Knihovny V. V. Stecha be Slaném - Férova snidané
Zajisténi akce M&U Slany pti Dni vitézstvi 8. kvétna
Ucast na akci DDM Ostrov - Dyiiovani - stanek - pfedvadéni vlastnich vyrobki
Ucast a pomoc pii zajiténi oslav 100. vyro¢i CR
Soutéz instalatért v SOU Praha Jarov
Ucast na fotbalovém turnaji - Memorial Pavla Cifky
Ucast na Veletrhu vzdélavani v Kladné - stanek s prezentaci obori $koly
Ucast na Veletrhu vzdélavani v Lounech- stanek s prezentaci oborti $koly
Zajisténi obcerstveni a pernickil a pomoc pfi organizaci akce mésta - vitani obcankt
Zajisténi ozdobnych pernickil pro akci Mésta Libusin
Pomoc pfi organizaci a zajisténi obcerstveni Dne diabetikti
Beseda zakti s Méstskou policii Slany
Beseda zak s Policii CR
Piednaska Policie CR - Mlady fidi¢
Beseda 74k se zastupci UP Kladno
Beseda zakt s ukazkami menu p. Bodnara z firmy DNATA
Pomoc pii zajisténi sbirky potravin
Beseda v knihovné - Planeta zahad
Beseda - Nehodou to za¢ina (DEKRA)
Skoleni hygienického minima pro Zaky 1. ro¢niki
Beseda v méstském divadle — Nehodou to zacina

Barmansky kurz
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Ptednaska poruchy piijmu potravy

Exkurze
Navstéva divadelniho piedstaveni Slanské scény
Muzeum ¢okolady Choco-Story Praha
Exkurze Bidfood
Exkurze CNB Praha
Exkurze Cukrovar Dobrovice
Exkurze Coca Cola
Exkurze Pivovar Louny
Exkurze Kralovicky Dvir
Exkurce Comax
Exkurze HZS Stfedoceského kraje - Stanice HZS Slany
Historickd prochazka méstem
Tematicka vychazka - Slany a okoli zajisténé Infocentrem Slany
Névstéva kina
Exkurze Nowaco
Exkurze Pesek - Rambousek - skladovani surovina a peceni vyrobki
Predvadéci akce pro cukraie - Cukrarna Pudilovi - peceni tartaletek
Knihovna V. V. Stecha - beseda
Hotel Hejtmansky dvur - seznameni s hotelovym provozem
Hotel Hejtmansky dvur - predvadéci akce
Exkurze Hemerkiv statek
Hotel Hejtmansky dvur - vyroba, uskladnéni a degustace vina
Pivnice restaurace Tovarna - vyroba piva
Hasi¢sky zachranny sbor - cyklus prednasek
Névstéva Muzea Slany

Exkurze Kompek Kladno

Naborova a prezenta¢ni ¢innost

e pro vefejnost byly usporadany dvakrat Dny otevienych dvefi (v listopadu a v lednu)

e Dny techniky a vateni pro ZS - listopad 2018

e Vv kvétnu probehla beseda zakti s pracovniky ufadu prace

e trvalou spolupraci a navstévy zakladnich skol zajistoval ur¢eny pedagogicky pracovnik s velmi
odpovédnym pfistupem a vysledky

e Dbyly organizovany navstévy zaka zakladnich skol

e byly pfepracovany informacni a propagacni materialy o Skole, rozsiteny v n¢kterych piipadech
o0 ucinnou propagaci naslednych pracovnich moznosti nabidkou podnikt
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e Vv regionalnim tisku probihala pravidelna publikacni a ptispévkova ¢innost
e Skola se zucastnila Veletrhu vzdé€lavani v Kladné a v Lounech

e pfijimaci fizeni bylo uspésné a splnilo zadmér i potieby Skoly

Programy a projekty:

V ramci vyzvy OPVV Podpora kol formou projektii zjednoduseného vykazovani - Sablony pro
SOS jsme zapojeni v projektu ,,Rozvoj priorit §koly“. Projekt je zaméfen na kombinaci nasledujicich
témat: personalni podpora a aktivity rozvijejici ICT a byl zahéjen 1. zati 2017 s rozpoctem 741 216,00
K¢&. Projekt je rozvrZen na dva roky a i jeho druha ¢ast byla v souladu s planem v uplynulém skolnim
roce bez problémt splnéna.

Soubé&zné s tim je $kola zapojena v projektu SAP.

V oblasti prevence socialn€ patologickych jevli ma Skola zpracovan program a rozvinutou
spolupraci predev§im s Méstskou policii Slany a s manazerem prevence kriminality Méstského utadu
Slany.

Dalsi spoluprace, i kdyZ mimo projekty a programy, probiha se zakladnimi Skolami v pisobnosti
ORP Slany. Velmi uzite¢ny byl v této souvislosti dalsi rozvoj kontakti s jejich vychovnymi poradci a
soucasné uzsi spoluprace se specializovanymi Skolskymi poradenskymi zatizenimi

V oblasti multikulturni a environmentalni vychovy $kola jde cestou kazdodenniho ptisobeni, coz je

ucinnéjsi nez jednorazové akce.

16. Dalsi vzdélavani ve Skole v ramci celozivotniho uéeni

Skola ve $kolnim roce 2018/2019 neposkytovala dalsi vzdélavani ve §kole v ramci celoZivotniho
uceni, protoze z divodu dlouhodobého nezajmu o dalkovou formu studia byly vSechny obory s touto

formou zruseny ve Skolském rejstiiku.

17. Vychovné a kariérni poradenstvi

Pozici vychovného poradce ve Skole Integrovana stfedni Skola Slany zastdva Mgr. Monika
Kasparova, kterd méa pro vykon této funkce plnou kvalifikaci. Skola ma rozvinutou spolupraci se viemi
zainteresovanymi slozkami potfebnymi pro dobrou a efektivni ¢innost vychovného a kariérniho
poradenstvi. Spolupracuje jak s Détskym domovem Unhost, tak s détskymi domovy v Novém StraSeci
a v Ledcich. Vzajemna spoluprace funguje i se Stiediskem vychovné péce Slany.
rodinu $kola nedokaze, v fad¢ ptipadl se setkdvame naopak s krytim a omlouvanim absence tam, kde o
jeji neopravnénosti védi i spoluzaci. Legislativa neumoziiuje spravedlivé, a hlavné neprodlené feseni.
Socialni pracovnici sice délaji, co mohou, ale ani oni nemohou napravit zalezitosti nad ramec svych
pravomoci. Re$eni tohoto jevu neni v moznostech $koly. Prognoza piedpoklada tak jako dosud kazdym
rokem dals§i zhorSeni, pfedev§im kvuli vySe uvedenym skute¢nostem. Legislativni podpora poctivosti a

spolehlivosti zatim neexistuje, bez ni zména stavu nenastane.
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Spoluprace s méstskou i statni policii je velmi dobra a ptfinosna. Pfrednaskovych akcei se zacastiu;ji 1
pracovnici ufadu prace, sboru napravné vychovy a dalsich instituci. Dalsi podstatnou kladn€ plisobici
roli sehrava i fakt, Ze vyuka konci tak, aby zaci mohli ve 14.30 odjet domtl. Je tak posilena vychovna
funkce rodiny, pokud ovSem jesté néco jako rodina ¢i rodinné prostiedi existuje. Bohuzel narGsta pocet
zak, pro které skola predstavuje vetsi miru klidu a pocitu bezpeci, nez by méla ¢init rodina. Podil zaka
s neuplnym ¢i nefunkénim zazemim je vysoky a stale roste.

Nejvetsi problém ale pfindsi nardstajici pocet zaka zdkladnich skol, ktefi ji opoustéji v nizSim nez
devatém ro¢niku. Kromé zdkladnich védomostnich nedostatkli maji atrofované pocity spolehlivosti a
odpovédnosti, o chuti se néco naucit nejde mluvit vitbec.

Tyto problémy se na trovni u¢iovské skoly nedaji napravit a jsou vdznym varovanim do budoucna.

18. Udaje o vysledcich inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekei (p¥ip.
o dalSich kontrolach neuvedenych v bodé 20)

Ve skolnim roce 2018/19 neprobehla ve skole zadna inspekéni ¢innost.

19. Rozbor ¢innosti Skoly
Skolské rada pracovala dle planu a potieb, ve spolupréci se nevyskytly zadné problémy. V novém
volebnim obdobi doslo k obméné jednoho ¢lena jmenovaného ziizovatelem. Zakovsky parlament nikdo
neinicioval, zaci mohou se svymi problémy ¢i naméty prichazet ptimo ¢i prostiednictvim pedagogt,

ptipadné mohou vyuzit elektronickou i faktickou schranku ditvéry vyhrazenou pouze feditelce skoly.

Pi‘ehled tiid a oboru, efektivita:
Obory H 1 jednooborova (Kuchaf - ¢isnik)
5 viceoborovych (Cukraf, Prodavac, Instalatér, Truhlaf, Mechanik opravar
motorovych vozidel, Strojni mechanik)
Obory E 3 samostatné (Strojirenské prace, Stravovaci a ubytovaci sluzby)
1 spojena (Strojirenské prace, Stravovaci a ubytovaci sluzby)
Kombinované H a E 3 spojené (Kuchar - ¢isnik, Stravovaci a ubytovaci sluzby, Instalatér, truhlat,
strojni mechanik, strojirenské prace)
Celkovy pocet tiid = 10
Rozvrh se ve skutecnosti tvoii pii déleni pro odborné predméty pro 23 tiid, pro sloucené obory se
vyucuji spole¢né v§eobecné nebo shodné odborné predmeéty. Pro efektivitu byly slu¢ovany také nekteré
obory na vybrané odborné predméty (C, P, T).

Uvedena cisla jsou ekonomicky dostatené piijatelnd a pfizniva i pfesto, Ze v souctu se hodnoti tiidy
béznych ucebnich tfiletych oborG s vysokou mirou obsazenosti se tiidami zakd se specialnimi
vzdélavacimi potfebami s povolenou méné nez polovi¢ni obsazenosti. Navic ve srovnani s béznou
stiedni Skolou musime tfidy na odborny vycvik délit na skupiny s ptfedepsanymi pocty v rozmezi 8 az 17
zaki. Na jednu tfidu je tak potfeba vice ucitelt OV, coz vysledek zkresluje. Navic ne kazdy pocet zakt
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ve tiidé je beze zbytku délitelny maximalnim povolenym poctem zakia pro odborny vycvik, takze pti 17
zacich staci jeden UOV, pii 18 zacich jsou jiz potfeba dva. Pokud podobna situace nastane u vice skupin,
vznika nasledkem toho velky problém, ktery v tomto piipad¢ nelze nijak obejit.

Skola je dostate¢né vnitiné i navenek konsolidovana, ve vefejnosti respektovana a plni bez problémii
zaméry a tkoly v naboru zakd. Vybaveni ITC je dostatecné vyuzivano. Zvolené postupy v zapojeni ITC
jak pti vyuce, tak pfi ro¢nikovych projektech a v pribéhu zavérecnych zkousek jsou zakiim piinosné a
jsou v souladu s pozadavky soucasnosti. Za ptipomenuti stoji, Ze tyto zaméry byly splnény ve §kole, kde

se vyucuji pouze ucebni obory navic se znacnym podilem zakt se specialnimi vzdélavacimi pottebami.

20. Ekonomicka ¢ast vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly

I. Zakladni udaje o hospodareni Skoly

) Zarok 2018 (k 31.12)) Za 1. pol. roku 2019 (k 30. 6.)
Zakladni udaje o hospodareni skoly < <
. N Cinnost Cinnost
Vv tis. K¢
Hlavni Doplnkova Hlavni Dopliikova
1. Naklady celkem 21772 0 10 831 0
2. Vynosy celkem 21914 0 11 005 0
prispévky a dotace na provoz 2 845 0 1327 0
z toho
ostatni vynosy 359 0 166 0
HOSPODiARSKY VV?(SLEDEK 142 0 177 0
3 pred zdanénim
I1. Prijaté prispévky a dotace
R T L Zarok 2018
Ptijaté prispévky a dotace v tis. K¢ (k31.12)
1. Ptijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 18 561
2. Prijaté dotace z rozpoctu kraje (v€etn€ vracenych piijmi z pronajmu) celkem (INV) 2 845
3 Ptijaté piispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu pies ucet 18 561
' ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
piimé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 18 239
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 13 305
ostatni celkem 1237
z toho UZ 33 049 323
UZ 33073 0
z toho
UZ 33 052 0
UZ 33 063 296
4. Prijaté piispévky a dotace na neinvesti¢ni vydaje z rozpoctu kraje celkem (NIV) 2 845
z toho bézné provozni vydaje celkem (UZ 000) 2574
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ostatni t¢elové vydaje celkem? (vypsat viechny - napt. UZ 001, 002, 003,...) 271

UZ 004 188

z toho Uz 007 83
UZ 008 2574

Z jinych zdroju (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.) 10

V roce 2018 $kola hospodafila se ziskem ve vysi 142 004,-. Uspora vznikla pii provadénych
planovanych opravach, kdy jsme n¢které prace (napf. malovani, instalatérské prace, opravy nabytku)
provadéli svépomoci nebo se nenasel vhodny dodavatel.

Komentat k dodrzeni schvalenych zavaznych ukazatelti za rok 2018

Schvalené zavazné ukazatele nebyly piekroceny a byly dodrzeny.

Komentai k hospodareni prispévkové organizace k 31. 12. 2018

Materialné technické podminky pro vyuku jsou na velmi dobré urovni. Skola ma dvé budovy a
smluvné si pronajima urcité externi prostory. V obou budovach je k dispozici 15 uéeben, dostatecné
vybavenych technikou pro vyuku (vSechny jsou vybaveny dataprojektorem a stabilnim pocitacem, 5
uceben je vybaveno interaktivni tabuli) - navic jsou veskeré prostory Skoly (i dilny) pokryty internetovou
siti. Skola ma i dostatek specializovanych prostor - 2 poitatové uéebny s kapacitou 32 mist, odborné
ucebny pro odborny vycvik: pro potravinarské obory ma Skola 2 cviéné kuchyné, cvi¢nou restauraci,
prodejnu a cukraiskou vyrobnu. Odborny vycvik se pro prvni ro¢niky u obort potravinatrskych zajistuje
v prostorach skoly na Hlavackové nam 673. Odborny vycvik technickych oborl probiha v arealu dilen
v Otrubech.

Celkovy objem nékladi byl dodrZen dle rozpoctu.

Zdivodnéni rozdili:

Celkovy objem néakladu je nizsi oproti pfedchozimu roku z dtivodii sniZzeni poctu zaku, tedy i snizeni

poctu pracovniki.
Opravy a udrzba:

Pti revizich komind doporucila odborna firma vymeénu ¢asti komina pro odvod spalin z plynovych
kotld. Cast nad stfechou byla narusena od povétrnostnich vlivii a zéroven firma doporu¢ila odbouréani
Casti starého cihlového komina, coz bylo vSe provedeno.

- v ucebnach pro zaky oboru stravovaci a ubytovaci sluzby byly vyménény podlahové krytiny. Staré
linoleum bylo jiz misty proSlapané a hrozilo nebezpeci urazu. Vyména byla doporucena pii kontrole
bezpecnosti a hygieny prace.

V roce 2018 byl potizen drobny hmotny majetek (ucet 028) v celkové vysi 531 392,- K&, napi.:

Kombinové sporaky Romo — 3 ks, Kopirka Minolta bizhub, Mrazak Romo, Kotoucova pila,

Vrtaci kladivo, Vysavace Bosch — 4 ks, Kancelarské zidle — 3 ks, Ponorné mixéry — 2 ks, Fréza

snéhova, Nabytek do kabinetu — budova B, Nasténky na chodby — 13 ks, SuSi¢ka na pradlo Beko,
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Korkova nasténka Basic — 4 ks, Svafecka CO2, Tablety Iconia s pouzdrem — 15 ks, Satni skiifika 2dilna
— 18 ks, Radia Sony 3 ks, Stil myci dvoudtez, Vaha Digi s pfislusenstvim
PC sestava 2 ks

Komentai k pohledavkam

ISS Slany nema nedobytné pohledavky.

Vysledky kontrol

Vnéjsi kontroly
Béhem roku 2018 probéhly v ISS Slany kontroly statnich organt:
19. 2. 2018 — 22. 2.2018 — probéhla kontrola Ceské $kolni inspekce podle zikona 561/2004 Sb.
(Skolsky zakon) a zdkona 255/2012 Sb. o kontrole — kontrolou nebyla shledana poruseni.
8. 11. 2018 — prob¢hla kontrola od Okresni spravy socialniho zabezpeceni Kladno v souladu s
ustanovenim § 6 odst. 4 zadkona 582/1991 Sb. o organizaci socialniho zabezpeceni. Kontrolou nebyla

shledéna zadna poruseni.

Vnitini kontroly

Vnitini kontroly se fidi smérnici €. 14 — Vnitini kontrolni systém.

Bé&hem roku 2018 probihaly kontroly:

Ridici - ptedbézné, priibézné a nasledné. Kontroly byly provadény feditelem Ing. Cvrékovou -
ptikazcem operace jako kontroly predbézné, pribé€zné i nésledné. Soucasné kontrolu provadéla Be.
Slégrova — jako hlavni tidetni a spravce rozpoétu. Kontroly provéfily nezbytnost kazdé finanéni operace,
spravnost podkladi, dodrzovani pravnich predpist pii dodrzeni hospodarnosti, efektivnosti a ucelnosti.
Hlavni ucetni provadéla kontrolu uplnosti podkladti a nalezitosti, rovnéz kontrolovala podpisy
opravnénych osob a dodrzovani pravnich predpist. Piipadné nedostatky byly po zjisténi ihned

odstranény.

Vyhodnoceni zavaznych ukazateli

Zavazny ukazatel: mzdové naklady 13 020 tis. K¢ - dodrzen

Zavazny ukazatel: ndklady dle rozpoctu — 21 772 tis.,- K¢ - dodrzen

Zavazny ukazatel: vynosy dle rozpoctu - 21 772 tis,- K¢ - dodrZzen

Hospodatsky vysledek = 142 tis. z hlavni ¢innosti

Vsechny zavazné ukazatele byly dodrzeny, zadny nebyl piekrocen.

Vyuka probiha v 9 ucebnich oborech stiedni §koly zaméfenych na ziskani vyuéniho listu, kde je
zajistovana komplexni vyuka (teorie 1 praxe). Jednotlivé tfidy jsou spojovany na v§eobecné vzdélavaci
pfedméty tak, aby byly napliiovany maximalné kapacity tfid za soucasného dodrzovani Skolnich
vzdélavacich programi u jednotlivych obort.

Teoretickd vyuka probiha ve dvou vlastnich budovach na Hlavackové nam. 673, takze nejsme

zatizeni velkymi najmy. Pronajimat si musime pouze pfes zimu télocvic¢nu.
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Odborny vycvik probihd ve vlastnich dilnach, odbornych u¢ebnach a na pracovistich partnera.

Jednotlivé tfidy jsou spojovany na vSeobecné vzdélavaci predméty tak, aby byly napliiovany
maximalné kapacity tfid za soucasného dodrzovani Skolnich vzdélavacich programti u jednotlivych
obort.

Béhem roku 2018 ve skole neprobihaly zadné investi¢ni akce, byla provadéna bézna udrzba.

Opravy a udrzba:
- béhem letnich prazdnin byly vymalovany nékteré ucebny, vyménéno osvétleni (zafivky

vyménény za usporna LED svitidla), byl proveden natér oploceni kolem Skoly.

Zavér
Piestoze se podminky pro existenci uc¢novského Skolstvi trvale komplikuji, dafi se v Integrované
stiedni $kole, Slany dlouhodobé zaméry plnit a stav zaki i jejich skladbu dodrzovat. Stav zakd je stabilni
a personalni zajisténi odpovida potfebam.
Ve vetejnosti ma skola dlouhodobé dobré jméno a je ve slanském regionu jedinou vyhodné dopravné
dostupnou moznosti v nabidce zakladnich ucebnich obort pro vystupujici zdky zakladnich skol.
Nedojde-li k negativnim vnéj§im zasahim, ma S$kola v systému stfedniho Skolstvi regionu

respektované pevné misto a do budoucna jistotu bezproblémového chodu a existence.

Ve Slaném dne 16. fijna 2019 Ing. Jaroslava Cvrékova
reditelka Skoly
Datum projednani v $kolské radé: 16. fijna 2019 Ing. Lenka Dvorackova

predsedkyné Skolské rady
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