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1 | Ve skole pracuji jako:

ucitel/ka 71,2 %

asistent pedagoga 10,2 %

provozni zaméstnanec 15,3 %

kombinace vice moznosti 3,4 %

ZRS1,7 %

VU 0DV 1,7 %

Skolni psycholozka 1,7 %

Organizator sportovnich a spolecenskych akeci 1,7 %

Vychovna a kariérni poradkyné 1,7 %

Uvedte Sest silnych stranek skoly

(pfiklad: kvalitni pedagogicky sbor, dostupnost ...).
B Nevim

M Komunikace, SJ, doucovani, nové vybaveni t¥id i kabinet, dostupnost, skolnf akce

M Kvalitni pedagogicky sbor, dostupnost, ptijemné zédzemi a vZdy velmi uklize-
né prostfedi, okamzité feSeni vzniklych problémt, vyborné vize do budoucna,
UZasné projektové dny.

M aktivn{ Skola, flexibilni, moderni, dostupnd, dbd na pravidla a jejich dodrZovani
(piistup k Zdkim)
B Poloha Skoly, ekonomickd stabilita Skoly, materidlni vybaveni Skoly, pozitivni

vztah se zfizovatelem, aktivn{ pfistup k vicezdrojovému financovdni, dobrd im-
age Skoly.

M Prételskd atmosféra, profesiondln{ kolektiv, kvalitn{ vybaveni, nadprimérny za-
jem uchazeld, mezindrodni vztahy s dal$imi Skolami, mimoSkolni aktivity pro
zameéstnance

B manaZerské schopnosti feditele Skoly, kvalitni pedagogicky sbor, kterému zdleZi
na poveésti a urovni $koly, prezentace $koly na vefejnosti, spokojenost Zaki a ro-
di¢d, moderni zplsob vyucovdni, novy studijni obor - kombinované lyceum y
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M kvalitni pedagogicky sbor,moderni vyucovaci pomtcky - tablety, interaktivni tabule,
data projektory,.. , Skolni jidelna, pfijemné prostfedi Skoly - modernizace, vedeni
Skoly - vstticnd komunikace, prezentace $koly na vefejnosti

B Skvéli Zaci, super kolegové, dostupnost Skoly, lidsky pfistup vedeni, motivujici pro-
fesionalita i lidské vlastnosti nékterych kolegii, podpora vSech forem vychovnych
a vzdélavacich aktivit ze strany vedeni Skoly

M vstiicny pedagogicky sbor, vyhodné umisténi Skoly, technické vybaveni uceben, pfi-
jemné podminky pro studenty - odpocinkové zdéna, kvalitni Skolnf jidelna, atraktivni
obory

M poloha v centru Kladna, soudrZnost a vstficnost ucitelského kolektivu, Skoln{ jidelna,
novy fitness sél, spole¢né akce Skoly

M skvéld komunikace skrz web pro studenty i zdjemce o studium (Castd aktualizace,
fotky), kvalitn{ pedagogicky sbor, ¢asté kurzy a workshopy pro studenty, vysokd na-
ro¢nost, vyuzivani modernich technologif pfi vyuce, obsluha student(i a zaméstnan-
cl v jidelné

B Ambiciézni vedeni, dobré vztahy Zaki s uditeli, vysokad technologickd droveti, rizno-
rodost obordl, Zdky se mfiZou potkévat se zajimavymi osobnostmi, souhrnné zkousky

M Pedagogicky sbor, vedeni, jidelna, vyborné se vati, mezilidské vztahy,, vybaveni

M zdravé vztahy na pracoviSti, ochotny kolektiv, stmelujici a empatické vedeni, milé,
vstiicné jedndni vSech provoznich zaméstnancti, excelentni jidelna, bufet, propojeni
teorie s praxi, obsluha v jidelné, vlastn{ vyroba baget, vyzdoba Skoly , nadstandartni
elektronické vybaveni $koly, 4 hodiny aj tydné, ptlilen{ tfid na vyuku jazyka

M Kvalitni vedeni, pfdtelsky kolektiv, zdjem o jednotlivce (Zdka, zaméstnance), diraz
na propojeni teoretické vyuky a praxe, spravedlivé ocenéni odvedeni prace, stmeluji-
cf aktivity, prezentace Skoly

M kvalitni pedagogicky sbor, PR Skoly, dostupnost, rozvoj Skoly - projekty - moznost
materidlniho zajisténi, ohodnoceni za dobrou praci

M Vedeni Skoly, kvalitni pedagogicky sbor, vybaven{ Skoly, Skoln{ jidelna, stmelovéni
kolektivu, akce pro zameéstnance, velkd podpora provoznich zaméstnanc.

M Vedeni Skoly, kvalitni pedagogicky sbor, vybaveni Skoly, Skolni jidelna a prostfedi
Skoly, stmelovdn{ kolektivu (akce pro zameéstnance), velkd podpora nepedagogickych
zaméstnancd.

M Siroky sbor, Zaci se zdjmem o obor, mimoskoln{ ¢innost, dostupnost, rozvrh
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B Kvalitni pedagogicky sbor, kvalitni a Cisté zdzemi, Skoln{ jidelna, vybaveni Skoly,
potaddni akci pro Zdky i zaméstnance, neustédly rozvoj Skoly.

B vyhodnd poloha v centru meésta, kvalitni sbor i vyuka, pomérné Sirokd nabidka
obord, kvalitni technické vybaveni a soustavnd modernizace, vybornd prezen-
tace Skoly na vefejnosti (rddio, regiondlni tisk...), promySleny postup pfi ndboru
novych zkd (DOD, projektové dny za Géasti z&kd ZS...), propojeni $koly s praxi
(Skolnfi jidelna, kavdrna), ucast ve smysluplnych projektech - pfispivaji ke zkva-
litnéni a zpestien{ vyuky i k modernizaci vybaveni Skoly...

B Velmi dobry pedagogicky sbor, kvalitni a pfdtelské vedeni Skoly, projektové dny,
Skolni jidelna, snaha se neustédle rozvijet vSemi sméry, ICT technika, nabidka
studijnich oboru

M Zapdleni a kreativni ucitelé, zkuSeny tym ucitel(i, GspéSnost byvalych studentd,
velmi dobréd PR Skoly, moderni a oteviend Skola, dobrd lokalita

M dostupnost, vybavenost, modernost, otevienost, spoluprdce, kvalitn{ pedagogic-
ky sbor

M vyborné vedeni, (pohotové, vstticné, vécné, ndpomocné) materidlni vybavend,
Skolnf akce - tématické dny, prezentace $koly navenek, podpora Z4kiim ve stu-
diu, kvalitn{ poradensky servis pro Zaky a ucitele, problémy se hned fesi, Skolnik
a jeho perfektni servis pro ucitele, asistenti pedagogt - velmi schopni, $kolni psy-
choloZka, vybornd Skolni kuchyné, feditel a jeho informovani aktuédlnich infor-
maci pfes Skolnf rozhlas, teambuilding, péce o zameéstnance, pracovni prostfedi,
fungujici technika, rozvoj a smétovani Skoly, skvéld ucetni, ekonomka....atd.

M Kvalitni pedagogicky sbor, dobré technické zdzemi, pfdtelskd atmosféra, moz-
nost dal$tho vzdéldvani pedagogtl, Skolni kuchyné v budové Skoly, vstiicné jed-
ndni ze strany vedeni.

B Neni odpoledni vyucovdni, dobra poloha, moznost stravovani, pékné télocvi¢na.

M kvalitni pedagogicky sbor, dobré technické zdzemi, vzdéldvani pedagogt, ptatel-
ské vztahy mezi kolegy, vybornd $kolni kuchyné, podpora pedagogii od vedeni

B feditel pedagogicky sbor, nadstandardni materidlni a IT vybaveni Skoly, vyborné
fungujici systém prdce s Zaky se SVP, flexibiln{ prdce vychovné komise, bezpec-
nost zakd - Cipy, kamerovy systém, Skolni jidelna, dodrZovéni tradic $koly - vé-
noc¢ni zpivani, volejbalovy turnaj.

B Dobré renomé Skoly Umisténi Skoly, dostupnost Kvalitn{ ucitelsky sbor, vedeni
Spokojenost Zakl Vstficnost ucitell i vedeni Prostfedi $koly, vybaveni )
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M Spddovost, stabilni vedeni Skoly, studijni oddéleni, koncepce Skoly, vybaveni,
pfijemné prostfedi.

M Otevienost a fungujici komunikace uvnitf $koly, propojeni praktickych pfedméta
S praxi,

B DOSTUPNOST, MODERNIZACE SKOLY, BEZPECNOSTNI OPATRENI, PARKO-
VAN V AREALU SKOLY, ZASTUPKYNE - DANA KOLAROVA

B Fundované vedeni Skoly, kvalitn{ Skoln{ jidelna, parkovéni v aredlu Skoly, velmi
dobré ohodnoceni pedagogii, moznost vyuZiti posilovny k soukromym tceldm.

M Kvalitn{ pedagogicky sbor, umisténi(lokace), vybaveni $koly, zdzemi, komunika-
ce se studenty prostfednictvim online platforem, pfijemné prostfedi, pfijemné
klima mezi zaméstnanci

M Pedagogicky sbor, droven vzdéldni, uplatnitelnost obor{i, zdzemi{, modernizace,
Skola nestoji na misteé.

M 1.Dobrd atmosféra na Skole 2. Pocitace a s tim souvisejici technika 3. Péce o za-
méstnance 4.Pomoc starSich mladSim, uvadéjici ucitelé 5. Dobrd atmosféra
na Skole 6. Jedndni se studenty, ochota, vstiicny pristup

B Vyborny pedagogicky sbor, velmi dobrd dostupnost, skvéle se zde vafi, v bufetu
je velky vybér svalinek, kurzy pro Zaky (barmansky, baleni,..), spole¢né akce
(teambuildingy apod.).

M veden{ $koly, kolektiv pracovnikd, vybaveni $koly, pfistup mé pfimé nadiizené
k mé osobé a moji préci:-)

M - dostupnost - prezentace Skoly - kvalitni pedagogicky sbor - zdzem{ pro Zaky (ji-
delna, sk¥inky..) - vybaveni Skoly (PC, projektory, tablety..) - bezpe¢nostni opatfeni
(termokamera, Cipy..)

M Velkd budova 3koly, bufet, dobrd Skolni kuchyné, mily kolektiv zaméstnanc,
skvélé programy pro zaméstnance, budova v centru mésta

M kvalitn{ nabidka studijnich obor{i, mnohaletd ¢innost $koly, dobrd povést $koly,
poloha v centru Kladna - dobrd dostupnost z okolnich vesnic, pfijimdni Zdka
s PO a vytvofeni kvalitnich podminek pro jejich studium a zaclenéni do kolekti-
vu, okamZité feSeni problémt v tiidnich kolektivech, velké moznosti za¢lenit se
do mimoSkolnich akci

M Dobré renomé. Dostupnost. Kvalitni pedagogicky sbor i vedeni Skoly. Akce po-
fadané pro zZdky. Pratelskd atmosféra, vstiicnost. Pf{jemné a moderni prostfedi.

J
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M Prdtelské prostiedi, kvalitni pedagogové, skvéld jidelna, dostupnost, mnozstvi ak-
tivit zpestiujicich Skoln{ rok (projektové dny, tematucké dny v jidelné), nabidka
doucovani, krouzkd, ptipravnych kurzd.

M Vstiicny a pro praci zapéleny sbor, ktery dobfe reaguje na individuality student
(Skolni poradenské pracovisté jako tfeSni¢ka na dortu). Materidlni/technické vy-
baveni $koly. Umime o sobé ddt védét potencidlnim zdjemcim o studium i pféate-
lam Skoly. Spolupracujeme s externimi organizacemi. Rddi se k ndm ,,vrac{“ nasi
absolventi (fada z nich je ve svém profesnim Zivoté Gispés$nd a jako dileZzity faktor
tohoto Uspéchu uvadi studium na nasi $kole). Vztahovd propojenost student
a Zakd napfic obory i ro¢niky.

M vybaveni Skoly, Skolnf jidelna, prezentace Skoly, dostupnost, kvalitni pedagogic-
ky sbor, vedeni Skoly

M poloha $koly, vnitén{ rozvrZeni prostor, vstticny pfistup vétSiny ucitell k Zdkiim,
parkovdni v objektu Skoly, velmi dobrd kvalita Skoln{ jidelny, pracovni doba

M Profesiondlni veden{ Skoly, kvalitni pedagogicky sbor, technickd vybavenost uce-
ben, vybornd kuchyneé, pfatelsky kolektiv, pfijemné vyzdobené a vymalované
vnittni prostory $koly, PC zabezpeceni pracovniki Skoly (PC, tablety)

M vztahy na pracovisti, skvéld dostupnost, technické zdzemi, obétavé vedeni, mi-
moskolni akce, Skolnf jidelna

M parkovdn{ v aredlu, dostupnost Skoly, vysokd profesionalita, prestiz ve Stfedo-
Ceském kraji a diky projektu EROS i ve svété, samoztejmé i kvalitni pedagogicky
sbor

M kvalitni vedeni, kvalitni pedagogicky sbor, kvalitni provozni zamci, silné zdzemi
Skoly, dostupnost Skoly, vlastni parkovaci mista

M Dostupnost, kombinace maturitnich a u¢ebnich obor@, materidlni vybaveni, mo-
dernizace, vzdélavaci programy, dobré zdzemi Skoly

M 1) kvalitn{ pedagogové 2) dobré jméno Skoly 3) kvalitni management Skoly 4)
ptistupnost k novym trendim 5) prdce s zaky s SVP 6) vybaveni tfid didakticky-
mi pomickami

M dobré vedeni Skoly, centrum meésta, povédom{ lidi o Skole, dobré autobusové
a vlakové spojeni, technické vybaveni Skoly, jidelna, pedagogicky sbor, ptinos
penéz z projektli, pomoc ucitelského sboru

M Kvalitni pedagogicky sbor, dostupnost, dobré finan¢ni ohodnoceni, ptéatelské at-
mosféra, vybaveni $koly, nabidka maturitnich obor{l
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Uvedte Sest slabych stranek skoly

(priklad: kvalitni pedagogicky sbor, dostupnost ...).

B Nevim
B pedagogicky sbor, absence cvicné kuchyné, télocvicna, mélo u¢eben

B Mald ucebna tiidy ODV, Zddné prostory pro sklad ODV, nevyteSeni ndplné pra-
ce asistentl, pokud Zdk chybi, zefektivnéni prace AP, ob¢as nizkd mira empatie
a zajmu o svéfené Zaky samotnych AP, malo parkovacich mist.

M - moZnd ten piisny pfistup - lehce odrazuje Zéky (ale plné s nim souhlasim), Ze
maji pocit, Ze na této Skole opravdu musi vyvinout néjaké usili a respektovat
pravidla (coZ ne na vSech $koldch funguje)

B Nedostatek prostor pro vyuku (mdlo uceben x velké potteby), nedostatek prostor
pro zézemi pedagogd.

B ZvySend mira fluktuace zaméstnanct, velmi ¢asté porady, nedostatek vnitfnich
prostor, chybéjici télocvicna, stafi budovy Skoly

M ucitelé na Cdste¢né ivazky, zvySeni bezpec¢nosti zakl a ucitell, vyménné pobyty
74kl se zahrani¢nimi $kolami, poskytovat rodi¢im lepsi zpétnou vazbu o vysled-
cich vzdéldvani zakd - formativni hodnoceni,zvysit kapacitu Skoly

M mdlo uceben, migrace tiid po Skole, maléd kapacita Skolnf jidelny,

B Opakované vykazovéni stejnych Gdaji, nékolik informacnich kandld, nizkd kva-
lita nékterych Skolent,

B chybéjici télocvicna, pomérné vysoky pocet studentl, Castéjsi stiiddni vyucuiji-
cich v rdmci predmétd i ve Skolnim roce, vice mé bohuZel doopravdy nenapadd

B komunikace mezi vedenim $koly a PK pfi ndstupu novych pracovnikd, institut
uvadéjiciho ucitele na papife a v praxi, zajiSténi materidlniho vybaveni novych
pracovniki a jejich pracovni zdzemi, nenf mozZné aby bylo v kabinetu vice lidi
neZ je tam pracovnich stolli a Zidli, nedostatek parkovacich mist,

M mdlo prostoru (mistnosti) pro dalsi aktivity, mensi vyskyt neformdlnich setka-
vani s uliteli, moznd pfiliS vysokd administrace veSkerych aktivit navic, krdtké
pfestavky

B Nade Skola nemd slabé strdnky :) Nej vétsi problém je, Ze déti si nenosi pfezuvky,
ale to se nedd nazvat slabou strankou. )
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B Parkovani

M problém s parkovdnim, krdtké ptestdvky, v pfipadé dvouhodinovek stéhovdni
do jinych tfid, fixni konzulta¢ni hodinyadé dvouhodinovek stéhovani tfid do ji-
nych uceben

W Zidné
B Nékdy Spatnd komunikace smérem k uciteliim, zmate¢né pfeddni informaci,
suplovdni, nékdy akce na posledni chvili bez dostate¢nych informaci pro ucin-

kujici, ale asi bych slabé stranky pofeSila radéji osobné, aby to nevyznélo néjak
negativneé :-)

B Ani jedna mne nenapadad...

M /4dné slabé stranky mé nenapadaji.

M pokud se uci i 8. hodinu,nemusel by rozvrh zacinat 1. hodinu
M Kapacita Skoly. Omlouvadm se, ale vice mé nenapadd.

M chybéjici prostory pro studovnu s knihovnou, pro poskytovdni poradenskych slu-
Zeb (napf. kabinet Skolnfho psychologa), pro poskytovani poradenskych sluzeb
(Skolni psycholog), v souvislost pro poskytovdni poradenskych sluzeb (Sko

B Vlastn{ sportovni hala (télocvi¢na), parkovdni, dalsi ptiklady mé nenapadai.

M Neklid a vzréstajici psychickd labilita Zdk{, postcovidové potiZe, nektef{ nepfi-
jemn{ rodiCe, agresivita déti, obcas nejasnost kompetenci

M velky pedagogicky sbor

B Nevim, o tom Ze by Skola méla slabé stranky. Pokud se objevi problém hned se
fesi. vSe se fesi

M Parkovédni zaméstnanct na $kolnim dvofe, nedostatek WC pro zdky ( moZnost
feSeni vyuzivat WC persondlu, aby se uvolnilo 1 WC pro Zdky, které zabiraji
ucitelé). Rozvrh sestavit rovnomeérnéji do jednotlivych dnt.(zpsobeno asi niz-

kymi Gvazky nékterych kolegli, ktet{ maji pak rozvrh bez volnych hodin a bez
moznosti suplovat za chybéjici kolegy).Chyb{ télocvi¢na.

B Nevim

M Parkovdni na dvofe - katastrofa! Neéktefi kolegové neuméji parkovat. Bylo by
dobré vyznacit parkovaci mista, aby se sem veslo vic aut. Kazdé rdno se kvfili
tomu rozciluju. Ddle nedostatek WC pro divky, kazdou pfestdvku jsou tam velké
fronty; také chybi télocvicna. )
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M nedostatek odbornych uceben, chybéjici aulaa, télocvicna, vysokd obsazenost
kabinet(i, persondlni zajisténi vyuky MAT, FYZ, HV, nizkd motivace nékterych
zakl k uceni, dochédzka Zdkd na ODV.

B Nenapadd mé ani jedna.
B Velké mnoZstvi riznorodych obor, vnéjsi vzhled Skoly, mdlo tf{dnich ucitel

M firemn{ kultura, minimdlni vlastn{ aktivita, zdjem studentd o dénf ve $kole, atrak-
tivita uCebnich nékterych obord (napf. aranzér/ka),

M ODCHOD NEKTERYCH KVALITNICH KANTORU, INKLUZE, KVANTITA ZAKU
NA UKOR KVALITY, SLABS] ZACI BRZDI VE VYUCE TY SIKOVNE A TALEN-
TOVANE

M Slibené finan¢n{ prostfedky na workshopy, nyni slibeny pouze dva s velmi ome-
zenym rozpoctem. JiZz nékolikrdt slibena renovace VS, které jsou jizZ ve Spatném
technickém stavu a hroz{ draz studentd. Zamitnuty toner do tiskdrny. U obo-
ru aranzér je tiskdrna ve vyuce dileZitd pomtcka ( kopirovdni piedloh pisma,
kresby... ) , jejichZ potfeba vznikd operativné pti vyuce.

B Nepfizplisobeni obor dneSni dobé, méné parkovacich mist pro zameéstnance ;-)
B Nemdme vlastn{ télocvi¢nu na mic¢ové sporty a piipadné gymnastickou prépravu. :)
Bl JeSté nevim

B Nedostatek mista pro studenty pro dalsi obory

B 1. u nékterych oboru Z4ci nejevi o obor zdjem a to se projevuje v jejich pFistupu
ke studiu a v jejich vysledcich, 2. velky rozptyl oboru (od prodavace po lyceum),
3. nabidka obort neodpovidd poZadavkim trhu, 4. mnoz{ Zaci jsou velmi slaby
a poZadovany rozsah je nad jejich schopnosti (ndroky kladené na Zéky se tak po-

stupné sniZujf), 5. praxe kuchaft probihd pouze v restauracich a nemaji moznost
ucit se néjaké specifické postupy piimo ve Skole

B Jsem pfiliS krdtce na této Skole, abych vidéla slabé stranky

B kapacita Skoly je pro tolik déti hrani¢ni, chybi télocvicna , dédle mé zddné

nedostatky nenapadaji

B Nevim.

Vv s

mnozstvi administrativy, u nékterych tkoll p¥li§ krdtkd doba na piipravu, ab-
sence Skolnf knihovny - vic mé uz opravdu nenapada. )
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M Casové ndro¢nd administrativa, komunikaéni $umy ve sméru shora dold,
nevyjasnéné tymové kompetence, zvenku neatraktivni budova vnimand jako
«ucnovkay, ...,

B mald motivace Zakl ke studiu, diametrdlné odli¥né studijni obory (8kola je pro
vefejnost hiife Citelnd, ¢asto vnimédna pouze jako u¢niovskd $kola), absence télo-
cvicny, tf{dy jsou Casto velmi polarizované (na jedné strané Zdci s velmi dobrymi
studijnimi vysledky, se zdjmem o obor, na strané druhé Zdci problémovi, bez
zdjmu, bez motivace)

B Pfijiméni déti na odborny vycvik, jejichZ fyzicky a psychicky stav znemozZnuje
jim samotnym i uciteldm vykondvat praxi daného oboru. Neni cvi¢nd kuchyn
pro odborny vycvik kuchaf. Nevyhovujici komunikace smérem od pfimych
nadfizenych. Pfili§ velkd snaha o zacllenéni déti, ktefi se hodi svou povahou
a schopnostmi do jiného typu Skolnfho zafizend.

B Na zacdtku Skolnfho roku Casté zmény rozvrhu, zvyhodnény rozvrh nékterych
uliteld, pti organizaci nékterych $kolnich akcf se ob¢as zapomind na Zéky uceb-
nich obort (stfiddni lichy x sudy tyden)

M velmi kritké pfestdvky, shon, pfili§ mnoho studenti na chodbéch, informacni
zahlcenost, jazykovd stagnace (v angli¢tiné se neposouvdm dopfedu), nékdy pfi-
1i§ mnoho tkol{ najednou

B vzhledem k tomu, Ze je tato Skola moje prvni v mé krdtké pedagogické kariéte,
nemohu srovndvat. NedokdZi tedy posoudit, jestli néjaké slabé stranky viibec md

M naplnénost $koly (omezené prostory), nedostatek parkovacich mist, nemdme
vlastn{ télocvi¢nu (na interiérové kolektyvni sporty), ddl mé nic nenapadd - $kola
mad vice silnych strdnek

B Cvi¢nd kuchyneé, nedostatek tfid, Satnich sk¥inék,ddle nevim

M 1) chybéjici praktickd cvi¢eni v odbornych pfedmétech - technologie 2) nedo-
stateCné prostorové zdzemi 3) Satni skiinky 4) nizkd motivace Zdkd k uceni 5)
rozdily v pfistupu pedagogii k jednotlivym Zdkiim 6) rozdilné hodnoceni Zaka

M anonymita Zdk{ a ucitel velké mnoZstvi vSichni se navzdjem neznajf, ¢asté sup-
lovdni, mdlo praxe pro studijni obory, ¢astd vyména ucitel u jednotlivych t¥id,
¢asté zmény rozvrhu, nevhodné ucebny, velikost kabinet( a jejich vybavenost

B Nenapadaji mé
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Uved'te tii oblasti, ve kterych se mize skola

daile rozvijet (pfiklad: aktualizace vzdélavaci
nabidky, profesni kvalifikace, rozsifeni ...).

B Nevim

B Nevim.

M profesni kvalifikace, kvalitnéjsi pedagogicky sbor

M ZvySovani profesni kvalifikace asistent pedagoga, roz$ifovani povédomi pe-
dagogti i samotnych AP o specidlnich vzdéldvacich potiebdch Zdkd, v rdmci
zabrdnéni pfipadné Sikany rozsifit povédomi i spoluzdkd o SVP Zaki s hen-
dikepy.

M - rozviji se neustdle :)

B Ve spoluprdci s odborniky z praxe.

B Renovace stdvajici budovy (vnéjsi pldst + souvisejici stavebni prdce), pofizeni
dal$iho vybaveni pro vyuku, interaktivni prostfedi

M kvalitni vzdéldvani - kvalifikovan{ u¢itelé, moderni u¢ebni pomtcky a metody,
nabidka novych studijnich oborf, projektové dny

M rozsifeni prostor Skoly, rozsifit parkovani pro zameéstnance, dal$i moderniza-
ce techniky

M Profesn{ rozvoj pedagogtli, aktualizace vzdéldvacich programt, mezipfedmé-
tova spoluprdce

B Myslim, Ze pokud se podafi rozsifit prostory bylo by to velmi pfinosné, vcetné
roz$ifeni prostord pro praktickou vyuku obor aranZzér.

M prdce s oborem studia kombinované lyceum, jeho propagace atp., umoznéni
studia RU]J i dal$im studentim neZ jen KL, snaha o co nejvice pedagogl na full
time, zejména v PKC]J je to spiSe vyjimka

M ndcvik kariérnich pohovord, CV, interview, byt vice v kontaktu s rodi¢i
M rozSifovdni interaktivnich tabuli, rozSifeni budovy, rozdélovani nejvétSich tfid.

M obory dle poptdvky, vice ueben

M vzdéldvaci nabidky )
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M rozsifeni moderni kuchyné - proSkoleni persondlu, jidelna ndm upadéd do sek-
ce ,,Skoln{ jidelnay - moderni kuchyné a jeji udrZitelnost, vzdéldvani pedagogii
v oblasti cizich jazyk{ ( nutnost pro zahrani¢ni projekty), periodické vzdéldvan{
pedagogi v rdmci prvn{ pomoci, sebeobrany, feSeni krizovych situaci

B Vzdéldvaci nabidky, prodejni workshopy studentd (aranzefi, kuchafi).

B Vzdéldvaci nabidky, prodagace a prodej vyrobkd Zakd.,

B mimoSskoln{ ¢innost v krouZcich, posilit ekologii

B Vzdéldvani ped. zam., rozsifeni vzdéldvacich obort, spoluprdce s trhem préce.

B piipadné rozsiteni nabidky oborl s ohledem na uplatnénf na trhu prace, posky-
tovdni poradenskych sluZeb zejména v oblasti psychologie

B Rozsiteni kapacity Skoly, ICT technika, dal$i modernizace budovy Skoly

B Prevence syndromu vyhoteni u pedagogi, prevence socidlné patologickych jevi
, pC gramotnost

B pomoc pedagogim, jak ulit Zaky cizince v ¢eském jazyceského jazyka pro

M on-line ucebnice, Google classroom

W Skolen{ zaméstnanct, profesiondlni rfist.

M nelze vyplnit

W vzdéldvani pedagogll v jejich oboru i v oborech jinych, rzné projekty

M Stabilizace pedagogického sboru, nové odborné ucebny, spoluprdce s firmami.
M Nedovedu posoudit.

B Nové vzdéldvaci obory, vzdélavani dospélych, vybaveni uceben

M nové ucenf obory (uplatnéni v praxi), moderni zpsoby vyucovani s uzitim IT,
vzdéldvani ped. Sboru

W VZDELAVANI, FINANCOVANI PROJEKTU, PROFESIONALITA

B Aktualizace obor(i a ndplni oborf, jesté vétsi modernizace, rozsifeni nabidky
obordi. Nebo tfeba vytvofeni Skolni kavarny s kvétindfstvim pro vetejnost. Zdci
by mohli absolvovat praxe a bylo by to zajimavé i pro vefejnost. y

1
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B Vyssi diraz na TV kvili extrémni obezité v mlddeZi a tim pddem automaticky
nizsi pracovni vykon.

B TéZko odpovédeét, zlepSeni se asi meze nekladou

M rozsifen{ sportovnich moZnosti pro studenty(pfistavba télocvi¢ny),rozsitent
vzdéldvacich programt

M - obnovit nabidku obor® + zlepSeni propojeni obort s prax{ 2. nabidka zkrace-
ného studia - moznost studia 1- rok pro vyucené v jiném oboru, 3. bylo by moZné
zFidit ,cvicnou kuchynku®, aby se Zdci mohli nékteré dovednosti ucit pfimo ve Sko-
le (napf. ze 2 uceben v suterénu Skoly.

B ZkuSenosti misto teorie, pfedndsky, semindfe nebo podpora studentskych pro-
jektl, rozvojové programy-absolventi maji malou orientaci v pracovnim prostfe-
di, schopnost komunikovat, prezentovat se

M specidlni kurzy zaméfené na rozvijeni dovednosti ucebnich obord, vice praxe
pro Zaky maturitnich obord, $koleni pedagogii

B Aktualizace vzdéldvaci nabidky, spoluprdce se zdkladnimi Skolami (se Zdky 9.
tfid , napf. projektovy den, kdy by se o né postarali nasi Zaci), rozsiteni.

B Navazovdni spoluprdce s dal$imi externimi subjekty (Skoly, pracovisté a firmy
rizného typu), nabidka volnocasovych aktivit pro rizné cilové skupiny (vyuziti
prostor i lidskych zdrojd i v Case po vyuce), ...

M nové studijni obory, které budou odpovidat poZadavkim trhu prdce, u matu-
ritnich obor( vice propojit teorii s praxi (zejména u Vefejnospréavni ¢innosti,
v pfipadé Socidlni ¢innosti Zdkim praxe velmi pomdhd). Uvédomuiji si, Ze praxe
ve vefejné spravé neni jednoduchd, Zaci se Casto ke spréavnim ¢innostem nedo-
stanou, kopiruji, skartuji nebo jsou v archivu.

M rozsifen{ prostor odborného vycviku(Kuchyné)

M Vice uCebnich obor (pf. skladnik), pro prodavace vice druh obchodt pro vy-
kondvdni ODV

B novy obor - kombinované lyceum, projekt Velux, stévajici kurz pokud jde o pro-
pagaci Skoly

M nemyslim si, Ze je to problém $koly, ale spi§ MSMT..aktualizovat vyuku a p¥ibliZit
jl modernim trenddim..neucit podle trend{ a u¢ebnic z osmdesdtych(Sedesatych)
let(receptury teplych pokrmd, stolniceni) y
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M nic mé nenapadd
B Rozsifeni odborného vycviku, cvicna kuchyné

B 1) VyuZivani finan¢nich prostfedkd z projektt 2) vétsi propojeni $koly a jejtho
déni s vefejnosti 3) Tymové aktivity, teambuildingy 2) 2)

B kurzy pro vefejnost, nabidnout zajimavé stdze pro zaky, uzavfit spolupraci s ur-
Citymi podniky, obchody kde by zaci mohli i pozdéji ziskat prdci

M aktualizace vzdéldvaci nabidky, rozsifeni ucebnich obord, zajistén{ vétsiho bez-
peci pro déti i persondl

Uveditertritoblastiyvelkterychiseimuzelskola

dalefrozvijeti(priklad:faktualizacelvzdelavaci
nabidi«profesnillvalifilkaceifrozsirenif:s)x

M Nevim

M Nevim.

W optimalizace, pfestupy Zak{ na jinou $kolu

W Nedostatek Zak{i, vyména nejvy$siho vedeni, neopodstatnénd Spatnd povést
I- nedostatek Zdk{

W Zahlceni nadmirou projektovych aktivit (nedostatek ¢asu na kvalitni fizeni
a vystupy).

W Nedostatek Zdki, Nedostatek kvalitnich pedagogli, Zvysujici se ceny vstup-
nich provoznich komodit

W Spatné vysledky u maturitnich zkousek, nekvalitni ucitelé, nefesenf $ikany,
Spatnd povést na vefejnosti a s tim souvisejici nedostatek Zakd.

W nedostatek zak{l, nezdjem o nabizené obory

M Odchod kvalitnich pedagogli, nedostatek finan¢nich prostfedk®, nedostatek
Zakd

W ve vétSim Casovém obdobi ndstup slabsich ro¢nikd, tim i moZny nedostatek
studentd, tim moZnd i klesajic{ vstupni Groven Zakd

W poSkozeni poveésti Skoly zejména aktivitami Zdkd ¢i pedagogl na socidlnich
sitich, ddle tbytek studentl a vysokd fluktuace ucitelli pfipadné jen ucitelé
na Césteény uvazek )

HODNOCENI ZAMESTNANCU SKOLY 13
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slabd spolupréce se ZS

Slabd dspédnost absolventd, z1é reformy nebo nafizen{ ministerstva, nedosta-
tek ucitelt

ztrdta atraktivity stdvajicich obord, nedostatek Zdkd, nizkd drovenl pfijima-
nych Zak{

zmeéna vedeni

nezdjem Zakl

Nedostatek Zdki, nedostatek financi, nedostatek kvalifikovanych uditeld.
Nedostatek Zékd, nedostatek financi, nedostatek kvalifikovanych pedagogf.
mezindrodni situace, vstup agresora, vymizen{ nékterych obor{ (prodavac)

Nedostatek Zdki, studijni vysledky a chovdni Z4k{, nezdjem o obory na trhu
prace.

sloucen{ s jinou Skolou, vyrazné sniZeni zdjmu o nabizené obory, nestabilni pe-
dagogicky sbor

Neprofesiondlni chovéni jednotlivch z fad pedagogického sboru, ztrdta dobrého
jména Skoly, absence finan¢nich prostiedk k rozsifovani a modernizovani skoly.

Vzristajici socidlni nerovnosti Zdk{l, nedostatek financi, slu¢ovan{ $kol
nedostatek Zdkl (nizkd porodnost)

S timto vedenim $kolu nic ohrozit nemtzZe

Nedostatek Zdkd, optimalizace $koly, Spatny obraz $koly na vefejnosti.
Nedostatek Zdk, ktef{ maji zdjem o obor, nedostatek kvalitnich uciteld.
nedostatek Zdkl (mélo pravdépodobné); jinak snad nic

Nedostatek kvalifikovanych pedagogfi, syndrom vyhofeni pedagogl, nedostatec-
né prostory k vyuce.

Nedostatek Zdk{ u nékterych obor(, nekvalitni pracovisté OV pro Zdky, zmény
ve veden{ Skoly.

nezdjem student(i o nabizené studijni obory,

NIZKA UROVEN ZAKU A JEJICH VZDELAVANI, NEDOSTATEK ZAKU, NEPRO-
FESIONALNI VZDELAVANI

14
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Nedostatek Zdki, odchod kvalitnich pedagogt, pfijimédni velmi slabych zak.
Nedostatek Zdki, ostatni $koly se stejnymi obory ...

Nedokdzu posoudit z mé pozice.

Agresivni chovani nékterych Zdka

nedostatek Zdk{, mdlo uciteld,..

nedostatek Zdk{, nedostatek kvalif. uciteld, zména na postu feditele

- Skola je vefejnosti vhimdna jako uciliSté (navzdory nabizenym maturitnim obo-
rm) a i pfes veSkerou prezentaci Skoly se setkdvdm s tim, Ze 1idé mluvi{ o $kole
s despektem - nedostatek zdjemct o praci ucitele - s rostouci inflaci se opét
zvySeni plath postupné rozplyne - zdjem schopnych Zdkd o jiné obory a jiné
Skoly

Nedostatek kvalifikovanych ucitel, velkd nemocnost, mdlo studentl v ro¢ni-
ku, vSeobecnd agresivita, nesndSenlivost, zlostnd atmosféra mezi studenty-utok
na pedagoga

Nevim
Nedostatek Zdki, nepfiznivy ekonomicky a politicky vyvoj.

Narfstajici po€et zaméstnancll i Zdk mé za ndsledek nérdst ,elektronické ko-
munikace“ na tkor té osobni, lidské. Ptretazeni ucitelé - klesne kvalita jejich
préce. Ndrtst Zdkd a pllenych skupin - nevejdeme se.

maly zdjem o nékteré studijni obory,
pfebytek Zdkd, u kterych chybi pfedpoklad pro Gspésné ukoncen{ studia,
Nedostatek uciteldl, zména ve vedeni $koly

klesajici droveni studijnich schopnosti Zdkd, nové vedeni, které by ,neZilo“ pro
Skolu a kolektiv, odliv kvalitnich ucitel (nepfedpokldddm)

dali vina Covidu, vdlka na Ukrajiné, ndbor déti s nezdjmem o obor
zmeéna vedeni, zména politické situace, pad asteroidu =o)

1) Administrativni z4téZ 2) Maly zdjem o $kolni dénf ze strany nékterych rodic
3) Problémovy Zd4ci a problémovy rodice

nezdjem Zakl o urcité obory, zména vedeni, odchod kvalifikovanych pedagogt

Covid, vdle¢nd situace, nedostatek Zakl
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Myslite si, ze jeinaselskolajvelsrovnani
sijinymilskolamiluaspesna?

(pokud ne, napistelproc)

M Ano

M ano

B ANO

M Urdité ano

M Ano, je. Velmi.
B ANO, je tspésna.
M /cela jisté ano.
M Velmi GspéSna

M naSe Skola tspésnd je, ze Skoly s dluhy a se Spatnou povésti je stabilni a dobfe se
mi v nf pracuje

M ano, vyzatuje vysokou aktivitu a pestrou nabidku
M zatim nevim, jsem tu krdtce, ale je vyjimecnad - jind
M ano - moznost zaméstnani

M Ano, myslim, Ze $kola je uspésna.

M ano, je Gspésnd, dfive ,bojovala o pfeZziti“

M Ano je uspésna

M Myslim si, Ze ano.

M Asi ano.

M Myslim, Ze je naSe Skola velmi uspésnd.

M Ano, je Gspé3nd. Dlvody: kvalitni vyuka a préce s zaky, projektové dny, DOD,
skvélé vedeni Skoly v Cele s feditelem, ptételskd atmosféra pedagogického sboru,
nadstandardni péce o zaméstnance - finan¢ni ohodnoceni, kulturni akce, team-
building. )

HODNOCENI ZAMESTNANCU SKOLY 16
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M Myslim, Ze naSe Skola je uspésna.
B Nerozumim otdzce - srovnani v ¢em?

M Ano, Skola je zapojena do projekti podporovanych z EU, spolupracuje s ostatni-
mi $kolami v rdmci CR i Evropy.

M Velmi Uspésna.
B Myslim Ze ano
M Uplatnéni student( - obory, které jsou potfebné v praxi.

M Nerozumim tomu, v jakém ohledu mdm Gspésnost posuzovat. Uspésnost nasich
Zakd u MZ je u podobnych typl $kol asi primeérnd, pokud budeme posuzovat
lspésnost poctem Zdkdl, ktef{ ve studovaném oboru ddle pracuji, bude to horsi
(hlavné u studijnich obord LOG,VES).

M Je Uspésna.
M Ano.

M Rozhodné je Skola uspésnd, vedeni Skoly velmi intenzivné pracuje na rozvoji
a prezentaci Skoly (DOD, projektové dny, prezentace v médiich a na strankdch
Skoly). Také velmi ocenuji kvalitni pedagogicky sbor a pomoc Zdkéim (podplrnd
opatfeni, pomoc pfi problémech v kolektivu, pomoc s psychickymi i rodinnymi
problémy.

M Ano
M neumim posoudit, ale véfim, Ze ano

M Do jisté miry ano. Myslim si ale, Ze by se mély kldst vétsi naroky na schopnosti
déti, ktet{ jako absolventi opoustéji Skolu.

B Ano, myslim, Ze posledni roky md lep$i jméno nez tomu bylo v minulosti
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Jelmoznelpovazovatiatmosferulvelsiole

zalprijemnoujldebrou;pratelskou?

Spise ano
32,2 %

Ano 67,8 %

Ne 0 %
SpiSe ne 0 %

Vedeni Skoly priibézné modernizuje prostory

Skoly a dba na materialni vybaveni.

Spise ano
8,5 %

Ne 0 %
Spi§e ne 0 % Ano 91’5 %
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Jste spokojeny(a) s vybavenim skoly?

Ne 6,9 %

Ano 93,1%

Vedeni skoly podporuje zaméstnance
(pomoc ze strany vedeni, moznost ucastnit
se DVPP, podpora tfidnich uciteld, aj.).
Ano 100 %

Ne 0%

Snazi se skola dostatecné zamezit
nerovnostem v pristupu ke vzdélani?

(zaci se SVP, podpiirna opatieni, IVP).

Ano 100 %
Ne 0%

HODNOCENIi ZAMESTNANCU SKOLY 19




STREDNi ODBORNA $KOLA A STREDNi ODBORNE UCILISTE
ou se sidlem: namésti Edvarda Benese 2353 M 272 01 Kladno

Co byste potrebovali od vedeni skoly

ke zlepseni Vasi prace v horizontu 5'let?
(priklad: materialni vybaveni, DVPP'...).

B DVPP

M jsem spokojena

M stdle stejny piistup

B Prostor pro doplnéni svého vzdéldvani.

M- nové tuzky (ty mi asi 5 let nevydrZi :)))

B Konkrétni vyrazné potieby nemdm.

B neumim nynf urcit

M Prostor pro seberealizaci a kariérni rlst, moZnost vzdéldvat se.

M Veétsi svobodu pro praci o prdzdninédch a pfi vybéru vzdéldvacich aktivit

B BohuZel mé nenapadd nic, co by mohlo momentdlné zlepSit moji praci. V bu-
doucnhu mozné néjaké kurzy CLIL vyuky.

M Inovace vybaveni kabinetu 211, ta méla nastat jiZz pfed navySenim poS$tu jeho Cle-
nd, uZ rok jsme nuceny se délit ve 3 lidech o 2 stoly a 2 Zidle. Je to neddstojné.

B Aby pokracovalo ve své prdci jako doted. Myslim, Ze Skola

B Nejpozdéji za tfi roky plijdu do dichodu, uz toho moc nepotfebuji.
M zatim mne nic nenapadd, jsem tu kratce

B mim vie :-)

M Lepsi Casové mozZnosti pro praci - vyuZiti i jinych pedagogl pro napf. tfidnictvi,
pfesné vymezeni kompetenci a ikold - pfesné urceni pravidel hry

M Nic mne nenapada.

M V tuto chvili mé nic nenapada.

M vie OK Y,
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B DVPP (floristika, préce se Zaky se specidlnimi potfebami, spolupréce s asistenty),
vétsi prostor pro ODV.

M pfi urovdni druhého ciziho jazyka v rdmci organizacnich moZnosti pfihliZet
i k pfdnim Zakd (zohlednéni vyuky daného jazyka na ZS)

B DVPP, Codexis i v dalsim obdobi po vyprSenf licence.

M Vétsi prostory pro cvicny byt, vzdéldvani se - anglictina, kurz krizové intervence,
supervize

M modernéjsi vybaveni v kabinetech pocitaci, poptipadé notebooky

M Classroom googel, u¢ebnice on-line (vice on-line vzdéldvacich ndstrojd) ... i kdyZ
sdm maém rdd seSity a ucebnice :)

B Naucit se pracovat s interaktivni tabuli.

B Materidlni vybaveni , lepsi zdzemi pro Zdky /Satny/, cvicnou kuchyni, tichou
ucebnu pro ¢iSniky.

B Uvitala bych vzdélavaci kurzy, napf. v oboru psychologie - prdce s autistickymi
détmi.

M Rozsifeni prostor Skoly, odborné ucebny, digitalizace
B DVPP nejen v pedagogické Casti, ale i odborné.

M [nformace o vizich, cilech, pfedstavdch a hodnotdch Skoly. Typy na Skolenf za-
méfené na vyuZziti modernich zptsobl vyucovani

B CELKOVA MODERNIZACE UCEBNY 206 (VYKLADNI SKRINE, ULOZNE PRO-
STORY, ZESILENI KLIMATIZACE, TONER DO TISKARNY...)

M Razné typy workshopd, finan¢ni prosttedky na realizaci exkursi, modernizace
ucebny.

B Urcité licenci néjakého grafického programu, aby se ndm 1épe pracovalo a neza-
sekdval se ndm program béhem préce.

M Télocvicnu :)

B 1. konzultace se starSimi kolegy 2. tipy, jak pracovat s nékterymi studenty

3. moznost absolvovat pokrocild Skolen{ (pokud existuji) Y,
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B Mdm vSe potfebné.
M vybaven{ kanceldfe( ndbytek)

M zatepleni budovy + oprava stfechy ... to se tedy netykd mé préce, ale zlepSilo by
se zdzem{ v kabinetu 209 (chlad a pliseni na zdi)

B Zatim mé Zddnd materidlni véc nenapadd. Pokud ano, poprosila bych.
M DVPP (napf. vyuZivdni modernich technologif ve vyuce).

M Jasné a pfehledné vymezeni ,hraciho pole®, v jehoz rdmci se aktivité meze ne-
kladou. Plynuly tok informaci.

B DVPP, odbornd Skoleni (prohlubovéni kvalifikace)

B materidln{ vybaveni, zGZit vybér Zdkd uchdzejicich se o ucebni obor jen na ty,
ktef{ maji opravdovy zdjem o studium, aby préace ulitele nepfichdzela nazmar
a nezplisobovala demotivaci k jeho préci

B Kurs Excel, Power Point, pocitacova grafika

B Zdsadné délit tfidy ve vyuce ANJ, kvalitni komunikativni ucebnice, odpovidajici
materidlni vybaveni

B Dovybavit kuchyni, konvektomat, panev, SlehaceDovybaveni kuchyné, pdnev,
konvektomat, mikrovina trouba, Slehace

M v ramci moznosti jsem maximdlné spokojen
B Dovybavit Skolni kuchyni.

B Nic mne nenapadd, v tomto ohledu jsem spokojeny a vim, Ze kdyZ se néco obje-
vi, vedeni mi vyjde vstfic.

B Dovybaven{ Skolni kuchyné (konvektomat, pdnev, mikrovind trouba, Slehac)
cvicnd kuchyné

M Skolen{ na po¢itatovou grafiku, kurz psan{ véemi 10, excel,

M JelikoZ studuji, budu rdda, kdyz mi Skola i nadéle povoli, abych si dodélala vyso-
koskolské vzdéladni.

B Dovybaveni{ kuchyné, konvektomat, drobny inventdf
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Myslitelsi¥zelbyaslcelajmelalnejalwm
ﬂ E} zpusobemlobmenitinabidlikulvzdelavacich
obgerupiRPol«udiancijale

Ne

Ne

Nevim

Nevim.

Asi ne

MozZnd o obor floristika.

Je otdzkou, jaké uplatnéni v dneSni dobé ma obor aranZer - nejsem schopna
posoudit, pokud se ale studenti hldsi a nachdzeji uplatnéni, pak asi neni, co fesit...

Nemyslim si.
To do vysoké miry zédvisi na vyvoji v poptdvce a nabidce na pracovnim trhu.

Ano, pokud by v Dubi nebyl otevien obor bezpecnostni management, usilovat
0 jeho otevteni u nds, za zvézeni by stély i nékteré ucebni obory.

Nemyslim

Od Z4k® ucebnich obort Casto sly$im, Ze je jim lito, Ze se jim nedaf{ pokracovat
na nasi Skole v ndstavbovém studiu.

Bud obor lycea zrusit nebo jej propagovat a pfibliZit vefejnosti tak, aby se zacal
vypldcet a naplfovat

moznd pedagogicky obor?

Podle mné je prodavacsky obor moc zastaraly a hldsi se na néj jen déti, které
nikam jinam nepfijali. TakZe sniZuji droven Skoly. MoZnd by bylo lepsi vénovat
kapacitu pedagogi novému oboru kombinovaného lycea, které, mtzZe Skole vy-
razneé vic prospét.

urcité dle poptéavky

Ano, ale Skola dle mého ndzoru nedisponuje dostate¢nymi prostory pro kvalitni
zajisténi vzdéldvani zakd v jinych oborech.
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obmeéna byt nemusi, ale mély by se nékteré pfistupy modernizovat
vytipovat poptdvku oboril
Nemyslim.

Skola md velmi dobré vybaveni i persondlni zajiSténi pro obor socidlni ¢innost
(cviény byt) - moznd rozsiteni tohoto oboru - VOS??2?

NE
MozZnd sanitdfsky kurz? PfedSkolni a mimoSkolni pedagogika?
Vedeni vi 1épe jak j4, nemédm takovy pfehled

Zvazit moznost oboru cukrdf nebo pekaf, u studijnich obori pak néjaky pedago-
gicky obor.

Moznd zrusSit prodavace a zafadit napf. cukrate, kadefniky.

Myslim, Ze ne, nabidka je dostacujici. Jen jak jsem psala v pfedchozim bodé (mé
prédni).

Nabidka vzdéldvacich obort je dobrd, obor AranZér zaménit za Floriska.
Ano, zatim nevim

Ano, na zdkladé analyzy, potteby trhu, poptdvky. Tak, aby absolventi nasli uplat-
nénf na trhu préace v oblasti regionu.

OBOR PRODAVAC BYCH ZRUSILA A MISTO NEJ BYCH NABIZELA KREATIV-
NEJSI OBOR CUKRAR, KADERNICE..

Ano, zrusit obor prodavac. Nahradit atraktivnéjSim oborem napfiklad kadefnice
- holi¢, kosmeticka.

MoZnd nékteré obory aktualizovat aby byly aktudlni dobé.
Nemyslim si to.
Nejsem pedagogicky pracovnik, proto to nemohu posoudit.

Skola by se méla rozhodnout, jakym smérem se bude profilovat a p¥izpfisobit
tomu i nabidku obor@. ZruSila bych nékteré obory a snaZila se pfitdhnout Zdky
se zdjmem o studium.
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Nemyslim, vzdéldvaci obory se mi zdaji praktické a lukrativni pro Zivot.

Naptiklad obor AranZér by bylo vhodné alespoii tranformovat (napf. doplnénim
zakladl pocitacové grafiky), aby absolventi méli lepsf moZnosti profesniho uplat-
néni.

Kombinované lyceum, které ndm ptibylo, myslim, postaci.

Napf. propojit obory Vefejnosprdvni a Socidlni ¢innost do podoby Socidlné-prév-
ni ¢innosti (uplatnitelnost u OSPOD, jako socidlni pracovnice, kurdtorky - diiraz
kladen na znalost socidlni politiky, rodinného a trestniho préva, pracovniho pré-
va a prava socidlniho zabezpecleni) - Zaci by mohli ddle pokracovat ve studiu tak,
jak je to dnes vyZadovdno. Dalsi oblasti je oblast branné bezpecnostni (krizovy
management, Vézetiskd sluzba, Policie CR, Celni sprdva). V oblasti aranZovadni
se posunout do pocitacové grafiky (maturitni obor). Ve vefejné sprévé posilit
informatiku (digitalizace VES, e-government, portdl ob¢ana, datové schranky -
urcité budou potieba IT specialisté).

Trochu ano

Néstavbové studium - rozhodné bych obnovila, studenti maji zdjem, ale neuspéji
u piijimacich zkouSek z matematiky, a tak jdou jinam. Z praktického hledis-
ka tomu nerozumim. Matematika neni povinny maturitni pfedmét, pfijimaci
zkouSky bychom i s kolegynémi vidély u ndstaveb na Cesky jazyk a cizi jazyk, ze
kterého se maturuje a kde je tento ukazatel dileZity.

nemyslim si

Myslim, Ze nabidka obord souvisi s prostory $koly. Jak se rozsif{ jedno, miize
i druhé...

Myslim Ze ne
Ano, zamétit se na obory o které je zdjem na trhu prace

mozné podle aktudlnich trend@ (napf. zahradnik - zakldddni zahrad, floristika,
navrhovani bydleni....)

NetusSim, jakd je poptdvka po uCebnich oborech, ale v soucasné dobé podle mé
chybi vSeobecné obory jako napf. zednik, instalatér,.......
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14 § Co nejvice ve $kole oceriujete?

M Kolektiv Skolnf kuchyné

M Pracovni kolektiv, vybaveni Skoly.

M Pratelskou atmosféru.

B Komunikaci, individudIn{ ptistup, socidlni citéni
M Kolektiv a kladny piistup k Zak{m.

M Stdle a dokola se potvrzuje, Ze kolektiv ve Skole je i pfes nékteré drobnosti
soudrzny a stmeleny, coZ pfekvapuje pfedevSim nové kolegy, ktefi nastupuji a
v minulych puasobistich to co zde, nezaZili....a toho bychom si méli vazit, byt
néktefi, jeZ jsou zde delsi dobu, si to obclas pfestdvaji uvédomovat a berou jako
samoziejmost....jak dobfe se tu mdme :)))

B Osobnf p¥istup (lidskd rovina).

M Prdtelskou atmosféru a profesiondlni kolektiv

M Klidné prostiedi na praci, které vytvari vedeni Skoly.

M vsti{cny pfistup vedeni Skoly k ucitelim a Zdk{im, pfijemnd atmosféra
M Prdtelskou atmosféru

M Podporu od kolegli a veden.

M své kolegy 90% z nich je milych a vstficnych

B mozZnost diskuze, ucasti na rozvoji Skoly, mily kolektiv a vstticné uvedeni do
nového zaméstndni (uvddéjici ucitel nenf na kazdé Skoly samoztejmosti), hezkou
jidelnu s chutnymi jidly a u€ebni prostory, soudrznost pedagogického kolektivu,
kdyZ se fe$i néjaky kdzensky problém

M Dobry kolektiv a ochotu vedeni vZdy ze vSim pomoct.
M Vedeni

M pidtelskd atmosféra, stmelovdni, vstiicné a ochotné jedndni nejen v rdmci komi-
se AJ

B Vedenf (sloZeni, zdjem o Zdky i zaméstnance) )
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M posun doptedu

M prdtelskost

M Podporu ve vedeni. Vyvoj Skoly.

M piételskou atmosféru, vstficny pfistup, technické vybaveni

B Kolegy, empatické a pratelské vedeni Skoly, ale i ostatni provozni zaméstnance,
materidlni vybaveni uceben, $kolni jidelnu :)

M Volnocasové krouzky pro ucitele . vyuzivam cvi¢eni s MiSou a keramiku s Kubou
= vyborné!!!, jistotu a stabilitu, vyborné akce pro sbor, prdzdniny

M vzdjemnou spolupraci

M viz silné stranky

M Vstficny ptistup vedeni, moznost pfijit kdykoliv s jakymkoliv problémem.
M Hezky piistup vedeni k zaméstnancm.

M podporu pedagogl od veden{

M Reditele $koly.

M Pristup vedeni Skoly

M otevienost a komunikaci uvniti Skoly

M PROFESIONALITU

M Sjednocovdan{ kolektivu - teambuilding, rizné spoleCenské akce.
M Pfijemné prosttedi a skvélé kolegy a pedagogy.

M Piistup k zaméstnancim, neustdly rozvoj a modernizaci $koly.
M Pozitivni ndlada a usmév

M Je tu ptijemnd atmosféra, vSichni jsou pfatelsti a ochotni

M Snaha vedeni Skoly o tmelen{ kolektivu.

M technické zdzemi Y,
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B Nemdm porovnani
M piijemné pracovni prostfedi, dobry pracovni kolektiv
B Atmosféru a podporu jak zakd, tak zaméstnancd.

B MoZnost samostatné kreativn{ préce, zézemi (kabinet 107), finan¢ni ohodnoce-
ni.

B Snahu veden{ o neustdly rozvoj $koly, krdsné prosttedi (vyzdoba $koly), moderni
Skoln{ jidelna.

M viz odpovéd na otdzku ,Uvedte Sest silnych strdnek Skoly“

M Profesionélni vedeni Skoly, kvalitni pedagogicky sbor, technicka vybavenost uce-
ben, vybornd kuchyné, ptdtelsky kolektiv, PC zabezpeleni pracovnikii $koly
(PC, tablety)

B Prételskou atmosféru, kolektiv, obétavé vedeni
M atmosféru mezi zaméstnanci, kolektiv, veden{
M Lidsky pristup ke véem zaméstnactim.

M Pristup vedeni, spoluprdce s Mgr. Hanou Parmovou, akce Skoly, kolektiv Skolni
kuchyné, prace se Zaky.

M piistup vedeni

M Pritelské vedeni $koly, vybavenost $koly, ptdtelsky piistup nékterych kolegd,
moznost stravovani

M e je $kola moderni, stéle se rozviji a Ze méme vyborné vztahy s kolegy

M Raznorodost prace
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Co se Vam v zameéstnani nelibi.

Uvedte konkrétni navrh reseni.

B NemtZu si stéZovat
M Trochu se mi nelib{ vypliiovan{ dotaznik.

M - stdle platime u¢fiim na praxi ve Skolni jidelné ¢i kavdrné tak maximalné polo-
vinu jejich pracovni doby...(dle mého to nen{ dost motivac¢n{ pro jejich dochdzku
na pracovisté ve Skole, coZ m@iZe mit za ndsledek jejich ¢astou absenci, kterd pak
komplikuje provoz ve $koln{ jidelné) i kdyZ chédpu, Ze jsou i pfipady, se kterymi
by nehnulo ani to :)

M Obcasnd negace jednotlivych zaméstnanct - $ifenf mezi ostatni. BohuZel feSen{
nemdam.

M /e nenf Honza Smital oholeny - ndvrh oholit Honzu :-)

B pomaly sluZebn{ notebook - feSeni: modernizace techniky, rozvrh hodin s 2-3
hodinovymi pauzami (néktefi ucitelé maji hodiny za sebou) - zvdZit poZadavky
vyucujicich pfi sestavovdni rozvrhu (spravedlivé rozdélit)

mO

B Zbytecnad Skolen{ nahradit *workshopy™ naSich ucitel(, popf. kurzy dle vlastniho
vybéru

M Pohled na prdci mdm zkresleny v dlisledku kombinace se studiem, kdy jsem méla
na vSe nedostatek ¢asu. Snad uz bude 1épe :-).

B Komunikace mezi vedenim a vedoucimi PK, chybi informace o novych ucitelich,
nevime kdo pfijde a odkud, kdyZ se ptdme na nemocného kolegu, aby byla ko-
mise v obraze, musim vysvétlovat, pro¢ nds to zajimd. Bylo by pékné, kdyby se
nové piichozi ulitel ptedstavil jiz pfed pfimym ndstupem do vyuky. M{Zeme
mu zajistit materidly a proskolit o vSem pottebném jiZ pfedem. Dfive to takto
fungovalo, nevim proc je to nyni nelogicky jinak. Znesnadfiuje to prdci a nové
pfichozim néstup do zaméstndni.

M zvysila bych kompetence pro studenty v rdmci napf. parlamentu - ,néco si od-
hlasovat, mit moZnost o néfem rozhodnout®, moznd bych nékteré pfestdvky
prodlouZzila o pét minut

M Ze déti majf ¢asto krdt aZ moc velkou moc a kdyZ je problémové dité, které déld
potiZe a sniZuje mordlku tfidy tak jen velice obtiZné se dd vyloucit. (diky bohu
jich nenf viibec vela) )
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B Nic
M zatim nevim
M Nic, vSe se mi 1ibf :-)

M jiZ jsem nékolikrdt zmifiovala - Casové rozloZen{ préce - ivaha nad tim, kdo a co
pro Skolu vykonévd mimo vyukovy proces - umoznit mu tuto praci vykondvat v
pracovni dobé (tedy pokud je néjaky kol navic, umoznit pedagogovi praci navic
zpracovat a napf. stdle nesuplovat.....lep$i pfehled o vytiZenosti ucitell

M V3Se se mi libi. Jsem spokojend
M Vse se mi libi, jsem spokojend (srdi¢ko nejde vloZit).
B nemdm problém

M PfestoZe jsem si uz zvykla, prace v uebné 205 je nékdy velmi ndro¢nd z davodu
stisnéného prostoru.

B momentdlné mé nic nenapadd

B Musim se upfimné pfiznat, Ze se mi nelibi, jakym zplisobem se pfehliZi pfe-
zouvani Z4k{. Neéktefi Zaci se opakované nepfezouvaji a osobné si pfijdu snad
jediny, ktery jim piSe pozndmky do tfidni knihy. Néktefi Zaci se pfezouvaji jen
na mé hodiny a po hodiné se opét pfezuji do venkovni obuvi. Nebo se Zaci zuji v
pfizemi a v 1. patfe Ci ve tfidé se opét obuji. Samoztejmé chdpu, Ze tato situace
je velmi sloZitd, ale upfimné si ptipaddm jako jediny ,,blbec” ve $kole, ktery to po
zéacich Z4da. Je to obtézujici i pro mé, projit kazdou tfidu a kontrolovat pfezuti. V
nékterych tfiddch nechodi ani do Satni sk¥ifiky a maji (v lepSim pfipadé) prezuti
ve skiini ve tfidé.

B Névrh feSeni: Jasné a striktné pfezouvat Zaky, ti ktet{ se neustéle vymlouvaji, Ze
bud nemaji uz 3 tydny klicky od skiifiky nebo si zrovna uz 14 dni zapominaji
pfezuvky, tak zout, ale nenechat je vzit si obuv s sebou, ale zfidit v suterénu ¢i
v ptizemi jednoduchy ovSem vkusny botnik, kde by si nechdvali své boty. Nebo
(pokud je to v moznosti kapacity budovy) zfidit misto, které by bylo uzamykatel-
né, a Zaci by své prezuti dostali vZdy aZ po konci vyucovdani (tento zplisob bych
shledal jako vhodnéjsi a motivacni pro notorické ,neptezouvace®)Tento botnik
by byl pod sledovdanim kamery, tedy by nedochédzelo k odcizeni ani poSkozeni.
Mnoho Zdku nejen ucebnich oboru, ale i maturitnich pfezouvani nedodrzuji. )
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M Jak jsem psal vySe, tento problém je velmi sloZity a chdpu, Ze jeho feSenf je po-
mérné sloZité. Ale uz jsem se setkal i se tifdou, kterd vi, Ze dostanou za nepfezuti
pozndmku a dokonce jsem se snazil jim i domluvit, Ze svym jedndnim pfidéldvaji
préci i tfidnimu uciteli, ale i pfestoZe jejich tfidni{ ucitel je skvéli pedagog a vel-
mi ptételsky ¢lovek, tak to nékterym Zdklm je lhostejné a dalsi hodinu nejsou
ptezuti znovu. To mé osobné pfijde straSné, protoze by se pro né ttidni uditel
rozkrajel.

B Neberte to prosim jako stéZovéni, spiSe jen drobnou frustraci. Nechci byt ba-
chafem, ale mnohdy si tak pfipaddm. Rdd bych mél jasné stanovenou metodiku,
jak tedy postupovat se Zaky, ktefi nejsou ochotni se pfezouvat, i kdyz je budete
upozornovat kazdy den.

B Konzulta¢ni hodiny - nemdm vibec problém ve $kole byt v tento ¢as, Zaci na
ostatnich Skoldch se na konzultace objedndvaji emailem (zdroveni je to zavazuje
skute¢né pfijit)

M chovani nékterych Zak{

M jsem na Skole spokojeny

M Pfistup nékterych Z4ka ke studiu.
M nevim

B Nenfi nic, co by se mi nelibilo.

M Z4ci bez z4jmu o vzdéldni, jejich $patnd dochdzka a rodice, kte¥{ je v tom
podporuji.

M J4 jsem spokojena.
M Plisent v kabinetu c. 209 a na chodbé ve druhém patte.

B Nizkd motivace studentd ke studiu. Podpofit firemn{ kulturu - sdileni hodnot,
cild Skoly a student, najit GspéSné absolventy Skoly, motiva¢ni soutéZe pro
studenty, ulitele, zaméfené na plnéni cild

B NA 2.PATRE CHYBI ODDELENE WC PRO KANTORY, KLIMATIZACE V
UCEBNE 206 JE VYKONOVE SLABA VZHLEDEM K TOMU ZE JE SPOLECNA
S TRIDOU 208. UVITALA BYCH ZMODERNIZOVANI A NOVE VYBAVENI
UCEBNY 206. )
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B Nedostatek toalet pro pedagogy ve II. patfe. PouZiti jedné toalety spolecné
se studenty je nedlstojné. Klimatizace, kterd je zabudovdna v ucebné ¢. 206
- aranzovna je vykonove slabd, nebot je spole¢nd s tfidou ¢. 208. Zmodernizo-
van{ a vybaven{ ucebny ¢. 206 ( PC, tlozné prostory ).

M Konzulta¢n{ hodiny a jejich zplisob. Ptijde mi efektivnéjsi kdyZ jsou konzul-
taCni hodiny po dohodé pedagoga se studentem. Myslim si, Ze by to vedlo k
vétSimu vyuzivdni konzultaci.

B Nemdm podnét konkrétni.
M Ve je dle mého ndzoru ok.

M Stdvd se, Ze se kumuluji terminy rtznych akci a je pak velmi ndrocné vse
stihnout. - napf. MZ nanecisto, SPP a uzavteni IIl. ¢tvrtleti. Za PK odbornych
predmeétl bych byla rdda za delsi terminy napf. pfi odevzddvani TP - Letos se
posunul na 31.8., TP se pak pouze kopiruji a vznikaji chyby.

M x
M jsem spokojena
M Jsem spokojend.

B Nékteré dilezité véci se dozviddm jaksi mimochodem, naptiklad v souvislosti
s povinnostmi tfidnfho ucitele. Ocenila bych, kdyby v tomto ptipadé byl k
dispozici néjaky alespon rdmcovy ptehled.

B Aktudlné pfesycenost ikoly spojend s nejednozna¢nymi pokyny.

B Nejvice mé trdpi obecny problém ve spoleCnosti - klesajici droven vzdéldni,
velmi maly vSeobecny pfehled. S tim souvisi klesajici zdjem o vzdéldni a mo-
tivace ke studiu, ale feSeni jsem sama dosud nenas$la.

M viz odpovéd na otdzku ,,Co byste potfebovali od vedeni Skoly ke zlepSen{ Vasi
prdce v horizontu 5 let“ a otdzku ,,Uvedte Sest slabych stranek Skoly*

M Dost zvyhodnéné rozvrhy nékterych ucitel, mnozstvi externich uditeld

B 5 minutové pfestdvky opravdu nestaci, pfi 5-6 hodindch za sebou je to na
hranici sil, rdda bych zvySila na 10 minut

B Pozdravim jako prvni pedagogické zaméstnance a ne vZdy mi odpovi, to by se
mélo zlepsit. )
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M Ze ne vzdy viichni uéni ptijdou rdno do kuchyné, pak nestthdm mit vyrobky
do bufetu hotové co v nejkratsi dobé, jak je potfeba. Vice motivovat Zaky, aby
chodily na praxi

B nemdm vyhrady
M Zatim o ni¢em nevim

M Je tu pdr bodd, co se mi nelibi, ale protoZe se z toho nestalo nic mé, rozhodl
jsem se, Ze to nebudu hodnotit.

B To Ze néktef{ Z4ci nechodi pravidelné na praxi, ¢imZ brzdi Skolni kuchyni,
veétsi motivace a postihy.

M Nezdraveni nékterych kolegli. Nevim - napldcat na zadek?

M Casté nebo dlouhodobé suplovéani - ¢lovék je velmi unaven a pifprava na
nékteré hodiny uz neni dobrd a dochdzi i k vyhofeni . Nevhodné chovani né-
kterych Zdkd k pedagogickému sbhoru

B Nutnost byt v prdci denné do 14:45, i kdyZ nemdm ten den dité ve Skole (coZ
se ale stdvd velmi ztidka).

M KdyZ neptijdou Z4ci na praxi. Resenf mé nenapada.
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