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Uvod

Ve sledovaném obdobi $kolniho roku 2015/2016 v oblasti plnéni hlavniho predmétu a Gcéelu ¢innosti Vzdélavaci
institut Stredoceského kraje (VISK®) pokracoval v dalSim rozvoji nabidky a sluzeb dalsiho vzdélavani pro vsechny
hlavni cilové skupiny (pedagogicti pracovnici /DVPP/, pracovnici vefejné spravy /DVVS/ a pracovnici v socidlnich
sluzbach /DVSS/) jako tradi¢né na zakladé analyz zpétné vazby z jednotlivych vzdélavacich aktivit a dale na
zékladé analyzy vzdélavacich potreb. Zaroven byla rozvijena oblast vzdélavani senior(i v ramci akademie tretiho
véku (A3V), a to jak z hlediska obsahu vzdélavani tak i jeho geografického rozsireni v kraji. V oblasti rekvalifikaci
byla zahdjena pilotaz Centra pro rekvalifikace pfi VISK s Gcinnosti od 1. ledna 2016, jehoZ cilem je zejména
monitoring, koordinace a metodické vedeni stfednich Skol zfizovanych StfedoCeskym krajem v oblasti
poskytovani rekvalifikaci a profesnich kvalifikaci, spolupracovat v této oblasti s krajskym Uradem prace a vést
databazi rekvalifikaénich program( a programl profesnich kvalifikaci, které stfedni Skoly zfizované krajem
poskytuji. Zapojeni Skol do systému je dobrovolné. Byly ziskany dalSi dvé autorizace pro VISK a to Kariérovy
poradce a Chlva pro déti. Kratkodobé i stfednédobé tkoly byly ve sledovaném obdobi spInény.

Vzdélavacimu institutu Stfedoceského kraje byla udélena vroce 2016 Uradem pro ochranu prdmyslového
vlastnictvi ochranna znamka na obdobi deseti let a to konkrétné logu organizace B,
a dale zkratce nazvu VISK®.

Mgr. Jifi Holy, feditel VISK

1. Zakladni udaje

Vyrocni zprava (dale jen VZ) Vzdélavaciho institutu StfedocCeského kraje — Zarfizeni pro dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikd (dale jen VISK) vychazi ze struktury stanovené Odborem skolstvi a sportu (dale jen
08S) Krajského Gradu Stfedoceského kraje (déle jen KU) a je vsouladu se smérnici Krajského uradu
Stredoceského kraje €. 48 Zasady vztah( Stredoéeského kraje a jeho prispévkovych organizaci.

Struktura VZ vychazi z § 10 odst. 3 a § 11 zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim a vy3$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjéich predpist, a § 7 vyhlagéky MSMT ¢&. 15/2005
Sb., kterou se stanovi nalezitosti dlouhodobych zamér(, vyroc¢nich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, ve znéni
pozdéjsich predpisli. Tato struktura je pro potreby VISK jako Skolského zafizeni, které nema zakonnou
povinnost VZ zpracovavat, ale postupuje v souladu s pokyny a smérnicemi zfizovatele, upravena. Obsahové VZ
vypovida o plnéni hlavni ¢innosti v oblasti dalSiho vzdélavani i mimo plUsobnost Skolského zakona, tj. Cinnost
definovanou zakonem ¢. 312/2002 Sb., o Gfednicich tzemnich samospravnych celkd, a zékona ¢. 108/2006 Sb.,
o socialnich sluzbach.

Nazev: Vzdélavaci institut Stfedoceského kraje - Zafizeni pro dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovniki

Adresa: V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk

Zfizovatel:

Stredocesky kraj,
ICO

Zborovska 11, 150 21 Praha 5
70 891 095

Identifikatory: ICo 00 641 111

DIC CZ00641111

120 reditelstvi 600 032 680

Pravni forma prispévkova organizace
Kontakty: telefon / fax 325511 545

e-mail visk@visk.cz

wWWwW www.visk.cz
Reditel: Jméno, pfijmeni, titul Jifi Holy, Mgr.

Adresa
telefon / e-mail

Slunnd 298, 261 01 Pfibram 5
606 656 724 / holy@visk.cz


mailto:visk@visk.cz
http://www.visk.cz/
mailto:holy@visk.cz

Vzdélavaci institut ~ ®
Stfedoceského kraje

Stiedocesky kraj VZ VISK 2015/2016

Zmény v zarazeni do rejstfiku Skol a skolskych zaftizeni:

01. 10. 2005 Rozhodnuti KU Stf. kraje Viymaz z rejst¥iku - Skola v pfirodé Rokytnice nad
(j.19676/2005/5KO Jizerou od 1. 10. 2005
01. 10. 2005 Rozhodnuti KU Stf. kraje Mista poskytovaného vzdélani nebo Skolskych
Cj. 19687/2005/5K0 sluzeb:
1. V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk
2. Horni 51, 512 44 Rokytnice nad Jiz.
3. Benesova 245, 280 00 Kolin
4. Méstské Sady 467, 284 01 K. Hora
16. 01. 2006 Rozhodnuti MSMT CR Do gkolského rejstiiku zapisuje:
Cj. 27 893/08-21 Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik,
Stredisko sluzeb skolam
Cinnost bude vykondvat pravnické osoba:
Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik( a Stredisko sluzeb skolam, Nymburk,
V Kolonii 1804
05. 05. 2006 Rozhodnuti MSMT CR Zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych
j. 11 624/06-21 pracovnik( — nejvyssi pocet klient 4 590
01. 09. 2006 Rozhodnuti KU Stf. kraje Stredisko sluzeb skoldm — nejvyssi pocet klient 1
Cj. 94685/2006/KUSK 000
01.01. 2007 Rozhodnuti KU Stf. kraje Stredisko sluzeb skolam — nejvyssi pocet klientll 4
Cj. 144396/2006/KUSK 000
01.01. 2007 Rozhodnuti MSMT CR Zafizeni pro dal3i vzdélavani pedagogickych
Cj. 27 945/06-21 pracovnikl — nejvyssi povoleny pocet klientl 20
000
25.01. 2008 Rozhodnuti MSMT CR Zafizeni pro dal3i vzdélavani pedagogickych
Cj. 1520/2008-21 pracovnik( a Stredisko sluzeb skolam
Stredoceského kraje, Nymburk, V Kolonii 1804
15. 01. 2010 Rozhodnuti KU St¥. kraje Stredisko sluZzeb skoldm — vymaz z rejstriku
Cj. 017716/2010/KUSK
22.01. 2010 Rozhodnuti MSMT CR Vzdélavaci institut Stfedoeského kraje - ZaFizeni
Cj. 1958/2010-21 pro dali vzdélavani pedagogickych pracovnikd
sidlo: Lazeriska 826, 289 12 Sadska
reditel: Mgr. Jifi Holy
31.08. 2012 Vypis spravniho Fizeni MSMT CR &. j. | Sidlo: V Kolonii 1804, 288 02 Nymburk
MSMT-32744/2012-25

2. Charakteristika

Organizacni struktura a personalni obsazeni

V Cele Institutu stoji feditel jako statutarni zastupce prispévkové organizace, jmenovany Stfedoceskym krajem
vsouladu s § 166 zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich zakon.

Do Institutu jsou zarazeni pracovnici zabezpecujici plnéni hlavniho ucelu a predmétu cinnosti prispévkové
organizace.
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Zakladni organizacni struktura:

Reditel

. ) Naméstek
Nameéstek — hlavni

metodik pro vzdélavani a pro ekonomiku a
projektovou ¢innost

Naméstek pro organizaci

materialné technické vzdélavani

zabezpeceni

Metodik — manazer Metodici a organizacni Provozni a technicti
dalsiho vzdélavani pracovnici zaméstnanci

Reditel Institutu jmenuje vedouci pracovniky p¥ispévkové organizace.

Institut zfizuje pracovisté (mista, kde se uskutecnuje vzdélavani nebo skolské sluzby) — vzdélavaci stfediska — na
uzemi Stfedoceského kraje, hlavniho mésta Prahy a pripadné dalSich kraji. Misty poskytovanych sluzeb jsou
zaroven mista realizace vzdélavacich program( pfimo u klientd.

V Cele vzdélavaciho strediska stoji kmenovy pracovnik Institutu - vedouci vzdélavaciho strediska, ktery odpovida
za plnéni ukoll Institutu v pasobnosti vzdélavaciho stfediska, za provoz vzdélavaciho strediska a za svéreny
majetek zfizovatele a Institutu vyuZivany vzdélavacim stfediskem. Tento pracovnik je nadfizen dalSim
pracovnikiim Institutu zafazenym v tomto vzdélavacim stfedisku a je opravnén jim zadavat a kontrolovat ukoly
souvisejici s pInénim hlavni cinnosti Institutu. Stejné tak je nadfizen vSem pracovniklim, ktefi jsou
v pracovnépravnim vztahu k Institutu v souvislosti s projektovou cinnosti a dalsi ¢innosti a jsou zafazeni do
pfislusného vzdélavaciho strediska. Dalsi kompetence jsou tomuto pracovnikovi svéreny pisemné dalsSimi
vnitinimi predpisy a dokumenty Institutu.

VISK ma celkem deset hlavnich (kmenovych) pracovist — vzdéldvacich stfedisek, za jejich ¢innost odpovidaji
vedouci urceni organiza¢nim fadem (viz mapa). Dalsi ctyFi doplikova pracovisté nejsou obsazena kmenovymi
pracovniky a doplfuji sit pracovist slouzicich k realizaci vzdélavacich aktivit Institutu v hlavnich ¢innostech
DVPP, DVVS a DVSS. Zarovefi funguje dalsich 11 pracovist jako centra Akademie 3. véku (tato aktivita probih3
vosmi méstech kraje (Rakovnik, Pfibram, Nymburk, Kutnd Hora, Zru¢ nad Sazavou, Neratovice, Mélnik,
Mnichovo Hradisté, Dobfis, Bfeznice, Sazava). Pfipravuji se dalsi dvé pracovisté A3V v Kamyku nad Vitavou a
Miliné. DalSimi pracovisti jsou na rlznych mistech dle potrfeby seminarl a pozadavku klientdl — prednaskové
saly, jazykové laboratore, télocvic¢ny, ucebny ICT apod. vtéchto pripadech se ve vétsiné pfipadl jedna o
realizaci akci na zakazku p¥imo v sidlech objednateld.

Hlavni pracovisté (kmenovad) vzdélavacich stredisek VISK k 31. 10. 2016

Vzdélavaci stfedisko VISK, Nymburk, V Kolonii 1804
Vzdeélavaci stfedisko VISK, Kutna Hora, Barborska 51
Vzdélavaci stfedisko VISK, Benedov, Cernoleska 1997
Vzdeélavaci stfedisko VISK, Pfibram, Trida Osvobozeni 387
Vzdélavaci stfedisko VISK, Kladno, Cyrila Boudy 2954
Vzdélavaci stfedisko VISK, Rakovnik, Prazska 1222
Vzdeélavaci stredisko VISK, Mlada Boleslav, Havlickova 456
Vzdélavaci stfedisko VISK, Praha, Zborovska 11
Vzdélavaci stfedisko VISK, Praha, Kofenského 10

10 Vzdélavaci stfedisko VISK, Praha, PStrossova 15
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Doplitkova pracovisté vzdélavacich stredisek VISK k 31. 10. 2016

Vzdélavaci stiedisko VISK, MélInik, Na Polabi 411 (pti CZAM)
Vzdélavaci stfedisko VISK, Mélnik, Na Polabi 2854 (pfi DDM)
Vzdélavaci stredisko VISK, Kolin, Lipanska 420 (pfi ZS)
Vzdélavaci stfedisko VISK, Beroun, Talichova 824 (pfi GJB)

el N

Centra Stfedoceské Akademie 3. véku VISK k 31. 10. 2016

Rakovnik
Pribram
Nymburk

Kutnd Hora

Zru¢ nad Sazavou
Neratovice
Mélnik
Mnichovo Hradisté
Dobfis

10. Breznice

11. Sazava

WO NOUEWNR

Pfedmét Cinnosti
VISK poskytuje dalsi vzdélavani dospélym v rdmci celoZivotniho a profesniho vzdélavani.

Je jedinou instituci ve StfedoCeském kraji, kterd poskytuje komplexni nabidku dalSiho vzdélavani pro velmi
Sirokou klientelu hlavnich cilovych skupin, na rozdil od instituci komercnich, které se soustfeduji pouze na
profitni aktivity.

Ve své hlavni cinnosti se soustfeduje na oblast dalSiho vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych
pracovnik( na vsech druzich a typech skol a Skolskych zatizeni (dale jen DVPP), dalsiho vzdélavani pracovnikl ve
verejné spravé (Grednikl a dalSich zaméstnancll) a volenych zastupcd obci, mést a kraja (dale jen DVVS), dalsi
vzdélavani pracovnikll v socidlnich sluzbach (DVSS), vzdélavani seniorl v rdmci tzv. Akademie 3. véku VISK (A3V)
a také na vzdélavani urcené pro Sirokou verejnost. A3V je realizovana jiz v jedendcti méstech kraje (Rakovnik,
Pfibram, Nymburk, Kutnad Hora, Zru¢ nad Sazavou, Neratovice, Mélnik, Mnichovo Hradisté, Dobfis, Bfeznice,
Sdzava). Integrdlni soucasti DVPP, DVSS, a DVVS jsou kvalifika¢ni studia podle potieb cilovych skupin. DVSS:
Kvalifikacni kurz pro pracovniky v socidlnich sluzbach,, DVVS: Priprava pro ovéreni zvlastni odborné
zpUsobilosti, DVPP: Studium pro feditele skol a Skolskych zafizeni, Studium pedagogiky, Studium pedagogiky
pro vychovatele, Studium pro pedagogy volného casu, Studium pedagogiky pro asistenta pedagoga,
Koordinator skolnich vzdélavacich — Studium k vykonu specializovanych ¢innosti — tvorba a naslednd koordinace
Skolnich vzdélavacich programt, Prevence socidlné patologickych jevl — Studium k vykonu specializovanych
¢innosti programu dopliikové studium pro vychovné poradce, Dopliiujici didaktické studium anglického jazyka a
Didaktické studium Spanélského jazyka. VISK po Uspésné pilotaZi je nositelem jiz tfi autorizaci a to v profesnich
kvalifikacich Administrator pohrebisté, Chlva pro déti a Kariérovy poradce.

Vzdélavani vsech cilovych skupin probiha v prevainé mite formou prezencni vyuky, odlivodnénych pripadech je
vyuka doplfiovdna dalsimi formami (distancni e-learningové kurzy, vyuziti platformy Moodle, prakticky vycvik,
exkurzni ¢innost, blended learning apod.).

Oblasti vzdélavani zahrnuji kompletni problematiku kol a Skolskych zafizeni v oblasti jejich hlavni ¢innosti, a to
zejména v oblasti obsahu a forem vzdélavani, dale v oblasti fizeni a pravnich predpistd a v oblasti metodiky.
Postupné je budovdna i kompletni nabidka vzdélavani pro oblast verejné spravy, a to jak v obecné
problematice, tak v jednotlivych specializacich. V této oblasti je realizovano jak vstupni vzdélavani tak
pribéiné. Nabidka je sméfovana jak na fadové tak na vedouci Giedniky. Uspésné bylo zahajeno vzdélavani
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zamérené na pripravu ke zkouskam zvlastni odborné zpUsobilosti (ZOZ). Oblast DVSS je velmi rychle pokryvana
nabidkou vzdélavacich program( v Uzké spolupraci s odborem socialnich véci Krajského Gradu Stfedoceského
kraje a managementem zafizeni poskytujicich socidlni sluzby véetné specialistd a odbornych garant( této
problematiky. VISK dale plni specifické ukoly v oblasti dalSiho vzdélavani zadané zfizovatelem a to jak v oblasti
vzdélavani seniorl, ukoll v oblasti mezindrodnich aktivit apod..

DulezZitym predpokladem plnéni hlavnich Ukoll VISK je verejné prospésny charakter ¢innosti, ktery umozniuje

Vsechny vzdélavaci programy nabizené VISK jsou akreditované Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy,
Ministerstvem vnitra a Ministerstvem prace a socidlnich véci. Spektrum akreditaci je pribéziné postupné
rozsirovano, dobihajici akreditace jsou prodluzovany a aktualizovany na dalsi obdobi.

Zakladni obsah Cinnosti

Zakladnim obsahem cinnosti je zejména koncepcni rozvoj a realizace dalSiho vzdélavani dospélych v ramci
celoZivotniho vzdélavani.

Je zalozeno na tvorbé akreditovanych vzdélavacich programi na zakladé analyzy potreb cilovych skupin. VISK
proto systémové provadi monitoring a vyhodnocovani jednotlivych vzdélavacich programu rdznymi evaluacnimi
metodami, zejména dotaznikovou metodou, osobnimi rozhovory s ucastniky vzdélavacich akci, hospitacemi
apod.

Ridici a kontrolni ¢innost

Ridici a kontrolni &innost je zajiténa v souladu s pfislusnymi ustanovenimi zakona ¢ 561/2004 Sb., o
predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich
zdkonU. Zodpovédnou osobou je feditel organizace.

Kontrola v organizaci se fidi obecné platnymi pravnimi predpisy, pfedpisy zfizovatele, organizaénim fadem VISK
a dalSimi vnitfnimi predpisy. Zaméstnanci jsou s vnitfnimi normami a jejich zménami seznamovani
prostiednictvim elektronického komunikacniho systému organizace, dale jsou seznamovani s témito normami
v pisemné formé pfi spolec¢nych provoznich poradach VISK.

Je zaveden systém vnitfni Fidici kontroly spocivajici v realizaci kontroly pfed vznikem zavazku, kontroly
pribéziné a nasledné.

Evaluace jednotlivych vzdélavacich programl je provadéna zejména dotaznikovou metodou, fizenymi
rozhovory s Ucastniky i lektory a hospitacemi metodik( DV.

Hlavni a doplitkova ¢innost

Hlavni ¢innost:

e Vzdélavani pracovnikl skol a skolskych zafizeni dle zakona €. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
strednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (dale jen Skolsky zdkon), v platném znéni, a
provadécich predpis(.

e Vzdélavani arednik( Uzemnich samospravnych celkl dle zdkona ¢. 312/2002 Sb., o uUfednicich
Uzemnich samospravnych celkd a 0 zméné nékterych zdkond, v platném znéni.

e Vzdélavani pracovniki v socialnich sluzbach dle zédkona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach, ve znéni
pozdéjsich predpisti jako Profesnich vzdélavani pracovnikll pfispévkovych organizaci zfizovanych
Stredoceskym krajem.

e Vzdélavani ¢lend zastupitelstev a ostatnich pracovnikll Uzemnich samospravnych celk a dalsich
subjekt( verejné spravy ve Stredoceském kraji.
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Vzdélavani clenld zastupitelstev a ostatnich pracovnikl Gzemnich samospravnych celkd a dalsich
subjektl verejné spravy ve Stredoceském kraji.

Vzdélavani seniortv rdmci stfredoceské Akademie 3. véku VISK
Realizace mezinarodni spoluprace v oblasti vzdélavani dospélych.
Zajistovani analytické ¢innosti v oblasti vzdélavani dospélych.

Zajistovani ukoll spojenych s nakladatelskou a vydavatelskou cinnosti pro potfeby vzdélavani
dospélych.

Prekladatelska a tlumocnicka Cinnost.
Zajistovani ubytovani a stravovani pro ucastniky vzdélavacich akci.

Poskytovani poradenstvi a konzultaci v oblasti vzdélavani dospélych.

Dopliikova cinnost stanovena zfizovatelem dle zfizovaci listiny:

18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
25.

26.

Koupé zbozi za ucelem jeho dalSiho prodeje a prode;j.

Cinnost Géetnich poradc, vedeni Géetnictvi — $kol, predskolnich a $kolskych zafizeni zfizovanych
obcemi a jinymi zfizovateli.

Sluzby v oblasti administrativni spravy a sluzby organizacné hospodarské povahy u fyzickych a
pravnickych osob — Skol a Skolskych zafizeni zfizovanych obci.

Agenturni ¢innost v oblasti kultury a uméni.

Zprostiredkovani sluzeb.

Specializovany maloobchod.

Truhlafstvi.

Zamecnictvi.

Montaz, opravy, revize a zkousky vyhrazenych elektrickych zatizeni.

. Vyroba, instalace a opravy elektrickych stroja a pfistroja.

. Vyroba, instalace a opravy elektronickych zatizeni.

. Poskytovani technickych sluzeb.

. Opravy a udrzba potreb pro domdcnost a sportovnich potieb.

. Silni¢ni motorova doprava osobni.

. Silni¢ni motorova doprava nakladni.

. Ubytovaci sluzby.

. Poradani odbornych kurz(, Skolenf a jinych vzdélavacich akci véetné lektorské ¢innosti a dalsiho

vzdélavani pedagogickych a nepedagogickych pracovnikd.

Provozovani cestovni kancelare.

Sprava a udrzba nemovitosti.

Hostinska cinnost.

Prekladatelska a tlumocnicka Cinnost.

Provozovani cestovni agentury a pravodcovska ¢innost v oblasti cestovniho ruchu.
Poradenska a konzultacni ¢innost, zpracovani odbornych studii a posudka.
Mimoskolni vychova a vzdélavani, poradani kurz(, skoleni, véetné lektorské ¢innosti.
Provozovani kulturnich, kulturné-vzdélavacich a zabavnich zatizeni, pofadani kulturnich produkci,
zébav, vystav, veletrh(, prehlidek, prodejnich a obdobnych akci.

Vydavatelské cinnosti, polygraficka vyroba, knihafské a kopirovaci prace.

VISK realizoval v roce 2015/2016, tak jako v roce minulém, doplfikovou ¢innost uvedenou v bodu:

1 (Koupé zbozi za ucelem jeho dalsiho prodeje a prodej), 5 (Zprostiedkovani sluzeb) a 16 (Ubytovaci sluzby).
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Materialné technické podminky

Organizace spravovala ve sledovaném obdobi roku 2015/2016 jednu nemovitost v majetku Stfedoceského
kraje: rekreacni zafizeni v Rokytnici nad Jizerou

Objekt v Rokytnici je vyuZivan Skolami k lyZarskym vycvikim, skoldm v pfirodé, ozdravnym pobytim a k rodinné
rekreaci. V pribéhu sledovaného obdobi byla provedena dalsi ¢ast postupné rekonstrukce a vymény vybaveni.
Bylo pokracovano ve vyméné dalSich akumulacnich kamen, vyméné nabytku na pokojich a doplnéni vnitiniho
vybaveni v kuchyni. V objektu bylo instalovano elektronické zabezpeceni.

Vzdélavaci stfediska VISK vyvijeji svou €innost vétSinou v objektech ve vlastnictvi Stfedoceského kraje, v mensi
mife v objektech pronajimanych. VyuZiti nemovitosti v majetku Stfedoceského kraje, které jsou predany
k hospodareni prispévkovym organizacim StredocCeského kraje, je realizovano na zakladé smluv o vypujcce a
hrazeny jsou naklady na dodavku energii a dalsi sluzby s uZivanim nemovitosti spojené.

Pracovnici jsou vybaveni béZnou kancelarskou a komunikacni technikou. Pro planovani a organizovani
vzdélavacich programa sdileji dalkové spolecnou databazovou aplikaci organizace — Katalog programd (KAPR) a
pldnovaci kalendaf Google, pro ucely realizace vzdéldvani i vnitfni komunikaci organizace je vyuZivano
prostiedi Moodle VISK. Priibéiné jsou realizovan opatreni ke modernizaci SW vybaveni, pokracuje se v dalsi
etapé ndbéhu moderni upgradované verze programu Katalog programu, byl dokoncen prechod na nového
providera internetovych suzeb a elektronické posty (Microsoft), byly zavedeny facebookové stranky Institutu,
byl proveden prechod na moderni platformu Office 365 usnadnujici sdileni dokumentt apod.

3. €innost

VISK je zfizen StfedoCeskym krajem jako pfispévkova organizace s hlavnim uUkolem provaddét vefejné
prospésnou cinnost formou podpory a realizace vzdélavacich a podplrnych aktivit v ramci celoZivotniho
vzdélavani dospélych sdlrazem na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik( (DVPP), dalsi vzdélavani
Urednikd Gzemnich samospravnych celkl (USC) — tzv. vzdélavani ve verfejné spravé (DVVS) a daldi vzdélavani
pracovnikl v socialnich sluzbach (DVSS). Dale poskytuje a pripravuje aktivity v oblasti vzdélavani volenych
zastupct USC, vzdélavani seniorG (Akademie 3. véku VISK — A3V, vzdélavani dalsich profesnich skupin,
nezaméstnanych a jinych zajemcl v oblasti rekvalifikaci apod.

V souladu s potfebami kraje VISK pokracoval v podpore vyuky cizich jazyk(, zejména anglitiny. | nadale
probihala tzka spoluprace s Britskou radou (e-learningové kurzy, spoluprace pfi realizaci projektové ¢innosti),
posilena byla konzultacni ¢innost v oblasti vyuky cizich jazyk(, realizovany byly vlastni jazykové kurzy, probihala
distribuce dvojjazy¢nych material( na podporu vyuky AJ, newsletter Emb JAR a US (AC), apod. Byl ziskan grant
State Departmentu prostfednictvim US Embassy v Praze k podpore metodickych kurzd AJ v obdobi 2015/ 2016.
Grant byl VISK pridélen a pfipravena série jazykovych seminaf pro ucitele anglického jazyka na zS$ a SS.
Seminare jsou vedeny vysokosSkolskymi pedagogy z Washington University ve Spojenych statech Americkych
Joy Egbert, Ohio University Gregem Kesslerem a Jeffem Kuhnem. Seminare jsou zaméreny na vyuiti modernich
vyukovych technologii. VISK v pribéhu grantu zrealizoval celkem 36 seminafl vdeseti krajich CR véetné
Stredoceského kraje a Hlavniho mésta Prahy. Zbyvajici kraje jsou v garanci KVIC Novy Ji¢in z Moravskoslezského
kraje.

V oblasti dalSiho vzdélavani je VISK nositelem celkem jiz témér nékolika set akreditovanych kurz( a programd.
Jejich rozsah a obsah je neustdle aktualizovan a doplriovan. V DVPP je VISK je v nabidce vice jak pét set
akreditovanych vzdélavacich program, v DVSS i DVVS vice jak sto programd. V oblasti A3V se jedna o nabidku
zhruba 25 vzdélavacich programd, které jsou v jednotlivych strediscich A3V realizovany.
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Statistika dal$iho vzdélavani a meziroéni porovnani 2012/2013 — 2015/2016

DVPP Pocet akci Pocet hodin Pocet ucastnikd Pocet osobohodin
Celkem 2012/2013 * 443 * 4728 * 6222 * 83 406
Celkem 2013/2014 510 7 740 7680 121 898
Celkem 2014/2015 533 5502 8430 104 520
Celkem 2015/2016 482** 4935 7 499 84 956

*  Pokles zplUsoben ukoncenim dvou projektl ESF, podporené osoby byly vykazany v roce predchazejicim,
a masivnim snizenim ONIV pro Skoly a Skolska zafizeni ze statniho rozpoétu pro rok 2012

**  Ppokles zplGsoben jednak ¢asovou prodlevou mezi ukoncenim a vyhlasenim nového programovaciho obdobi
a jednak Zadoucim pfechodem na ucelené vzdélavaci cykly na ukor individualnich vzdélavacich program(;
z hlediska vykonl v podstaté znamena ndvrat k ,normalu”. Vykony jsou tak ocistény od vlivi projektd
dotovanych EU.

DVSS Pocet akci Pocet hodin Pocet ucastniki Pocet osobohodin
Celkem 2012/2013 67 710 1000 10 462
Celkem 2013/2014 112%* 1013 1564 13 889
Celkem 2014/2015 119 1225 1335 14 495
Celkem 2015/2016 42*** 466 613 6851

*  (daje spole¢né s poctem konzultaci v ramci krajského projektu OPLZZ (neni souéasti grafu)

** vletné projektu OPLZZ

*** pokles zpUsoben Gdajnym nedostatkem finanénich prostfedkl na zafizenich poskytujicich socialni péci
a dale masivnéjsim vyuzivanim protisluzby vzdélavani tzv. zdarma pfi nakupu materidlu, kompenzacnich a
dalSich pomucek pro seniory od firem a dodavatel(
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DVVS Pocet akci Pocet hodin Pocet ucastnikd Pocet osobohodin
Celkem 2012/2013 80 586 1567 10714
Celkem 2013/2014 96 621 2583 16 025
Celkem 2014/2015 89 571 1565 9933
Celkem 2015/2016 95 719 1786 13 724,5

A3V Pocet akci Pocet hodin Pocet ucastnikd Osobohodiny
Celkem 2011/2012 12 60 85 740
Celkem 2012/2013 14 286 344 2987
Celkem 2013/2014 28 397 567 4943
Celkem 2014/2015 24 664 1304 11321
Celkem 2015/2016 36 983 1434 17 965

DV . , . . . - o - .

Pocet osobohodin

(DVPP, DVVS, DVSS, A3V) Pocet akci Pocet hodin Pocet ucastnikt
Celkem 2012/2013 604 6310 9133 107 569
Celkem 2013/2014 746 9771 12394 156 755
Celkem 2014/2015 765 7 962 12634 140 269
Celkem 2015/2016 655 7 103 11 332 123 496,5
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4. Udaje o dalSich aktivitach zafizeni a prezentaci na vefejnosti

Programy a projekty

Po ukonceni projektl v ramci OPVK (,Zvyseni jazykovych a fidicich kompetenci vedoucich pracovnikl skol a
$kolskych zaFizeni Stfedoéeského kraje v anglickém jazyce — MANAZERSKA ANGLICTINA“, ,,Podpora profesniho
rozvoje pedagogickych pracovnikd stfednich kol Stfedogeského kraje — PRAXI KE KVALITE®, ,Profesni rozvoj
uciteld mateFskych kol v oblasti polytechnického vzd&lavani — MALI SIKULOVE” a projektu v ramci OPLZZ
(,CeloZivotnim vzdéldvanim k profesnimu i osobnimu rdstu — vzdélavani socidlnich pracovnik( a pracovnikd v
socidlnich sluzbach ve Stfedoceském kraji“) do vyhlaseni novych vyzev v rdmci |OPVVV, které jsou planovany
MSMT na jaro 2017 nebyly realizovany 7adné projekty financované EU.

VISK se zUcastruje jako partnerskd organizace realizace projektu Erasmus+, ktery ma trvani az do ¢ervna 2017.

Reditel VISK je nadéle na dalsi t¥ileté obdobi zapojen do prace Narodni rady pro kvalifikace a pracovni skupiny
pro nové programovaci obdobi pro oblast Véda, vyzkum vysoké skoly.

Metodici VISK jsou zapojeni do vSech pracovnich skupin v rdmci KAP Stredoceského kraje.
Mezinarodni spoluprace

VISK ve sledovaném obdobi byl zapojen do projektu Erasmus+ ,Zvyky a tradice v Evropé jako vzdélavaci
koncept pro MS a Z5“ v ramci programu ERASMUS+ v aktivité KA2 Strategické partnerstvi. Projekt byl zahajen
na podzim 2014. Projekt pokracuje v roce 2015, jeho ukonceni je posunuto aZz na ¢erven 2017. VISK plni tkoly
partnerské organizace.

VISK se podilel na prezentacich své cinnosti a vyméné zkuSenosti v mezinarodnim méfitku na rdznych
mezinarodnich setkanich a pfi navstévach zahrani¢nich delegaci ve Stfredoceském kraji.

VISK inicioval a, ve spolupraci s Odborem skolstvi, mladeze a sportu KU Stfedoceského kraje, realizoval rozsahly
dvoulety (2015 a 2016) projekt vystav fotografii Stredoceského kraje (fotograf Jifi Jirousek) ve méstech Trier a
Idar-Oberstein v Poryni-Falci, dale dvé vystavy v Opole v Opolském Vojvodstvi a tfi vystavy v Dijonu
v Burgundsku. Vzhledem k velmi pozitivnimu mezinarodnimu ohlasu vystavy realizace dalSich vystavy je ve
mésté Mainz v budové Parlamentu Poryni-Falce a ve mésté Brzeg v Opolském Vojvodstvi.

5. Udaje o pracovnicich VISK

I. Zakladni udaje o pracovnicich (k 30. 9. 2015)

Pocet pracovnikl

celkem metodici organizacni pracovnici Technicti pracovnici
fyzicky/pFepoéteny fyzicky/pFepoéteny fyzicky/pFepoéteny interni/DPC
20/19,5 14/13,5 3/3 0/2

Zakladni udaje o pracovnicich (k 30. 6. 2016)

Pocet pracovnikd

celkem metodici organizacni pracovnici Technicti pracovnici
fyzicky/pFepoéteny fyzicky/pFepoéteny fyzicky/pFepoéteny interni/DPC
21/20,5 14/13,5 4/4 0/2

11




Vzdélavaci institut ~ ®
Stfedoceského kraje

el VZ VISK 2015/2016
Il. Vékova struktura pracovnika (k 30. 9. 2015)
Pocet metodiku a
D Z toh Pramérny
organizaénich ©30 | 31 _40let | 41-501let | 51-60let | Nad6olet | 2 tono | Prumerny
o let dachodci vék
pracovniki
Celkem 3 6 2 5 1 2 43,06
z toho Zen 3 5 2 3 1 1 41,29

Vékova struktura pracovnika (k 30. 6. 2016)

FE e U E Do 30 Z toho Priimérny
organizacnich 31-40let | 41-50let | 51-60let | Nad 60 let o . \ ¥
P let dachodci vék
pracovniki
Celkem 3 6 3 5 1 2 43,83
z toho Zen 3 5 3 3 1 1 42,13

vy

lll. Pracovnici — metodici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 9. 2015)

Pocet pracovnik( — dosazené vzdélani

AL O GR.G vy3si odborné Stfedni Zakladni
- Mgr., Ing. a vyssi - bakalarské
10 2 1 1 0

vy

Pracovnici — metodici — podle nejvyssiho dosazeného vzdélani (k 30. 6. 2016)

Pocet pracovnikl — dosazené vzdélani

koskolské koskolské
Vysokoskols e"’ vysokos ,? S ’e vyssi odborné Stiedni Zakladni
- Mgr., Ing. a vyssi - bakalarské
10 2 1 1 0

2 pracovnice na matefské dovolené

6. Udaje o dal3im vzdélavani pedagogickych pracovnikd

Zaméstnanci nepracuji pfimo na pozici pedagogického pracovnika, byt fada z nich ma pedagogické vzdélani.
Diky aktivni Ucasti na poradanych vzdélavacich programech jsou neustadle seznamovani s aktualnimi trendy ve
Skolstvi. V oblasti andragogiky se vzdélavaji v ramci samostudia. Dva z ¢len SirSiho vedeni VISK absolvovali
vedle svého plvodniho magisterského pedagogického vzdélani vramci dalSiho vzdélavani i vysokoskolské
studium Skolského managementu na UK v Praze. Dva zaméstnanci VISK lektoruji v oblasti DVPP a DVVS.

Vsichni zaméstnanci jsou pravidelné skoleni v oblasti BOZP, pozarni ochrany, ICT a prezentacnich dovednostech
a déle jsou pravidelné podle svého zajmu a potreb proskolovani v ramci Gcasti na vyuce a jeji kontrolni ¢innosti

a monitoringu.

7. Udaje o vysledcich inspekéni a kontrolni éinnosti €31 a dal$imi kontrolnimi orgény

Ve sledovaném obdobi nebyla provedena kontrola €3I ani jinymi kontrolnimi organy.
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8. Ekonomicka ¢ast vyrocni zpravy o Cinnosti Skolského zaFizeni

I. Zakladni udaje o hospodareni

VZ VISK 2015/2016

Zarok 2015 Za 1. pol. roku 2016
Zakladni Gdaje o hospodareni (k31.12)) (k 30.6.)
v tis. K¢ Cinnost Cinnost
Hlavni Doplrikova Hlavni Doplrikova
1. Naklady celkem 22 184 522 9173 245
2. Vynosy celkem 22184 522 10570 349
pfispévky a dotace na provoz 8573 4179
z toho
ostatni vynosy 13611 522 6391 349
HOSF?IOI’)ARSKY VYSLEDEK pired 55 0 1397 104
3. zdanénim
Il. Prijaté prispévky a dotace
TRty el —— Zarok 2015
Prijaté pFispévky a dotace v tis. K¢ (k31.12.)
1. Prijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
) Prijaté dotace z rozpoctu kraje (v€etné vracenych pfijmi z prondajmu) celkem 0
) (INV)
3 Pfijaté prispévky a dotace na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu pres 0
) Ucet ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV)
primé vzdélavaci vydaje celkem (UZ 33 353)
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP)
ostatni celkem? (vypsat viechny - napf¥. UZ 33 163, 33 005,...)
z toho
z toho
4. Prijaté pFispévky a dotace na neinvesticni vydaje z rozpoctu kraje celkem (NIV)
bézné provozni vydaje celkem (UZ 008) 3495
ostatni ucelové vydaje celkem 5078
ztoho UZ 002 protidrogova prevence 246
z toho UZ 007 najem, UZ 040 pfijmy 32
UZ 019 platy hrazené r rozpoctu kraje 4 800
5. Z jinych zdrojt (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.) 2 640
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9. Piehled podanych i pldnovanych zadosti $koly o finanéni podporu?

VZ VISK 2015/2016

e Leonardo da Vinci, Comenius, Erasmus, OP RLZ, FM EHP/Norsko, OP VK, OP ZP, OP LZZ, ROP, Prevence
socialné patologickych jevli — Minimalni preventivni programy apod.

2011/2012

Program, grantovy program, dotacni titul

Financni podpora

Vyse schvalené

schvélena (ano/ne) podpory v K¢
OP VK - GP reg. ¢. CZ.1.07/1.3.04/02.0016 ANO 7 098 346,08
Rozvoj profesnich kompetenci pedagogickych pracovnik( ve
Stfedoceském kraji - PROFESNI VZDELAVANI — SKOLA 21
Realizace: 01/2010 — 05/2012
OP VK — GP reg. ¢. CZ.1.07/1.3.04/02.0017 ANO 9 891 904,25
Zvyseni jazykovych kompetenci pedagogickych pracovnik( skol
a Skolskych zarizeni ve Stredoceském kraji v anglickém jazyce
a zkvalitfiovani vyuky Al — UCITELSKA ANGLICTINA
Realizace: 02/2010 - 11/2012
OP VK — GP reg. ¢. CZ.1.07/1.1.06/02.0096 ANO 9719 794,00
Rozsifeni vyuky anglického jazyka na zakladnich Skolach
Stredoceského kraje programem Super-Nature - SUPER-NATURE
PRO ZS
Realizace: 01/2010 - 12/2011
OP VK —GP reg. ¢. CZ1.1.07/1.3.04/03.0019 ANO 3608 037,86

Vychova a vzdélavani v evropskych souvislostech - EVROPSKA UNIE
A MY
Realizace: 01/2012 — 12/2012

2012/2013

Program, grantovy program, dotacni titul

Financni podpora
schvalena (ano/ne)

Vyse schvalené
podpory v K¢

OP VK —GP reg. ¢. CZ.1.07/1.3.48/02.0049

Zvyseni jazykovych a Fidicich kompetenci vedoucich pracovnikl kol
a Skolskych zafizeni Stredoceského kraje v anglickém jazyce —
MANAZERSKA ANGICTINA

Realizace: 04/2013 - 12/2014

ANO

5921 128,68

OP VK —GP reg. ¢. CZ.1.07/1.3.48/02.0050

Podpora profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikil stfednich
gkol Stfedoceského kraje — PRAXI KE KVALITE

Realizace: 04/2013 - 12/2014

ANO

6 537 437,17

2013/2014

Program, grantovy program, dotacni titul

Financni podpora
schvélena (ano/ne)

Vyse schvalené
podpory v K¢

OP LZZ —reg. ¢. CZ.1.04/3.1.03/A7. 00092

CeloZivotnim vzdélavanim k profesnimu i osobnimu rlistu -
vzdélavani socialnich pracovnik( a pracovnikl v socidlnich sluzbach
ve Stiedoceském kraji - PROFESNIM VZDELAVANIM KE KVALITE
Realizace: 11/2013 - 06/2015

ANO

2993 660,00

OP VK—1Po reg. ¢. CZ.1.07/1.3.00/48.0086

Profesni rozvoj uciteldl materskych Skol v oblasti podpory
polytechnického vzdélavani — MALI SIKULOVE

Realizace: 06/2014 — 06/2015

ANO

3 654 358,05

1 U viceletych programii zahrtite celou schvalenou podporu od roku, v némz byla schvélena, resp.
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2014/2015, 2015/2016

Program, grantovy program, dotacni titul

Nebyly vyhlaseny pfislusné a vhodné vyzvy programovaciho obdobi 2014-2020.
Zvazujeme zapojeni do programu Erasmus+ v rdmci aktivit KA1 a KA2 v roce 2016 a nasledujicich.

Nastin Cerpani financni podpory v dalSich letech: Za soucasnych podminek vychazejicich z informaci ve vyse
uvedené tabulce nelze nastin v tomto obdobi zatim blize specifikovat.

10. Pfijaté Zadosti podle zdkona €. 106/1999 Sb., o svobodném pfistupu k informacim

Ve sledovaném obdobi nebyla evidovana zadna zadost ve smyslu zdkona o svobodném pfistupu k informacim.
11. Zavér

Cinnost VISK je koordinovdna a usmérfiovdna Odborem $kolstvi, mladeZe a sportu Krajského uradu
Stredoceského kraje vsouladu se zfizovaci listinou v jednotlivych oblastech hlavni Cinnosti a v souladu se
schvdlenym Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy Stfedoceského kraje. VISK
napliuje aktudlni poZadavky kraje a cilovych skupin v oblasti vzdélavani dospélych, vytvdfi a postupné
stabilizuje komplexni systém dalSiho vzdélavani obyvatel Stredoceského kraje, pripadné potreb zdjemcl o dalsi
vzdélavani mimo Uzemi kraje. Pro plnéni hlavniho Géelu a pfedmétu ¢innosti slouZi sit jednotlivych pracovist —
vzdélavacich stredisek VISK ve Stfedoceském kraji a na Gzemi hlavniho mésta Prahy. Potvrdila se vyhodnost
vyuZiti pfirozené spadovosti téchto pracovist pro vSechny cilové skupiny. V pribéhu sledovaného obdobi se
podafilo pokracovat v plnéni kratkodobych a stfednédobych cild. Vykonové vykyvy v nékterych segmentech
mozZnosti a kapacit organizace, udrzenim minimalniho mozného potfebného poctu kmenovych pracovnikll a
zaroven maximalnim plnénim koncepcnich cild organizace v oblasti zvySovani kvality sluzeb, rozsifovani oblasti
dalsiho vzdélavani a rozvojem novych kontaktl a navazovani spoluprace s dalSimi institucemi a odborniky.

V Nymburce dne 25. 10. 2016

Mgr. Jifi Holy
reditel VISK
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