Labyrint - stfedisko volného ¢asu, vzdélavani a sluzeb Arbesova 1187, Kladno 272 01

€. 10: Minimalni preventivni program

Vypracoval/revidoval Lucie Pestova
Schvaleno dne 4. 11. 2024
Nabyva Gcinnosti dne 1. 12. 2024

Na zakladé ustanoveni § 30, odst. 1) zakona ¢. 561/2004 Sb. o predskolnim, zakladnim
stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (8kolsky zakon) v platném znéni vydavam
jako statutarni organ pfispévkové organizace Labyrint — stfedisko volného Casu, vzdélavani a
sluZeb, Kladno, Arbesova 1187 (dale jen SVC Labyrint) tuto smérnici.

Minimalni preventivni program vychazi z pokynu MSMT, &. j. 21291/2010. a je soucésti
organizacniho fadu SVC Labyrint.

I. UVOD

Z&kladnim principem preventivni strategie SVC Labyrint je osvojovani zakladnich
kompetenci v oblasti zdravého Zivotniho stylu, prevence a rozvoj dovednosti,
které vedou ucastniky cinnosti k odmitani vSech druhéi sebedestruktivniho
chovani, projevii agresivity a porusovani zakona.

DlleZitou oblasti prevence je prohlubovani komunikaénich dovednosti mezi
Ucastniky cinnosti, posilovani sebevédomi, sebelcty a vzajemné ucty, Feseni
konfliktl, prekonavani prekazek, boj proti nudé (smyslupiné vyuZivani volného ¢asu).

II. CiL

Cilem primarni prevence je zvySeni odolnosti déti a mladeze vici rizikovému
chovani. Hlavnim cilem je tak predevsim vést déti a mladez ke spravnym postojiim v
zatézovych Zivotnich situacich.

III. RIZENI A REALIZACE PREVENTIVNICH AKTIVIT

Minimainim preventivnim programem se ffdi vaichni interni i externi zaméstnanci SVC
Labyrintu.

S aktudlnimi Ukoly pro dany skolni rok jsou zaméstnanci sezndmeni na zahajovaci velké
poradé. Externi pracovnici jsou s (koly tykajicich se prevence sezndmeni pfisluSnymi
pedagogickymi pracovniky.

Vyhodnocovani pinéni kol probihad na zavér daného $kolniho roku.

IV. OCHRANA UCASTNIKO PRED SOCIALNE PATOLOGICKYMI VLIVY

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Gcastnikd a jejich ochrany pred socialné
patologickymi jevy a pfed projevy diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili:

A. Vsichni pracovnici SVC pribéiné sleduji konkrétni podminky a situaci v SVC z
hlediska vyskytu socialné patologickych jev{. Uplatriuji rdzné formy a metody
umoznujici vCasné zachyceni ohroZenych Ucastnikd. Pracovnici zajiStuji spolupraci s
rodici v oblasti prevence, nabizi sirokou nabidku volnoéasovych ¢innosti.
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B. Ulastnici ¢&innosti maji pFisny zakaz noSeni, distribuce a zneuZivani

navykovych Iatek Poruseni tohoto zakazu se bere jako hrubé poruseni vnitfniho
Fadu. Reditelka SVC vyuzZije vSech moznosti danych prislusSnym zakonem vcetné
moznosti dat podnét k zahajeni trestniho stihani osob, které se na tomto poruseni
podllell Ihned jsou informovani zakonni zastupci ucastnlku u nichz bylo zjisténo
porueni tohoto zékazu. Zarovefi je reditelka SVC sezndmi s moznosti odborné
pomoci.

. Projevy Sikanovani mezi Gcastniky, tj. nasili, omezovani osobni svobody,

ponizovani apod kterych by se dopoustéli jednotlivi Gcastnici hebo
skupiny vﬁcn Jlnym ucastnikiim nebo skupinam ]sou v prostorach SVC, pFi
cinnosti ZU a pri akcich prisné zakazany a jsou govazovany za hruby prestupek
proti vnitfnimu fadu SVC. Podle okolnosti feditelka SVC uvasi moznost dalého postihu
ucastnikd, ktefi tento zakaz prestoupi, a bude o svych zjisténich informovat zakonné

zastupce L’JEastnl’kﬂ.

. Pracovnici SVC dbaji na to, aby eticka a pravni vychova, vychova ke zdravému

Zivotnimu stylu a preventivni vychova byla v souladu se Skolnim vzdélavacim
programem. Pracovnici SVC jsou povinni v souladu s pracovnim fadem vykonavat
kvalitni dohled nad Gcastniky pred zaCatkem a po skondeni ¢innosti, véetné osobniho
volna Glastnikd, a to hlavné v prostorach, kde by k socidlné& patologickym jevim
mohlo dochazet.

V. SLEDOVANE OBLASTI CINNOSTI

Pravidelna ¢innost

Prilezitostna cinnost

Taborova a pobytova ¢innost
Spontanni ¢innosti a prace s talenty

Za oblast prevence socialné patologickych jevll zodpovida vedouci zajmového Gtvaru.
Vedouci vede ucastniky k rozvoji tematickych dovednosti zajmového Utvaru, vytvar
bezpecné prostredi, podporuje rozvoj socialnich dovednosti (¢astnikd, spolupracuje s
vedenim organizace a rodici. Vede (castniky k rozvoji kompetenci zdravého Zivotniho
stylu.

Vedouci se Fidi Skolnim vzdélavacim programem, aktudlnimi vnitfnimi smérnicemi
organizace a planem d&innosti ZU.

Za oblast prevence socidlné patologickych jev( zodpovida vedouci akce a dalsi
pracovnici.

Vedouci vytvéfi bezpecné prostfedi, podporuje rozvoj socidlnich dovednosti ti¢astnikd,
spolupracuje s vedenim organizace a rodi¢i. Vede Gcastniky k rozvoji kompetenci
zdravého Zivotniho stylu.

Vedouci vede (castniky k aktivnimu vyuzivani volného asu.

Vedouci se Fidi Skolnim vzd&lavacim programem a aktudlnimi vnitinimi smé&rnicemi
organizace.

Vedouci pifi volbé metod a forem vychazi z cilll jednotlivych aktivit a véku Gcastnikd.
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Za oblast prevence socialné patologickych jevl zodpovida vedouci akce a dalsi
pracovnici.

Vsichni vytvareji bezpetné prostfedi, podporuji rozvoj socialnich dovednosti (&astnikd,
spolupracuji s vedenim organizace a rodici.

Vedouci vedou Gcastniky k rozvoji kompetenci zdravého Zivotniho stylu.

Vedouci vedou Gcastniky k aktivnimu vyuZivani volného ¢asu, k rozvoji samostatnosti.
Vedouci dale vedou Ucastniky k rozvoji sebehodnoceni, utvafeni postojl a prijimani
zodpovédnosti za své rozhodnuti.

Vedouci se Fidi Skolnim vzdélavacim programem, aktudinimi vnitfnimi smérnicemi
organizace a pravidly tdbora (mistni provozni fady, smérnice atp.).

Vedouci pfi volbé metod a forem vychazeji z cilll jednotlivych aktivit, véku G&astnik( a
délce pobytu.

Za oblast prevence rizikového chovani zodpovida povéreny pracovnik.

Ten se podili na vytvareni bezpecného prostiedi, podporuje rozvoj socidlnich
dovednosti Gcastnikd, spolupracuje s vedenim organizace a rodici.

Pracovnik spolupracuje s Gcastniky sponténnich &innosti, respektuje zajmy a nazory
ucastnikll a vede je k dodrZovani norem organizace.

Pracovnik se podili na rozvoji kompetenci G¢astnikd ke zdravému Zivotnimu stylu.
Pracovnik vede ucastniky k aktivnimu vyuZivani volného &asu.

Pracovnik vede ucastniky k rozvoji sebehodnoceni, utvaFeni postojdl a pfijimani
zodpovédnosti za své rozhodnuti.

Pracovnik se fidi Skolnim vzdélavacim programem a aktualnimi vnitfnimi smérnicemi
organizace.

Vedouci pii volbé metod a forem vychazeji z cild jednotlivych aktivit a véku tcastnikd.

VI. POSTUP RESENI NEZADOUCIHO CHOVANI UCASTNIKO CINNOSTL
Vedouci v pfipadé FeSeni nezadouciho chovani dcastnikd postupuje die pokynd, které
jsou soucasti Krizového planu SVC Labyrint.

Vedouci bezprostfedné reaguje na projevy nezadouciho chovani ve skuping, v ramci
svych kompetenci je feSi na mist&, informuje rodiée a vedenf organizace.

Vedeni organizace pfi feSeni zavaZnych pFipad@ neZaddouciho chovani spolupracuje s
rodici, se Skolou, pFipadné $kolskymi poradenskymi zaFizenimi a Policii CR.

VII. SLEDOVANE RIZIKOVE OBLASTI

Vztah ke spoleCnému majetku

Chovani na vSech typech aktivit

Prevence Uraz{

Projevy nesndsenlivosti mezi (astniky - Sikana, rasismus a xenofobie
Kybersikana

Spravna Zivotosprava - bulimie, anorexie (poruchy p¥ijmu potravy)
Projevy patologického vlivu vrstevnikd na U¢astnika

Osobni bezpedi - sexualni zneuZivani, tyrani déti, kontakt s cizimi lidmi
Zavislosti

Schopnost orientovat se v oblasti sekundarni prevence socidlné patologickych jevd
(na koho se obratit, kdyz....)



VIII. DLOUHODOBE CILE

Dlouhodobé cile sleduji minimalni preventivni program z hlediska véku G¢astnikd, spoluprace
s rodici, vefejnosti a organizacemi, které plisobi v oblasti prevence socidlné patologickych
jevi v Easovém horizontu nékolika Skolnich let.

Mladsi skolni vék - dlouhodobé cile

Navozovani bezpecného prostiedi ve skupiné Gcastnik na jednotlivych aktivitich
Osvojovani a upeviiovéni zékladnich navykd v ramci hygieny a Zivotospravy
Zaklady etické a pravni vychovy

ZaméFeni pozornosti na v€asné odhalovani specifickych poruch uceni

VSestranny rozvoj osobnosti (¢astnika

Soustfed&nost na vcasné diagnostikovéni socidiné — patologickych problémd
Duraz na spolupraci s rodici

Siroka nabidka volnocasovych aktivit

Starsi skolni vék - dlouhodobé cile

Navozovani bezpecného prostFedi ve skupiné éastnikd na jednotlivych aktivitach
Vychova k odpovédnosti za zdravi své i ostatnich

Osvojeni eticky hodnotnych postojé a zplsob& chovani

Zaméfeni pozornosti na projevy drogovych zavislosti, konzumace alkoholu, vandalismu,
rasismu, nasili, komercniho sexudlniho zneuZivani apod.

Dovednost volby spravné Zivotospravy (poruchy pfijmu potravy: mentalni anorexie a
bulimie)

Podpora pozitivnich postojd k narodnostnim mengindm sméfujici k potladeni rasismu a
xenofobie

Slroka nabidka volnocasovych aktivit

Ucast v literérnich, vzdélavacich, sportovnich a jinych soutéZich — podle moznosti SVC
Ddraz na spolupraci s rodici

Mladez — dlouhodobé cile

Navozovani bezpec¢ného prostiedi ve skuplne ucastnikd na jednotlivych aktivitach
Vychova k odpovédnosti za zdravi své i ostatnich

Osvojeni eticky hodnotnych postojél a zplisobd chovani

Zaméfeni pozornosti na projevy drogovych zavislosti, konzumace alkoholu, vandalismu,
rasismu, nasili, komercniho sexudlniho zneuZivani apod

Dovednost volby sprévné Zivotospravy (poruchy piijmu potravy: mentéini anorexie a
bulimie)

Podpora pozitivnich postojli k narodnostnim mengindm sméfujici k potlaceni rasismu a
xenofobie

Siroka nabidka volnoCasovych aktivit

Ucast na védomostnich, vzdélavacich, sportovnich a jinych soutéZich — podle aktuélnich
moznosti SVC

Ddraz na spolupraci s rodii

IX. KRATKODOBE CiLE

Kratkodobé cile stanovuji oblasti, které (castnik rozvine bé&hem gkolniho roku. Kratkodobé
cile ]sou probrany na Gvodni pedagogické radé a jsou lektory a vedoucimi aktivit pfirozené
zafazovény do Cinnosti jednotlivych aktivit SVC Labyrint.



h’flladéi skolni vék — kratkodobé cile
Ucastnik aktivit/ dité

definuje rodinu jako zazemi a UtoCiste,

zvlada rozdily v komunikaci s détmi a dospélymi,
ma zakladni socialni dovednosti,

vi, Ze je potreba chranit se pred cizimi lidmi,

ma zakladni hygienické navyky,

umi si spravné zorganizovat sv(ij volny ¢as,

umi odmitat.

§tar§i skolni vék — kratkodobé cile
Ucastnik aktivit/ dité

posiluje své sebevédomi,

spravné se rozhoduje, udi se asertivné odmitat,

zaujima zdravé Zivotni postoje,

zvlada zakladni socialni dovednosti,

seznamuje se se zakladnimi pravnimi normami,

brani se rlznym formam nasili - vi, kde hledat pomoc,

orientuje se v problematice zavislosti,

vi, kde najde kontakty na kontaktni mista pro danou problematiku,
orientuje se v problematice sexualni vychovy.

Mladez — kratkodobeé cile

....-.I.l.c,

castnik aktivit
uvédomuije si a piijima zodpovédnost za sva rozhodnuti,
posiluje své sebevédomi,
umi asertivné odmitnout,
zaujima zdravé Zivotni postoje,
zvlada zakladni socialni dovednosti,
znd zakladni pravni normy, umi pfijmout pravni odpovédnost,
brani se rliznym formam nasil - vi, kde hledat pomoc,
orientuje se v problematice zavislosti,
vi, kde najde kontakty na kontaktni mista pro danou problematiku,
orientuje se v problematice sexualni vychovy.

X. UKOLY PEDAGOGICKYCH PRACOVNIiK(0

Pedagogitti pracovnici SVC Labyrint

Nové pfichozim pedagoglim nabizime vSestrannou kolegialni pomoc pfi orientaci v

rozvijeji kompetence v oblasti tvorby pozitivniho socidiniho klimatu, véasné diagnostiky a
intervence pfi riziku vzniku socidlné patologickych jevl a kooperuji s odborniky pfi jejich

feSeni,

vénuji pozornost problematickym skupinam Gcastnikd nebo jednotlivcd,
odhaluji projevy asocialniho chovani mezi éastniky (problematika Sikany),
v ramci prevence koureni vytvareji prostfedi dostatecné informovanosti,

spolupracuji s rodidi,

sebevzdélavaji se v metodach preventivni vychovy a ve vychové ke zdravému Zivotnimu

stylu.

problematice MPP.



XI. SPOLUPRACE SE ZAKONNYMI ZASTUPCI (rodici)

S rodi¢i nebo zdkonnymi zastupci prlibéZné spolupracujeme cely Skolni rok. Nejastéji
prostiednictvim téchto akci:

e Zahajovaci schizky jednotlivych aktivit — dle potreb lektordl

Moznost Gcasti rodicd na aktivitach

Slavnosti SVC Labyrint - napt. Narozeniny Labyrintu

Spoluprace s rodi¢i na nékterych akcich

Predtaborové schlizky

Konzultacni hodlny — osobni setkani - kdykoliv po pfedchozi telefonické dohodé s
pedagogy, lektory Ci vedenim svC.

Internetové stranky SVC (www.labyr VC.CZ)

Informaéni nésténka v SVC Labyrint (Arbesova, Spiréla)

e Mailové a telefonické konzultace, facebook
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XII. PODPORA VEDENI ORGANIZACE

Vedeni SVC Labyrint v préibdhu $kolniho roku

e vytvari podminky pro naplfiovani cilli preventivniho programu,

umoiﬁuje odborné vzdélavani pedagogickych pracovnikd,

v ramci pedagogickych porad vytvari prostor pro informovanost pedagogd,

zaji$tuje vybaveni organizace materidly pro realizaci MPP — postupné dle moznosti SVC.

XIII. INFORMOVANOST PEDAGOGICKYCH PRACOVNIK(

S minimalnim preventivnim programem jsou seznameni vsichni pedagogitti pracovnici,
kopie je umisténa na serveru organizace. Aktudlni informace jsou sdélovany pfedevsim
prostiednictvim emailové korespondence, prostfednictvim provoznich porad internich
pracovnikd a pfedavany externim pracovnikdm.

XIV. KONKRETNI AKTIVITY

SVC Labyrint je 3kolské zafizeni, které vytvaF podminky pro utvéreni zdravého Zivotniho
stylu viech Ucastnikd jednotlivych cinnosti. Veskeré jeho aktivity, dle Vyhlasky 74/2005 sb. O
zajmovém vzdélavani, spadaji do oblasti primarni prevence. Prehled jednotlivych aktivit je
soucasti celorocniho planu a rozvrh(l.

XV. VYHODNOCENI MPP

Minimalni preventivni program je otevieny dokument. Jeho pInéni je sledovano a
priibézné vyhodnocovano v ramci provoznich porad.

V pfipadé nutné intervence budou situace fesit jednotfivi pracovnici SVC Labyrintu ve
spolupraci s vedenim organizace, rodici Ucastnikdi, popfipadé odbornymi organizacemi.

Po ukonceni Skolniho roku a pfed zapocetim nového skolniho roku probéhne vyhodnoceni
MPP z hlediska pravidelné, prilezitostné i letni ¢innost.

XVI. KONTAKTY A ADRESY
Psychologické stfedisko pro déti a dospélé

Adresa: Poliklinika, K Nemocnici 2814, 272 00 Kladno
Telefon: 312 615 128, 605 559 090



Stredisko pomoci ohroZenym détem ROSA

Adresa: Rimsk& 2846, 272 04 Kladno 4

Telefon: 312 267 917

Oddéleni krizového Fizeni a drogové prevence Magistrat mésta Kladna
Adresa: Severni 2952, 272 04 Kladno 4

Telefon: 312 604 491

Linka davéry Kladno

Telefon: 312 684 444, 777 684 44

Odborné socialni poradenstvi pro uZivatele navykovych latek
Adresa: Severni 2952, 272 04 Kladno 4

Telefon: 312 682 177

Odbor socialni Magistrat mésta Kladna

Adresa: Severni 2952, 272 04 Kladno 4

Telefon: 312 604 711

Pedagogicko—psychologicka poradna StredoCeského kraje — odloucené pracovisté Kladno
Adresa: Cyrila Boudy 2953, 272 01 Kladno

Telefon: 312 661 044, 312 660 436, 312 680 222
Sance - resocializa¢n institut Kladno

Adresa: Ctiborova 3091, 272 01 Kladno

Telefon: 603 273 142, 602 660 822

Proba&ni a mediaéni sluzba Ceské republiky

Adresa: nam. 17. listopadu 2840, 272 01 Kladno
Telefon: 312 602 591, 737 247 438

Diakonie SKP Praha - SOS centrum
(Poradenstvi obétem trestnich ¢inli a doméaciho nasili, kybersikana, bezpecny internet atd.)

Adresa: Varsavska 37, 120 00 Praha 2
Telefon: 222 514 040
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