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|. Zakladni udaje o Skole

|. 1 Kontaktni udaje

e Nazev Skoly, adresa: Odborné ucilisté, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Matetska Skola
Piibram IV, pfispévkova organizace, Pod Sachtami 335, P¥ibram IV, 261 01 Piibram
e Zrizovatel: StiedoCesky kraj
o ICO: 00873489, IZO feditelstvi skoly: 110028201, REDIZO: 600 170 225
e Kontakty:
¢islo telefonu: 318 472 113, ID datové schranky: qisxkys
e-mailova adresa: ouppb@Kkr-s.cz
www stranky: ouu.pb.cz (do 31. 7. 2023), ouupb.cz (od 1. 8. 2023)
reditelka Skoly:
Mgr. Pavlina Caisova, MBA, tel.: 318 472 146, 725 373 040, caisova@ouupb.cz
statutarni zastupce, zastupce RS pro SS:
Mgr. Petr ToSovsky, tel.: 318 472 120, 724 891 280, zastupce@ouupb.cz
zastupkyné RS pro Z8 specialni:
Mgr. Be. Veronika Pastyrikova, tel.: 318 472 112, pastyrikova@ouupb.cz
zastupkyné RS pro ZS:
Mgr. Milena Palkova, tel.: 318 472 112, palkova@ouupb.cz
e Seznam ¢leni Skolské rady:
Piedseda: Mgr. Renata Svejnohova (za pedagogické pracovniky)
Mistopiedseda: Mgr. Klara Danielova (za zakonné zastupce)
Clen: Be. Josef Chamula (za zfizovatele)
e Povéfenec GDPR: Keystone Company a. s., Tomas Doul, tel. 731 136 085
e Datum posledni zmény zaiazeni do rejstfiku $kol a Skolskych zafizeni: 13. 1. 2023, ¢. j.
MSMT-30328/2022-3, zapsani nového mista poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb
K Nemocnici 1106/14, 268 31 Horovice

I. 2 Charakteristika skoly

Vymezeni hlavni a dopliikové ¢innosti Skoly

Skola jako pfisp&vkova organizace s pravni subjektivitou ve smyslu § 27 zakona &. 250/2000 Sb.,
V platném znéni, zabezpecuje v hlavni ¢innosti vychovu a vzdélavani podle zakona ¢. 561/2004 Sb.,
v platném znéni, v pfislusnych vzdélavacich programech stfedniho vzdélavani: stiedni vzdelani
s vyuénim listem (Stravovaci a ubytovaci sluzby, Pefovatelské sluzby, Zahradnické prace,
Strojirenské prace). Dale Skola nabizi i stfedni vzdélavani v 1 — letém studiu na Praktické Skole
jednoleté a v 2 — letém studiu na Praktické S§kole dvouleté. Na tyto studia pfijimame prevazné
7aky se zdravotnim postizenim ze zakladnich Skol specidlnich, kde ziskali zdklady vzdélani. Obé
studia jsou zakoncena zavéreCnou zkouSkou. Absolventi ziskaji stfedni vzdélani a najdou uplatnéni,
v ramci svych moznosti a individualnich dovednosti, pfi pomocnych pracich ve vyrobé nebo v
chranénych dilnach.
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Nase Skola je pfispévkova organizace ziizena Stfedoceskym krajem. Nachazi se pfimo v centru
mésta V ulici Pod Sachtami, kde je velmi dobré dopravni spojeni z celého okresu. Vzdé&lavani je
pfednostné urcéeno pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Ptiprava zakd probihd podle
Skolnich vzdélavacich programii s vyuzitim specialné pedagogickych metod. Nasi prioritou je
vSestrannd pozornost vénovana zakiim a snaha o vytvofeni pfijemného klimatu Skoly. Odborné
uciliste, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Matetskd Skola je svym rozsahem naprosto ojedinéld v
celé republice. Cleni se na stiedni $kolu, zakladni a matefskou $kolu a nezbytnou soudasti je i

Skolské poradenské zatizeni — Specidln€ pedagogické centrum.

Vzdélavaci program Skoly, u¢ebni plany

Vzdélavaci programy, podle kterych $kola vyuéuje, jsou schvaleny MSMT CR a jsou k dispozici v

sekretaridtu Skoly. Jedna se o nasledujici programy:

Obor kod oboru délka studia
Zednické prace 36-67-E/01 3 roky
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01 3 roky
Pecovatelské sluzby 75-41-E/01 3 roky
Strojirenské prace 23-51-E/01 3 roky
Zahradnické prace 41-52-E/01 3 roky
Prakticka Skola dvouleta 78-62-C/02 2 roky
Prakticka Skola jednoleta 78-62-C/01 1 rok
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Skolni vzdélavaci programy plné vychazeji z koncepce vzdélavani uvedené v jednotlivych RVP
oborti vzdélani. Vyuka je koncipovana tak, ze veskeré Cinnosti v teoretickém 1 praktickém
vyucovani vedou k naplnéni a dosazeni profilu absolventa zvoleného oboru, ktery neklade diraz
pouze na odborné kompetence zakd, ale i na rozvoj klicovych kompetenci a rozvoj zaka v oblasti
citli, postojt, preferenci a hodnot.

SVP vsech oboril vzdélani se nachazi na webovych strankach $koly https://ouupb.cz/dokumenty.

Ziakladni cile vychovné vzdélavaciho procesu

Odborné ucilisté patii mezi specidlni Skoly a je ureno z4kiim se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami. V soucasné dobé vSak Skolu navstévuji prevazné zaci bez omezeni. Nabizi zakim
vyvazené spektrum ucebnich obori se zjednoduSenymi u¢ebnimi plany. Hlavnim cilem Odborného
ucilisté je zapojeni zakl do trileté odborné pripravy, kterd sméfuje k nezavislosti na pomoci okoli,
integraci do spole¢nosti a profesni pfipravenosti ve zvoleném oboru. Vystupem téchto oboril je
stiedni vzdélani s vyucnim listem.

Skolni vzdélavaci program a viechny tematické plany byly za $kolni rok 2021/2022 splnény.
Vysledkem je uspésnost zakt u zavérecnych zkousek a nizky pocet zaka opakujicich ro¢nik. Ti, co
ro¢nik opakuji, jsou Zaci se vzdélavacimi potizemi, LMP a STMR.

Vzdélavani zakh se specialnimi vzdélavacimi potiebami je realizovano v souladu s pfislusnymi
ustanovenimi $kolského zékona a provadécimi predpisy. Zakem se specialnimi vzdé&lavacimi
potfebami se rozumi zak, jehoz vzdélavani z divodu jeho specialnich vzdélavacich potieb, vyzaduje
uplatnéni podpiirnych opatieni.

Praktické Skoly (dvouletda a jednoletd) jsou zaméfené na ZzZaky se snizenymi rozumovymi
schopnostmi a Zaky s vice vadami, ktefi ptichazeji ze specidlnich Skol a ziskali zéklady vzdélani.
Cilem tohoto vzdélavani je uplatnéni zakd v ramcei svych moznosti a individualnich dovednosti pfi
pomocnych pracich v chranénych dilndch. Studium je zakonfeno zéavérecnou zkouSkou a Zaci
ziskaji sttedni vzdélani.

S dopliikovou ¢innosti za¢ne Skola od 1. 9. 2023.
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I1. Hlavni ukoly §kolniho roku a jejich plnéni

IL. 1 Ukoly z¥izovatele

Ziizovatel piedavd tUkoly svym organizacim pomoci portalu piispévkovych organizaci
https://portalpo.kr-stredocesky.cz/. Vsechny ukoly zde zadané plni feditelka Skoly a ekonomka
obratem.

Skola se fidi Dlouhodobym zamérem vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Stiedoeského
kraje (DZVRVS), zejména cilem dalSiho zkvalitnéni urovné odborného vzdélavani, kdy
prohlubuje spolupraci se zaméstnavateli a pobo¢kami Utadu prace, diikladné planuje a vyhodnocuje
spolupréci pti vyuce zakl v redlném pracovnim prostiedi na pracovistich zaméstnavateld. Postupné
s ohledem na provozni prostfedky obnovuje a modernizuje vybaveni, které neodpovida aktudlnim
oborovym a technologickym trendim. Vedeni Skoly aktivn¢ zajistuje praktické vyucovani v
oborech odborného vzdé€lavani na atraktivnich pracovistich zaméstnavateli.

V ramci projektu IKAP II probihaji ve skole dva projekty, kterymi se snazime pecovat a udrzovat
psychickou kondici naSich zaméstnancu.

Aktivné dodrzujeme bod 3. 14. DZVRVS tykajici se oblasti environmentalniho vzdélavani,
vychovy a osvéty. Utastnime se projektovych dni ,,Uklid'me svét”, ,,Uklid'me Cesko®, ,,Den Zem&*
apod. Ekologie a diraz na Zivotni prostiedi se v dne$ni dob& stivaji jiz nutnosti. Zaci jsou
motivovani k béznym dennim ¢innostem, jako je tfidéni odpadt (plast, hlinik, baterie, papir), péce
0 okoli skoly, kdy zejména Zaci oboru Zahradnik pravidelné pecuji a osazuji rozlehlé o okoli skoly,
presazuji kvétiny ve $kole. Skola je zapojena do projektu ,,Clové€e, recykluj*, kdy po cely rok
probihd sbér hlinikovych plechovek od rtiznych napojt, vicek od zavarovacich sklenic, jogurtl
apod. Firma Metal Trade Comax si pravidelné jezdi pro 120 1 pytle s nasbiranym materidlem a

nejlepsi sbérace vzdy odméni drobnym darkem.

I1. 2 Vlastni tikoly souvisejici s plnénim koncep¢nich zaméri Skoly
Personalni oblast:

e Pracovat i nadéle na zajiSté€ni stabilniho a kvalifikovaného pedagogického sboru i ostatniho

personalu.
e Napomahat zaméstnanciim pii zvySovani kvalifikace, prednostné vSak pfi rekvalifikaci pro
Skolu potiebnou.
Zkvalitnéni vyuky:

Nezbytnou podminkou pro dalsi odborny rast zakh 1 pedagogickych pracovnikl Skoly je soustavna
obnova zatizeni, které slouzi pro teoretické i praktické vyucovani:

pofizovani pomticek pro inovativni vzdélavani

obnova vypocetni techniky

prace na inovaci SVP

ziskavani finanénich zdrojii z OP VVV — Sablony OP JAK
ziskavani finanénich zdrojt Ceské Nadace 2000

ziskavani finan¢nich zdroj z Nadace rozvoje obcanské spolecnosti
smysluplné vyuziti prosttedki z NPO
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Materialni oblast:

e rozsahla rekonstrukce elektroinstalace v objektu dilen
vyména vzduchotechniky v objektu télocvicny
uprava interiérového vybaveni

obnova zastaralého vybaveni feditelny $koly, sekretariatu a kancelare ZR
renovace podlah v nékterych uéebnach
podrobny rozpis je v kapitole VI.

I1. 3 Napliiovani cilii §kolniho vzdélavaciho programu

Ve $kolnim roce 2022/2023 se podaiilo dosahnout pozadovanych vystupii a SVP pro dany rok.
Dosazeni cili SVP se podaiilo také diky douovani realizovaného v ramci projektu Narodniho
fondu obnovy. Diky obétavosti a snaze vyucujicich vSichni zdci zaveéreénych roc¢nikl Gspésné
slozili zavérecné zkousky.

I1. 4 Projektova ¢innost Skoly

Programy a projekty ve skolnim roce 2022/2023

Nazev a struéna

Schvalena finanéni

VyhlaSovatel . podpora, finanéni Priibéh realizace, ZRGANOCEnIprHHSH
rogramu charakteristika - . « . . . projektu a jeho
P p e spoluucast kraje, cerpané finanéni z
) podaného (§chvaleneh0) Tt s (i oSy vysledky (pokud byl
(projektu) projektu e ukonéen)
Projekt vede
k celkovému socialnimu
rozvoji zakl se
specialnimi vzdélavacimi
potfebami a bude rozvijet
i znalosti a dovednosti
Ceska Nadace 2000 pedagogickych
) ] ) pracovnikd, k ziskavani a
Hlanm fllem prs)rje%(tu Schvalena podpora 210 | K 31. 08. 2023 bylo | rozvijeni védomosti,
Ceski Nadace | 5. yevont ve tidach | 000 K¢ (09/22-08/23) vySerpano 102 817 | dovednosti a schopnosti
motivujicl prostiedi, | viastni zdroje 0 K& K¢, zbyvajicich | zak, vyuzitelnych

2000

které vyuzivda moderni
technologie vyuky, a tim
zkvalitiuje  vzdélavani
zaku.

Spoluti¢ast ziizovatele 0
K¢

Castka bude vyuzita
do 15. 12. 2023.

V sebeobsluznych
¢innostech, v praktickém
a rodinném zivoté, C¢i

uplatnéni v zaméstnani.
Diky zakoupenym
pomtickam mame pestry
vybér nacvikovych
¢innosti, coz umoznuje
rozvijet individualni

schopnosti zaku.

Stiredocesky
kraj

Preventivni program
Skoly/Skolského
zafizeni v roce 2023

Prioritou
zvySovani
metodika
s kvalifika¢nimi
predpoklady
této funkce.

projektu je
poctu
prevence

k vykonu

Schvélend podpora 27
000 K¢  zprostiedkd
ziizovatele

Vlastni zdroje 0 K¢

Finance jsou
pravidelné vyuZzivany
na vzdélavaci
programy pro zaky, u
nichz je rizikové
chovani Castym
jevem.

Vratka 0 K¢.

Utelové vazané finanéni
prostiedky slouzi
k ahradé prednasek
eliminujicich ~ primarné
patologicke jevy.
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Doucovani zaku $kol
Realizace investice 3.2.3
Narodniho planu

obnovy Poskytnuta dotace
v K uni Investice reaguje na | 160080 K¢  (09/22- | Program ukonlen, | Jednd se o cilené
VIopska unie potiebu podpory | 08/23) Cerpané  prostiedky | prostfedky na doucovani

NextGeneration . .

EU 2 MSMT vzdélavani zaku | Vlastni zdroje 0 K& v celkové wvysi 128 | zaki s ohrozenym
ohrozenych Skolnim | Spolutcast zfizovatele 0 | 750 K¢ prospéchem.
neuspéchem v reakci na | K¢
nemoznost realizace
prezentni  vyuky ve
Skolach béhem pandemie
COVID-19.

Vytvoieni podminek
pro zavadéni
movatl‘:';l:il; ISnSetod do Diky témto prostfedkim
Poskytnuta dotace 2 884 jsme VYQUdoval| novou
Projekt nabidl finanéni | 495 K¢ multimedialni u¢ebnu a

Stredotesky podporu pro zavadéni ) ) 5 . . .| rozsifili ucebnu

kraj inovaci a inovativnich | V1astni zdroje 0 K& (I?S%Iézfcleoggjektu )€ polytechniky.
metod  — vyuky V | Spolutcast  ziizovatele K vyuce tak slouzi nové
SEUV;.SIE) Stl, . 3¢ | 2884495 Ke pocitace, 3D tiskarna,
zeva 1’tnf)vran1m Yy fiber laser a dalsi.
vzdélavani ve stfednich
skolach zfizovanych
Stredoceskym krajem.

Cilem projektu je rozvoj
Implementace Krajského kompetenci
. akéniho planu 11 pedagogickych

Ev.r opska Stfedoceského kraje pracovnikl i pfima prace

unie, ) Poskytnuta dotace 7 500 s uditeli v oblasti

Evr(l)(pske’!l ) (7:82/.0002].-:;.86682/0.0/0.0/19_0 K& (DPP pro zapojené Realizace  projektu kreativniho mysleni a

§tru t.lir% A pedagogy) 7.3. 2022 — 30. 6. | inovaci  ve  vyuce,

;I(;zgstlcnl Systémova podpora $kol Vlastn’ivzdrOJ?O K¢ 2023 podpofe well beingu a

y s vyssi koncentraci zaki Spvoluucast ziizovatele 0 bezpetného prostiedi ve
OP VVV a | zodlisného socialng | K¢ tfidé.  Paralelné¢  pak
MSMT kulturniho prostiedi probiha prace s tfidnimi
kolektivy
prostfednictvim tfidnich
projekti.

Nadace Cesta Kk tispésné

obanské Realizace  tydenniho | 45 000 K& 13. -17.3.2023 ZKajcuhaF oboru  vzdelani

spolecnosti barmanského kurzu :

I1. 5 Spoluprace se socialnimi partnery

Skola se snazi vytvafet pro své zaky pratelské, podnétné a bezpecné prostiedi. Nasi prioritou jsou

vvvvv

socialnimi partnery jsou pro nas tedy pravé rodice zakt. Ti mohou kdykoliv kontaktovat jednotlivé
ucitele, tfidni ucitele, ucitele odborného vycviku, vychovnou poradkyni, metodi¢ku prevence anebo
se piimo obratit na vedeni skoly.
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Konzultace probihaji prezenéni formou. Pribézné jsou dale zakonni zastupci informovani pomoci
elektronického systému Bakaléfi, kde jim jsou k dispozici veskeré informace o vzdélavani,
dochazky a chovani zdka. NaSe Skola ma zfizeny webové stranky, na kterych mohou Z4ci, rodice 1
uchazeci o studium najit vSechny informace o moznostech studia na nasi skole, o akci a exkurzich
organizovanych Skolou, zavéreénych zkouskach, o pfijimacim fizeni atd.

Uspéchy a aktivity nasich z4akd pravidelné zvefejiiujeme na socialnich sitich Facebook a Instagram.
Dalsi socidlnimi partnery, se kterymi spolupracujeme:

Specialné pedagogicka centra Pfibram, Praha, Hotovice
Pedagogicko-psychologické poradny Ptibram, Beroun, Hofovice atd.
Oddéleni socidln€ pravni ochrany déti a mladeze
Policie CR

VSCR Véznice Piibram a Plzeii — Bory

Meésto Piibram

Magdalena o. p. s.

Hornické muzeum Ptibram

Centra pro seniory v Piibrami, Sedl¢anech, Rozmitale pod Tiemsinem, Hotfovicich
Zahradnictvi Rtizova Skolka

Nohel Garden a. s.

ALKA 0. p.s.

Charita Ptibram

Sanco Pbs. r. 0.

Stiedisko vychovné péce

Vojenska policie

SOS a SOU Dubno

SOU a PrS Vrapice

VOS a SOS Breznice

ISS HPOS Piibram

TECHAK Bieznice

778 Stiredoceského kraje

zakonni zastupci zakl
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-
\lRi:

L Sas. »

R




I11. Statistické udaje Skolniho roku

I11. 1 Clenéni §koly/$kolského zafizeni

Pribram IV, prispévkova organizace

Odborné udilisté, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Materska S§kola

Skoly
Nejvyssi povoleny pocet Zaki/studenti a naplnénost (k 30. 9. 2022)
Nej vyss) Skuteény Pocet e ST oeerls v P? cet
povoleny y vi1 o Prepocteny zakii/stud.
. - pocet zaki/ 4 - o
Druh/typ Skoly 1zO pocet S pocet ped. | na prep. pocet
Zaki/ LY SLIE prac ped. prac
1 2 . . .
stud. stud. v DRV v DEV
Stiedni $kola 110 028 201 224 137 137 18,904 7,247

Ysechny formy vzdélavani
’DFV — denni forma vzdélavani

Skolska zarizeni

Nejvyssi povoleny pocet Zakii/studenti (stravniki, ubytovanych, klientii) a napInénost (k 30.

9. 2022)
Nejvyssi IS
pogfgeny pocet ;:E;:::ﬁ;pocet Z Prepocteny
Skolské za¥izeni 1ZO Zaka/stud. Wl : toho | podet
(ubyt./ y - ety cizich | pracovniki
strév./klientii) /strav./Kklienti)
Skolni vydejna 150 077 475 Neuvadi se 118 0 1,00
SPC 181 037 823 Neuvadi se 287 163 2,15

I11. 2 Obory vzdélani a idaje o Zacich v nich

Pocet t¥id a zaka SS (bez VOS) v denni formé vzdélavani — podle obort vzdélani (k 30. 9. 2022)

Potet Prumérny
Kod a nazev oboru Pocet Zaku tHd vPooéetv
Zaku/tr.

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou 0 0 0
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani s vyucnim listem
23-51-E/01 Strojirenské prace 26 2,03 12,80
36-67-E/01 Zednické prace 0 0
66-51-E/01 Prodavadské prace 0 0
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 29 1,97 14,72
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 24 2 12,00
41-52-E/01 Zahradnické prace 36 3,00 12,00
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdelani
78-62-C/02 Prakticka $kola dvouletd 12 12,00
78-62-C/01 Prakticka $kola jednoleta 10 2 5,00
Celkem 137 12,00 11,41

Komentdi. O obor Prodavacské prace neni ze strany uchazecu zdjem. Problém je na trhu prace, kdy obchody

zameéstnavaji i nevyucené prodavace, respektive osoby s jakymkoliv ukoncenym vzdélanim. Proto jsme od 1. 9. 2020
otevreli novy obor Zahradnické prace, o ktery naopak jevi zdjem ¢im dal vice uchazeci. Z téhoz nezdjmu ze strany
uchazecit nebyl otevicen obor Zednické prace.
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Pocet tiid a Zaki SS (bez VOS) v OFV ! — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2022)

. Pramérny

Kod a nazev oboru For[n ? . ., | PocetZzaku chet pocet

vzdélavani trid AL 7

zaku/tr.

Obory vzdélani poskytujici
stfedni vzdélani s maturitni zkousSkou X 0 0 0
Obory vzdélani poskytujici
sttedni vzdelani s vyuénim listem X 0 0 0
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani X 0 0 0
Celkem 0 0 0

Yostatni formy vzdéldvani; formu vzdélavani oznacte: VC — vecerni, DK — ddlkova, DC — distancni, KO — kombinovand

Pocet skupin a studentia VOS v denni formé vzdélavani — podle obori vzdélani (k 30. 9. 2022)

% % Pocet Pocet Prunterny
Kod a nazev oboru studenti o pocet
P stud./skup.
Celkem 0 0 0

Pocet skupin a studentii VOS v ostatnich formach vzdélavani — podle obora vzdélani (k 30. 9.
2022)

Forma . . Primérny
. . ] Pocet Pocet o
Kod a nazev oboru vzdélavani o . pocet
studentu skupin
1 stud./skup.
Celkem 0 0 0

Yformu vzd&lavani oznacte: VC — vecerni, DK — dalkova, DC — distaneni, KO — kombinovana

o  Cizi statni p¥islusnici — EU: 1 zakyné¢ OU (SR), ostatni 0

e Vramci denni formy vzdélavani dojizdélo do Skoly z jinych kraji celkem 6 Zaki, a to z Jihoceského kraje a
z Prahy.

I11. 3 Udaje o vysledcich ve vzdélavani

a) Prospéch a dochazka Zaki/studenti vSech ro¢niki celkem (v€etné zavéreénych ro¢niku) —

Prospéch a dochazka Zakiu/studentii vSech roéniki Pocet zaku/studenti

Obory vzdélani poskytujici vyss§i odborné vzdélani

Studenti celkem

Prospéli

Neprospéli

- Z toho opakujici ro¢nik

o |O |O |[©O (O

Primérny pocet zameSkanych hodin na studenta/z toho neomluvenych

Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s maturitni zkouskou

o

Z4ci celkem

Prospéli s vyznamendnim

Prospéli
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Neprospéli 0

- Z toho opakujici ro¢nik 0
Priméry prosp&ch zak 0
Primérny pocet zameskanych hodin na zaka/z toho neomluvenych 0
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani s vyuénim listem

Zaci celkem 80
Prospéli s vyznamendnim 29
Prospéli 46
Neprospéli 1

- Z toho opakujici ro¢nik 0
Primérny prospéch zaka 1,791
Primérny podet zameskanych hodin na zéka/z toho neomluvenych 70.713/0.575
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdélani (PrS)

Zéci celkem 22
Prospéli s vyznamenanim 4
Prospéli 18
Neprospéli 0

- Z toho opakujici ro¢nik 0
Primérny prospéch zaka 1.925
Primérny pocet zameskanych hodin na zdka/z toho neomluvenych 60.227/0

e Pocet zaki hodnocenych slovné (podle typu skoly): PrS — celkem u 22 zaki ve viech piedmétech

e Udaje o hodnocenich v nahradnim terminu, opravnych a komisionalnich zkouskach
— celkem 3 Zaci 3.ro¢niku nebyli klasifikovani z nékolika pfedmétt, a to ze zdravotnich divodu, popf. netcasti ve
vyuce a nesplnéni podminek klasifikace/ vSichni si pozadali o opakovani 3.ro¢niku, coZ jim bylo umoznéno, NK
konalo 10 zaku (nékteti z vice pfedméti)

Pocet zaki | rocnik obor predmét hodnoceni

1 3. SS Zaklady podnikani Neklasifikovana, opakuje roénik
2 3. SS Matematika Neklasifikovani, opakuji ro¢nik
1 3. SS Télesna vychova Neklasifikovan, opakuje rocnik
2 3. SS Informatika Neklasifikovani, opakuji ro¢nik
1 3. SS Potravina a vyziva Neklasifikovana, opakuje rocnik
1 3. SS Odborny vycvik Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 3. SP Cesky jazyk a literatura Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 3. SP Obcanska vychova Neklasifikovan, opakuje roénik
1 3. SP Zaklady podnikani Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 3. SP Matematika Neklasifikovan, opakuje roénik
1 3. SP Télesna vychova Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 3. SP Informatika Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 3. SP Technické kresleni Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 3. SP Montaze Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 3. SP Odborny vycvik Neklasifikovan, opakuje ro¢nik
1 1 ZhP Vazalstvi a aranZerstvi chvalitebny
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Odborné udilisté, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Materska S§kola

1 1 ZhP Matematika dobry

1 1 ZhP Cesky jazyk dobry

1 1 ZhP Informatika nedostateény

1 1 SS Odborny vycvik/Klaso chvalitebny

1 2 ZhP T¢lesnd vychova dobry

1 2 SP Odborny vycvik chvalitebny

2 2 SP Strojni technologie vyborny, chvalitebny
2 2 SP Obcanska vychova vyborny, chvalitebny
1 2 SP Technologie vyborny

1 2 SP Stroje a zafizeni vyborny

1 2 PS Matematika dostate¢ny

1 1 PS Matematika vyborny

1 1 PS Ob¢anska vychova chvalitebny

1 1 PS Zdravovéda chvalitebny

b) Vysledky maturitnich zkousek, absolutorii, zaivére¢nych zkousek (bez opravnych zkousek)

Kod a nazev oboru

Zaci/studenti
konajici zkousky
celkem

Prospéli
S vyznamenanim

Prospéli

Neprospéli

Maturitni zkouska:

Celkem

Absolutorium:

Celkem

Zavérecna zkouska (s vyuénim listem):

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

75-41-E/01 Pecovatelské sluzby

23-51-E/01 Strojirenské prace

41-52-E/01 Zahradnickeé prace

~N (ko N

Celkem

gl | (PO W

= |k O |O |O

Zavérecna zkouska (bez vyucniho listu):

78-62-C/002 Prakticka $kola dvouleta

SN

o

78-62-C/01 Prakticka skola jednoleta

Celkem

13

c) Hodnoceni chovani Zaki/studenti
Chovani zakd/studentt (k 30. 6. 2023)

Pocet Zakii/studenti — hodnoceni

Druh/typ skoly

velmi dobré

uspokojivé

neuspokojivé

ou

79

0

Prakticka Skola

22

0

14
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d) Vysledky zaku v soutézich a prehlidkach

Zaci nadi Skoly se neudastni soutézi ani piehlidek, nebot’ v naSem okoli neni §kola, kterd by
vzdé¢lavala zaky stejného typu, proto pro zaky organizujeme pouze $kolni sportovni turnaje —
pretahovana, Magic ball, vybijena, florball, mala kopana, ping — pong.

e) Absolventi a jejich dalSi uplatnéni

Piehled podanych piihlasek k daliimu studiu — absolventi SS s dosaZenym stiednim
vzdélanim s maturitni zkousSkou a absolventi VOS

Pocet s vl oy c vy A Nepodali
Drub/typ koly absolventit Podali prllvllasku Podali prlh!asku Poq'all’prlhlvasku prihlisku
na VS na VOS na jiny typ Skoly S .
celkem na Zadnou $kolu

Pozn.: Je ziejmé, Ze nebudou podchyceny viechny podané prihlasky (nap¥. prihlasky podané na VOS po nepFijeti na VS
V dobé po ukoncenti studia). Pro viastni hodnoceni skoly je vhodné ziskat od absolventii informace o uspésnosti prijeti
do tercialniho (prip. jiného) vzdélavani. Pokud tyto informace mate k dispozici, uvedte je.

Pi‘ehled podanych piihlaSek k dal§imu studiu — absolventi SS sdosaZenym sti‘ednim
vzdélanim s vyuénim listem

Podali piihlasku do nastavbového | Podali prihlaSku na jiny typ stfedni

Pocet absolventu celkem — Skoly

16 2 0

Pozn.: Prip. uvedte uspésnost absolventii (viz tab. I bod 9).

V prubéhu Skolniho roku 2022/2023 z divodu netcasti na vyuCovani bez dolozeni omluveni
absence ukoncilo studium 6 zaku, na vlastni zddost z osobnich diivodt zanechalo studia 12 zaki.
Studium prerusilo 21 Zaku, také uvedli osobni diivody. Na jinou stfedni Skolu pFestoupil 1 Zak.

f) Udaje o nezaméstnanosti absolventi §kol

Nezaméstnani absolventi $kol podle statistického zjistovani uiadu prace (k 30. 4. 2023)

. o Z nich pocet
Kéd a nazev oboru gl)lzcr(;tka;;gzggtzuz nezaméstnanych

— duben 2023
23-51-E/01 Strojirenské prace 2 0
36-67-E/01 Zednicke prace 4 0
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci suzby 6 2
66-51-E/01 Prodavacské prace 0 0
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 6 0
41-52-E/01 Zahradnické prace 0 0
78-62-C/02 Prakticka skola dvouleta 1 0
78-62-C/01 Prakticka $kola jednoleta 3 0
Celkem 22 2

Pozn.: Zdroj informact — internetové stranky MPSV: http://portal.mpsv.cz/sz/stat/abs — Pololetni statistiky absolventii
(1. pololeti — tj. 30. duben) — tabulka: Absolventi podle skol a obori, kde je mozné vyhledat pocty nezaméstnanych
absolventit jednotlivych Skol ve vsSech krajich a okresech Ceské republiky, ve kterych jsou absolventi podle mista
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trvalého pobytu na uradech prace evidovani. Nezaméstnani absolventi za posledni skolni rok jsou uvedeni v poslednim
sloupku (Ukonceni $koly v obdobi od piedminulého vypocltu - 12 mésici, tj. obdobi od 1. 5. do 30. 4.). Sledovini
nezameéstnanosti absolventii je diilezité pro nastaveni oborové struktury Skoly i pro jeji autoevaluaci.

II1. 4 Udaje o p¥ijimacim Fizeni a nasledném p¥ijeti uchaze¢d do 1. roéniki SS a VOS
P¥ijimaci Fizeni do 1. ro¢niku SS

Odborné ucilisté a Prakticka skola po schvaleni StfedoCeskym krajem nabizela v pfijimacim fizeni
pro Skolni rok 2022/2023 tyto obory:

kod oboru nazev oboru pocet tifid | pocet Zaki
23-51-E/01 Strojirenské prace 1 14
36-67-E/01 Zednické prace 1 14
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 1 14
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 1 14
41-52-E/01 Zahradnické prace 1 14
78-62-C/01 Prakticka Skola jednoleta 1 6
78-62-C/02 Prakticka Skola dvouleta 1 12
celkem max. 7 88

KRITERIA PRO PRIJETI DO 1. ROCNIKU $kolniho roku 2022/2023
obory OU:

e ukoncend povinnd Skolni dochazka
e I¢kafem potvrzena schopnost studovat zvoleny obor (vyjimku miize stanovit feditelka skoly)
e dodrzeni stanovené kapacity oboru a dostatecny pocet zakli pro otevieni oboru
obory PrS:
e ukoncend povinnd Skolni dochazka
lékafem potvrzena schopnost studovat zvoleny obor
doporucujici zprava ze Skolského poradenského zatizeni
pfijimaci zkouska formou testu a ustniho pohovoru (pouze u PrS dvouleté)
dodrzeni stanovené kapacity oboru a dostatecny pocet zakli pro otevieni oboru

Udaje o piijimacim Fizeni do denni formy vzdélavani (vEetné nastavbového studia) na SS pro
skolni rok 2022/2023 — podle obori vzdélani (k 1. 9. 2022)

1. kolo Dalsi kola Odvolani
— pocet — pocet — pocet Pocet
poda- | kladné | t¥id?

nych | vyfiz.

Kéd a nazev oboru
prihl. PFij. prihl. Prij.

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdé€lani
S maturitni zkouskou 0 0 0 0 0 0 0

Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdé€lani
S vyu¢nim listem

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 17 10 4 2 0 0 1
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36-67-E/01 Zednické prace 5 0 0 0 0 0 0
75-41-E/01 Pecovatelské sluzby 9 6 13 10 0 0 1
23-51-E/01 Strojirenské prace 9 7 5 4 0 0 1
41-52-E/01 Zahradnické prace 14 10 5 5 0 0 1
Obory vzdélani poskytujici stiedni vzdelani

78-62-C/02 Prakticka $kola dvouleta 4 2 4 4 0 0 1
78-62-C/01 Prakticka $kola jednoleta 1 1 0 0 0 0 2
Celkem 59 36 31 25 0 0 7

Komentdi: Ve skolnim roce 2022/2023 budou otevieny 4 jednooborové tridy 1. rocniku. K 1. 9. 2022 bylo prijato
5 Zdkii 7 jinych krajii. Viichni do denni formy studia.

Pfijimaci Fizeni do 1. roéniki VOS

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do viech forem vzdélavani na VOS — podle obori vzdélani (stav
k 1.9.2022)

1. kolo DalSi kola Odvolani
— pocet — pocet — pocet Pocet
poda- | kladn& | skup.1 | FV2
nych vyFiz.

Kod a nazev oboru
prihl. | prij. | prihl. | pFij.

1 pouze u téch forem vzdélavani, kde lze pocty skupin sledovat
2 FV — formu vzdélavani oznacte: D — denni, VC — vecerni, DK — ddlkova, DC — distancni, KO — kombinovand

Udaje o p¥ijimacim Fizeni do ostatnich forem vzdélavani (véetné nastavbového studia) na SS
pro $kolni rok 2022/2023 — podle obori vzdélani (stav k 1. 9. 2022)

) ’ 1. kolo Dalsi kola Odvolani
Kod a nazev oboru — potet — potet — podet Pocet
” " ... | poda- | kladn& | t¥id1 |FV2
prihl. | prij. | prihl. | pfrij. nych vy¥iz.
Obory vzdélani poskytujici
stiedni vzdélani s maturitni zkouskou 0 0 0 0 0 0 0 X
Obory vzdelini poskytujici 0 0 0 0 0 0 0
sttedni vzdélani s vyuénim listem
Obory vzdélani poskytujici stfedni vzdélani 0 0 0 0 0 0 0
Celkem 0 0 0 0 0 0 0 X

Iviceoborové tridy u jednotlivych oborii vzdélani oznacte vami zvolenym symbolem
2FV — formu vzdélavani oznacte: VC - vecerni, DK - dalkovad, DC - distancni, KO - kombinovana
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I11. 5 Vyuka cizich jazyki a mezinarodni spoluprace

Odborné ucilisté, Prakticka Skola, Zakladni §kola a Materska Skola

Zaci/studenti v denni formé& vzdélavani uéici se cizi jazyk (k 30. 9. 2022)

Pocet zaki Pocty zZakii/studentu ve skupiné
Jazyk Pocet skupin
/studenti minimalné Mmaximalné prumér
Anglicky jazyk 12 1 6 12 12
Pozn.: Cizi jazyk se vyucuje pouze na Praktické skole. U Zakit Odborného ucilisté se cizi jazyk nevyucuje.
Ucitelé cizich jazyki — rozloZeni kvalifikace (k 30. 9. 2022)
" Pocet uciteli Kvalifikace vyucujicich Rodili
azy e
celkem odborn4 Shstetna Zadna b
Anglicky jazyk 1 0 1 0 0

Pozn.: Uroveii znalosti ciziho jazyka je na velmi nizké tirovni, nebot jazyk se vyucuji Zdci Praktické $kole, tzn. Zaci se
STMR. U zakii Odborného uciliste se cizi jazyk nevyucuje.

Mezinarodni spoluprace a zahrani¢ni akce — Skola zatim nespolupracuje s zadnou zahraniéni
Skolou. Stejné tak pedagogové spolupracuji pouze s ¢eskymi skolami.

I11. 6 Uroven informa¢ni a pocitacové gramotnosti ve Skole

Skola vyuziva po¢itadovou ucebnu s 16 poéitali pfipojenymi k internetu napii¢ jednotlivymi
predméty, dale pak ma k dispozici 20 notebooktl a 20 tabletdi pofizenych z projektu Sablony II a
Sablony III. Notebooky byly vyuzivany jako mobilni uéebna informatiky, kdy si je vyucujici
prindseli do tfid. Pét tableti ma k dispozici také Skolni druzina. Béhem Cervence a srpna byla ve
Skola vybudovana novéa multimedialni ucebna, ktera bude slouZit k vyuce zakladni 1 stfedni Skoly ¢i
k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Vsichni pedagogicti pracovnici absolvovali Skoleni urovné Za P. I nadéle jsou proSkolovani
Vv oblasti digitalni gramotnosti $kolnim koordinatorem ICT dle aktualnich a individuélnich potieb.

Skola se sklada z nékolika objekti, které jsou propojeny optickym datovym kabelem. Uvniti budov
jsou datové sité vybudovany pomoci metalického vedeni LAN 100 Mbps. Pfipojnd mista jsou
dostupna ve vSech potfebnych mistech — v pocitacové ucebné, ve ttidach, ve sborovnach, v dilnach
odborného vycviku a v kancelafich administrativy. V nékolika mistech, kde je potfeba mobilni
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pfipojeni, jsou ziizeny Wi-Fi pfipojné body. Skola mé registrovanou vlastni internetovou adresu
ouupb.cz, na které jsou zvetrejiiovany vSechny aktudlni informace.

Ze srovnani s ostatnimi Skolami vyplyva, Ze Urovenl na$i Skoly je vétSinou srovnatelnd s urovni
obdobnych skol v CR. Stav je vyhovujici, do budoucna budeme star$i techniku podle finan¢nich
moznosti Skoly vyméinovat za novou. Vybavenost tfid interaktivnim feSenim je uspokojiva.

Pro skolni rok 2023/2024 obsadi pozici ICT koordindtora Mgr. Magdaléna Bambasova, ktera
zaroven zahdji studium k vykonu specializovanych ¢innosti.

IV. Skolni poradenské pracovi§té

SPP pti OU, PrS, ZS a MS Pfibram IV, p. o. &ita 5 ¢lenii. Dva vychovni poradci (1 pro ZS a 1 pro
SS), 2 kariérni poradkyné (1 pro ZS a 1 pro SS) a jedna metodicka prevence.

SPP nabizi tyto ¢innosti:

poskytuje podpurna opatfeni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
sleduje a vyhodnocuje uc¢innosti zvolenych podpiirnych opatieni,
prevence skolni neuspésnosti,
kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou podporu k vhodné
volbé vzdélavaci cesty a pozdé&jsimu profesnimu uplatnéni,
e podpora vzdélavani a socialniho zaclenovani zakli z odliSného kulturniho prostfedi a s

odlisnymi zivotnimi podminkami,
e pribézna a dlouhodoba péc¢i o zaky s vychovnymi ¢i vzdélavacimi obtizemi a vytvareni
pfiznivého socialniho klimatu pro pfijiméni kulturnich a jinych odliSnosti ve Skole a
Skolském zarizeni,
v€asna intervence pii aktualnich problémech u jednotlivych zakt a tfidnich kolektiva,
predchazeni v§em formam rizikového chovani vcetné riznych forem Sikany a diskriminace,
pribézné vyhodnocovani u€innosti preventivnich programi uskute¢iiovanych skolou,
metodickd podpora ucitelim pii pouziti psychologickych a specidlné¢ pedagogickych
postuptl ve vzdélavaci ¢innosti Skoly,
spoluprace a komunikace mezi §kolou a zdkonnymi zastupci,

e spoluprace Skoly pii poskytovani poradenskych sluzeb se Skolskymi poradenskymi

zafizenimi.

Skolni poradenské pracovisté |. se nachéazi ve 3. patie budovy $koly, kde maji zdzemi vychovna a
kariérni poradkyné.
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IV. 1 Vzdélavani zZaku/studenti se specialnimi vzdélavacimi potiebami a Zaku a studentu
nadanych

Zaci a studenti se zdravotnim postiZenim podle druhu postiZeni (k 30. 9. 2022)

Pocet Zaki/studenti

Druh postiZeni = 5
SS VOS

Mentalni postizeni 31

Sluchové postizeni 0

Zrakové postiZzeni

Vady feci
T¢lesné postizeni 1
Soubézné postizeni vice vadami 15

Zavazné vyvojové poruchy uéeni

Zavazné vyvojové poruchy chovani

Poruchy autistického spektra

CELKEM 57

Komentar: Vétsina zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami se vzdélava na Praktické Skole jedno ¢i dvouleté,
patii mezi nejpracovitéj$i. Skolu navstévuji s nadSenim, na vyuku se pfipravuji velice poctivé a zodpovédné. Velice
dobra je také spoluprace s rodici téchto zaki.

Podle individualnich vzdélavacich planua se vzdélavalo celkem 6 Zaka (5 zakd se zdravotnim postizenim), z toho 5
zaku z Praktické Skoly a 1 zakyn¢ z Odborného uciliste.

Vzhledem k tomu, ze na$i $kolu navstévuji Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, nejsou v nasi Skole Zadni
nadani zaci, kterym bychom individualizovali studijni program. Naopak individualnim pfistupem a zavadénim
inovativnich metod do vyuky se snazime eliminovat pred¢asné odchody ze vzdélavani a zanechani studia neuvazenymi
rozhodnutimi Zaka.

r wvr

Nadani zaci a studenti

S ohledem na fakt, Ze jsme Skola nabizejici studijni obor typu E, nenavstévuji nasi skolu mimotradné
nadani Zaci, spiSe naopak. Jsme zamé&feni na Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

IV. 2 Vychovné poradenstvi
Cinnost vychovného poradce:

poradenské ¢innosti

metodické a informacni ¢innosti

feSeni aktualnich situaci a problému
vedeni pisemné dokumentace

ucast na jednanich vychovné komise
ucast na vzdélavacich akcich

ucast na setkavani vychovnych poradct
spolupréce s rodici

spoluprace s pedagogickymi pracovniky
spoluprace s dal$imi odbornymi organizacemi
spoluprace s metodikem prevence
spoluprace s vedenim Skoly
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Metodické a informacéni ¢innosti:

e pomoc s napliiovanim podpirnych opatieni ve vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potifebami

e pomoc s tvorbou a vyhodnocovanim individudlnich vzdé€lavacich plant

e predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim Skoly

e pomoc Vv otazkach kariérového rozhodovani zakt

e vedeni pisemnych zprav ¢innosti vychovného poradce — navrzena a realizovana opatteni

Spoluprace s pedagogickymi pracovniky:

VP priibézné spolupracuje se vSemi pedagogickymi pracovniky

spolupréce pii jednani na vychovnych komisi

vyhodnoceni zévéru vychovné komise a spoluprace mezi §kolou a zakonnymi zastupci
pomaha ucitelim pfti tvorbé nebo upravach [IVP

poskytuje konzultace k problémim zaku a spolupracuje na jejich feseni

pecuje o zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (evidence, vyhodnoceni nastavenych
opatieni)

e vcasné vyhledavani zakt s ohrozenym prospéchem nebo poruchami chovéni a uceni

Spoluprace s metodikem prevence:
e organizuje preventivni programy pro zaky (besedy, pfednasky atd.) — viz kapitola 1V.4
Primarni prevence
e pomahd s feSenim problémovych zaka

Spoluprace s vedenim Skoly:

e VP predklada vedeni skoly navrhy tykajici se prevence a napravy vzniklych vzdélavacich a
vychovnych problémi

e vedeni Skoly upozorfiuje na zmény v pravnich predpisech tykajicich se vychovného
poradenstvi

e vedeni Skoly doporucuje dal$i moznosti vzdélavani, metodické materialy

Poradenska ¢innost:

Ve skolnim roce 2022/2023 bylo celkové sjednano 32 schiizek vychovnych komisi, a to z ditvodi:
e poruseni Skolniho fadu ve smyslu poskozeni Skolniho majetku
e poruseni Skolniho fadu ve smyslu nedoloZenych absenci
e poruseni Skolniho fadu ve smyslu nevhodného chovani

Reseni slabého prospéchu a nezvladnuti u¢iva
e byla stanovena pravidelnd domaci ptiprava, zarovenn duslednd kontrola Zaka, poskytovani

zpétné vazby

Péce o zéky vyzadujici zvlastni pozornost a péci pii vzdélavani
e zamgéiuje se na zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
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v evidenci vychovného poradce bylo na pocatku skolniho roku 2022/2023 evidovano 36
zékl (SVP) se specialnimi vzdélavacimi potiebami, z toho 32 zakl s prevazujicim stupném
podptirnych opatfeni 3, 4 Zaci s pfevazujicim stupném podplrnych opatieni 2

piiprava adaptac¢niho kurzu pro zaky 1. rocniku vSech obort

v prvnim Ctvrtleti byla zvySena pozornost vénovana adaptaci zaki 1. ro¢niku na Skolni
prostiedi

zéktim, kterym byla nastavena podplurna opatieni pied vstupem do Skoly — probehly
konzultace s pracovistém SPC

pomoc tfidnim ucitelim a ostatnim vyucujicim s tvorbou IVP

DVPP vychovného poradce:

studium VP Univerzita Karlova Katedra Psychologie — akreditované studium MSMT —
5862/2022-1-394)

Sebeposkozovani u dospivajicich

Sikana a kybersikana I, IL.

Jak vystavét kurz skupinového poradenstvi

e-learning KP — 4 moduly (navigace svétem prace, rozvoj profesionality kariérovych
poradct, kariérové vzdélavani, menici se role kariérovych poradcti)

Sablony Il (§kolni kariérovy poradce — personalni podpora ZS)

setkani kariérovych poradcii Praha

Veletrh stfednich Skol

e-leaningové kurzy Kraje pro bezpe¢ny internet

IV. 3 Kariérni poradenstvi

Kariérové poradenstvi:

Gi¢ast na veletrhu SS

dalsi vzdé€lavani v oblasti kariérového poradenstvi

7aci jsou priibézné seznamovani s nabidkou SS (individualni konzultace, v hodinach, na
nasténce VP)

absolvovani osobnostnich testi zakl pro kariérovou drahu

pomoc pii vybéru dal§iho vzdélavani — individuélni pohovory se zéky dle dohody

pomoc pii tvorbé zivotopisu a piijimajiciho pohovoru

kariérni poradkyné tizce spolupracovala nejen s zaky 3. ro¢nikt, kterym pomahali s vybérem
dalsiho uplatnéni, ale i s zaky 1. a 2. roéniki SS a s kongicimi zaky pridruzené ZS

Zapojeni do projektu IKAP II Registra¢ni ¢islo projektu:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0017862 - Kariérové poradenstvi a podnikavost pro ZS a SS

IV. 4 Primarni prevence

Dal§im ¢&lenem Skolniho poradenského pracovisté je $kolni metodi¢ka prevence, ktera je zaroven
zastupkyni feditelky Skoly pro usek Zakladni Skoly, proto sidli v poradenském pracovisti II, které
se nachazi v 1. patfe budovy Skoly. V fijnu 2021 zah4jila studium vzd¢lavaciho programu k vykonu
specializované ¢innosti — prevence socialné patologickych jevii na Visk Praha, jehoZ cena 37 500
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K¢ byla hrazena z projektu Preventivni program Skoly/Skolského zafizeni v roce 2021. V Cervnu
2023 studium uspésne ukoncila.

Skolni metodi¢kou prevence byly zajistovany ukoly spoluprace s organy statni spravy a i
samospravy, které maji v kompetenci problematiku rizikového chovani, dale byla zajistovana
spoluprace zejména s tfidnimi uciteli, a i ostatnimi pedagogickymi pracovniky, metodicka prevence
se podilela na ¢innosti a prubehu vychovnych komisi a na jednani se zakonnymi zastupci. Soucasné
evidovala Cinnosti a akce Skoly. Byla realizovana setkani s I1ZS Kk prevenci socialné patologickych
jevi, bylo realizovano setkdni s OSPOD Ptibram. Byly vedeny individualni pohovory s zaky
Vv ptipad€¢ mozného problémového chovani. Byla poskytovana pomoc v tizivych zivotnich situacich
zaka (sebevédomi, Spatna situace v roding, strava, hygiena, agrese, zaskolactvi, sebeposkozovani,
depresivni nalady...). Metodic¢ka uzce spolupracovala s vychovnou poradkyni. Spolupracovala se
zakonnymi zastupci zakl, prostfednictvim osobniho ¢i telefonického kontaktu. Prevence byla velice
Casto zahrnuta do vyuky.

Cinnost metodika prevence:

e pfipravuje a organizuje besedy k prevenci socidlné patologickych jevl (zaskolactvi, alkohol,
navykové latky a dalsi),

e zajiStuje poradenstvi v oblasti prevence socialné patologickych jevli ohrozujicich zaky, jako
je zaskolactvi, Sikana, kradeze, koufeni, experimentovani s alkoholem i drogami,

e pomaha pfi rozpoznavani problému a hledani ptipadné pomoci u dalsich odborniki,

e spolupracuje s dal§imi pracovniky skolniho poradenského pracoviste.

V oblasti specifické primarni prevence byly realizovany nasledujici aktivity:

e Centrum primarni prevence Magdalena o.p.s, MniSek pod Brdy — Téma: Prevence — Sikana,
navykové latky, vztahy v kolektivu, 45 zak/12hod.

e PCR SKPV Piibram — Téma: Prevence — kriminalita, trestni odpovédnost, 50 zikii OU

e Centrum primarni prevence Magdalena o.p.s, MniSek pod Brdy — Téma: Prevence — Sikana,
sebeposkozovani, ttida 2ZH

e VS CR Véznice Bytiz, Hasi¢i, Zachranna sluzba, Méstska policie P¥ibram a dalsi slozky —
Téma: Den ochrany obyvatelstva — cilena prevence prostiednictvim IZS a dalSich slozek —
cel Skola

Veskeré akce a aktivity byly, jak ze strany zakid a studentll a zGcastnénych pedagogl, pozitivné
hodnoceny. Lze ptedpokladat, Ze pro zaky a studenty jsou a budou do budoucna piinosem. Velkym
pfinosem pro vSechny studenty byl v zavéru Skolniho roku ,,Den ochrany obyvatelstva®, pti kterém
se dostali do blizkého kontaktu s profesionaly a vzajemna diskuse byla velkym pfinosem s pohledu
preventivniho plisobeni a i pohledu zakl na predstavené profese.

Metodicka prevence vedla dle potiebnosti a informovanosti pedagogti individualni pohovory s zaky,
ptfipadné se zdkonnymi zastupci. Veskeré problémy byly vzdy feSeny a nejsou znamy podnéty ani
indicie, Ze by prevence vedla k dalSimu opakovani ¢i nezddoucim smérem. Jedndni a chovani
nékterych zakl bylo monitorovano v pribéhu celého skolniho roku 2022-2023.
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V. Personalni zajiSténi ¢innosti Skoly

V. 1 Udaje o pracovnicich $koly

Z:akladni udaje o pracovnicich $koly (k 30. 9. 2022)

Odborné udilisté, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Materska S§kola

Pocet pracovniki Pocet  Zzaku
v DFV na
celkem nepedagogickych pedagogickych pedagogickych pedagogickych prgpocteny
fyzicky/prepoéteny | fyzicky/piepolteny | fyzicky/p¥epoéteny | internich/externich | SELEAIE | X053
kvalifikaci ! | pedagog.
prac.
77/70,41 14/12,65 63/57,76 63/0 43,87 3,78
1ve smyslu zdkona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zm&n& nékterych zakonti
11. Vékova struktura pedagogickych pracovniki (k 30. 9. 2022)
Potet pedag. | 5610t | 31.400et | 41-501et | 51-60let | Nad60let | ZtoN0 | Primérny
pracovnikii dichodci vék
Celkem 68 9 13 20 16 5 5 46,20
z toho Zen 59 9 13 15 14 4 4 45,40
Pedagogicti pracovnici — podle nejvyssiho dosaZzeného vzdélani (k 30. 9. 2022)
Pocet ped. pracovniki — dosaZené vzdélani
vysokoskolské vysokoskolské vur . N 2 g
- magisterské a vyssi - bakalarské vyssi odborné stredni zakladni
27 7 0 26 0
Pedagogicti pracovnici — podle délky praxe (k 30. 9. 2022)
Pocet ped. pracovniki s praxi
do 5 let do 10 let do 20 let do 30 let vice nez 30 let
10 12 11 21 9

e Ve skolnim roce 2022/2023 pracovaly na skole 2 asistentky pedagoga, a to na Praktické skole.

e Na skole nepracoval Zadny osobni asistent pro déti a zZaky se zdravotnim postiZzenim. VSichni
ASP jsou financovani z rozpoétu $koly na platy (MSMT), nebot’ jsme $kola zfizena podle §
16 odst. 9. Skolského zakona. Nejsou tedy financovani jako podplrné opatfeni, na které vznika
néarok na zakladé doporuéeni SPZ (vykaz R44-99).

e Soucasny stav poctu asistentd na Praktické Skole pedagoga byl ve skolnim roce shledan jako
nedostacujici S ohledem na postizeni a kompletni zdravotni stav zakd, proto byly tvazky
asistentil posileny.

e Zfizeni této funkce velmi prospélo k za€lenéni zaki do tfidniho kolektivu a ke zvySeni kvality
vyuky zakl Praktické skoly a k prohloubeni moZznosti integrace.

e Na zaklad¢ hodnoceni Cinnosti pedagogickych pracovnikit SPC Pfibram je ¢innost hodnocena
velice kladné&, nezbytné a doporucuje se v ni nadale pokracovat.
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Zajisténi vyuky uéiteli s odbornou kvalifikaci v pFislusném oboru vzdélani! (k 30. 9. 2022)

PR . Z toho oducenych uciteli
Predmét Celkoyy lzocet’hO(Em S odbornou kvalifikaci
oducenych tydné ey .
Vv prisluSném oboru vzdél.
Vseobecné piedméty 67,5 42
Odborné predméty 125,5 87
Odborny vycvik 216 59
Celkem 409 188

ve smyslu zdkona ¢&. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmén& nékterych zakoni

Personalni zmény ve $kolnim roce 2022/2023: k 30. 06. 2023 ukongéil pracovni pomér uditel SS
(odchod do starobniho diichodu, na vlastni zadost), k 14. 8. 2023 nebyl prodlouzen pracovni pomér
pracovnikovi na pozici Skolnik, udrzbar.

V. 2 Udaje o dal§im vzdélavani pedagogickych pracovnikii véetné vedoucich pracovnikii

(ve smyslu Vyhlasky 317/2005 Sb., o dalsSim vzdé¢lavani pedagogickych pracovniki, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracovnikil)

e Plan DVPP

Plan je vytvofen pro Skolu, pedagogické zaméstnance podle § 24 zakona ¢&. 563/2004 Sb.
0 pedagogickych pracovnicich.

DVPP skoly je vytvoieno podle zasad:

e Kazdy pedagogicky pracovnik ma stejnou moznost ucasti na dale uvedenych formach a
druzich DVPP, za podminek a moznosti uvedenych v planu.

e Vzdélavani celého pedagogického tymu bude mit prednost pied individualnim vzdélavanim
a jednorazovymi akcemi.

e Zakladnim parametrem pro vyber konkrétniho vzdélavani jsou potireby Skoly a rozpocet
Skoly.

e Studium k ziskani kvalifikace nezbytné pro vykon povolani podle ZPP nebo pracovnim
zatazeni podle V317 (studium pro feditele Skol, pro vedouci pracovniky, vychovného
poradce, koordindtora informac¢nich a komunikacnich technologii, koordinatora Skolnich
vzdélavacich programii, preventistu socidlné¢ patologickych jevii, koordinatora
environmentalni vychovy).

e S pracovnikem absolvujicim studium muZe Skola uzavtit kvalifikaéni dohodu a v jejim
ramci poskytovat studijni tlevy a nahrady.

e Utast na vzdélavani k prohlubovani kvalifikace, které naiidi feditelka $kola, je pro
pracovniky Skoly podle zdkoniku prace povinna.

Skola se zaméfi na vzdélavani celého pedagogického tymu, kdy lektoti budou dochézet pfimo na
Skolu a zpracuji vzdélavaci téma s ohledem na potieby Skoly jako celku 1 s ohledem na odbornost
jednotlivych vyucujicich a potieby jednotlivych vyucovacich pifedméti. Vzdélavani bude
dlouhodobé, aby pracovnici Skoly 1 lektofi mohli reagovat na pribeh, pozadavky.

Cilem je vyrazné zvysit schopnost profilace Skoly v urcitych oblastech, zkvalitnit nabidku Skoly
smérem k rodi¢iim a uchazec¢iim o studium.

Plan DVPP byl pribézné napliovan.
e Studium ke splnéni kvalifika¢nich piedpokladii



Odborné ucilisté, Prakticka Skola, Zakladni §kola a Mateiska §kola

Pribram IV, prispévkova organizace

> ugitelka PrS — ukondeni studia na UJAK obor Specialni pedagogika — hrazeno z vlastnich
zdroj, ziskala titul Bc.

» 2x UQV, 1x U OU - Studium pedagogiky pro ucitele odbornych predmétt, praktického
vyudovani a odborného vycviku pii VSTE Ceské Budgjovice — hrazeno ze Sablon OP JAK

» UQV - Studium pedagogiky pro ucitele SP2, VISK Praha — hrazeno z vlastnich zdrojt

> ugitelka OU — ukonéila studium specidlni pedagogiky na VSERS Ceské Budgjovice —
hrazeno z vlastnich zdroju

> ugitelka OU — zahajeni magisterského studia na VSZSP sv. Alzbéty Bratislava — hrazeno
zZ vlastnich zdroju

> ZR, 2x U — Implementace Systému podpory za&inajicich uéitelt, NPI, zdarma

e Studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich predpoklada

Téma DVPP Vzdélavaci instituce
SYPO - Podpora zaéinajiciho ucitele — ZR, ucitelé OU NPI Praha
Kurz znakového jazyka — 5x UPrS + AP Centrum pro neslysici a nedoslychavé

Zaci s mentalnim postizenim, Downovym syndromem a autismem —

UPSS, webindr Didaktické principy vzdélavani

Jak na slovni hodnoceni — 4x UPrS, webindi Uc¢ime spole¢né
BOZP — vsichni zaméstnanci Josef Ilec¢ko

Sikana v mé tiidé — praktické feseni — UOV, webindr V Lavicis. r. 0.
Jaky ja jsem uéitel — UOV, webindr V Lavici s. r. 0.
Efektivni jednani pfi komunikaci s rodi¢i Zak — vsichni zaméstnanci Mgr. Miroslav Jitficka

Svateésky kurz — UOV

Obtizné situace a konflikty na $kolach a jejich zvladani — 2x UOV Zietel, s. 1. 0.

Nebojme se chyb u sebe ani u zakii — UOV V Lavicis. r. 0.

Dyspraxie — UOV V Lavicis. r. 0.

Formativni hodnoceni, co je a neni FH — ped. shor Job spolek pro inovace
Nové trendy v modernim vafeni — UOV Jidelny cz. s. 1. o.
Logopedické aktivity na cely rok — UPrS, webindr V Lavicis. r. 0.

Zéici s mentalnim postizenim, Downovym syndromem a autismem —

didaktické principy vzdé&lavani VlLavicis.r. 0.

Podpora déti s narusenou komunikacni schopnosti a augmentativni a

alternativni komunikace — UPrS, webind# VISK Praha
Asistent pedagoga a jeho vliv na klima tiidy VISK Praha
Agresivni dité na zakladni Skole — UPrS, webind# V Lavici s.r. 0.
Spoluprace a komunikace s rodi¢i — UPrS, webindr V Lavicis. r. 0.
Asistent pedagoga — piitel pedagoga? - UPrS, webindr V Lavicis. r. 0.

Zdravotni télesna vychova — zdravé nohy zaklad pro zdravou chiizi - UPrS | VISK Praha

Interaktivni seminaf ,,8kola v pohybu* - UPrS ASSK a FACR
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Jak zatogit se stresem — 2x UPrS, webindr

V Lavici s.r. 0.

Jaky ja jsem ucitel — UPrS, webindi

V Lavicis. r. 0.

Efektivni spoluprace mezi ulitelem, asistentem pedagoga a rodinou —
ASP, webinar

VISK Praha

Jak pracovat se zlobivym zakem rodinou — ASP, webindr

EDUALL

Zak s télesnym postizeni na ZS — jak snim pracovat rodinou — ASP,
webinar

V Lavicis. r. 0.

Uskali prace asistenta pedagoga rodinou — ASP, webindr

V Lavici s.r. 0.

ADHD - praktické rady nejen do vyuky rodinou — ASP, webindr

V Lavicis. r. 0.

Asistent pedagoga: Jak spolupracovat s pedagogem rodinou — ASP,
webinar

V Lavici s. r. 0.

74k s poruchou autistického spektra na ZS rodinou — ASP, webindr

V Lavici s. r. 0.

Asistent pedagoga a jeho vliv na klima téidy rodinou — ASP, webindr VISK Praha
Podpora déti s narusenou komunikacni schopnosti a augmentativni a

. . . o VISK Praha
alternativni komunikace rodinou — ASP, webinar
Moznosti pedagoga pii budovani pozitivni atmosféry v tfidnim kolektivu,
pripadné v prevenci a feSeni konfliktt mezi zaky — UOV, webinar Zfetel, s. 1. 0.
Déti v kontextu domaciho nésili — UOU VISK Praha

Prozijte si virtualni realitu — UOU

IKAP Stredoceského kraje

Osobni znac¢ka jako profesni kompas pro nas i nase okoli — UOU

IKAP Stredoceského kraje

Konference ke kreativité, inova¢nim technologiim a kariérovému
poradenstvi — UOU

IKAP Stredoceského kraje

Prace s emocemi a se stresem pro ucitele — UOU VISK Praha
Jak komunikovat s rodi¢i zakli ohrozenych skolnim netspéchem — UOU, o
webinar Seminaria

Inspiruj se v odlisnosti — UOU

IKAP Stiedoceského kraje

Rodicovska kavarna: Potieby déti, jejich uspokojovani jako zaklad
uspésného zivota — UOU, webinar

MAS Podbrdsko

Excel prakticky — UOU, webindr

MAS Podbrdsko

PowerPoint prakticky — UOU, webindr

MAS Podbrdsko

Pojmové mapy — UOU, webinar

Stredni Skola medialni grafiky a tisku

Dospivani a sexualita s PAS — z pohledu terapeuta

NAUTIS

Jak vnést do tfidy ekologické citéni — UOU, webinar

V Lavici s.r. 0.

Inspirace pro adaptaéni kurzy — UOU, webindri

V Lavici s. r. 0.

Prace se zaky s psychickymi problémy — UOU, webinar

V Lavici s. r. 0.

Naméty do hodin osobnostné socialni vychovy — UOU, webindr

V Lavici s.r. 0.

Hortiterapie aneb zahradnické aktivity jako prostfedek terapie pro déti
predskolniho a mladsiho $kolniho véku — UOU, webindr

V Lavici s.r. 0.

Konference vzdélavame se pro klima — UOU

Stredisko ekologické vychovy SEVER
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Nutriéni gramotnost — Lu§téniny a bezmasa jidla v teorii a praxi — UOU Institut zdravého Zivotniho stylu s. r. 0.
Ekologicky smyslejici u¢itel — UOU, webinar V Lavici s. r. 0.

Bartending & Working flair - UOU David Neumann

Management EV ve Skolach a jeho pfinos k posileni image Skoly Klub ekologické vychovy, z. s.

Ucitel jako hrn¢if a ucitel jako zahradnik — UOU, webindr V Lavici s. r. 0.

Pracovni setkani poskytovatelit KP — UOU IKAP II Stiedoceského kraje
Diagnoza ADHD komplexné — UOU, webinar V Lavicis. r. 0.

Vyuziti vytvarnych a kreativnich technik pii vyuce na ZS — UOU, webind7 | \/ Lavici s. T. 0.

ADHD praktické rady nejen do vyuky — UOU, webinar V Lavici s. r. 0.

Nametx pro rozvoj finan¢ni gramotnosti na prvnim stupni ZS — UOU, V Lavicis. 1. o,

webindr

BookCreator aneb tvorba vlastni e-knihy — UOU, webindr V Lavici s. r. 0.

»  Vsechny semindre jsou zakoncené Osvédéenim nebo Certifikdtem potvrzujicim absolvovani kurzu.

> Semindre byly jednodenni a byly hrazeny z provoznich prostiedkii $koly a ze Sablon OP JAK.

>  Webindre probihaly online, jednodenni, byly hrazeny také 7 prostiedkii §koly a ze Sablon OP JAK.

»  Vsechna Skoleni byla v celkové vysi 95 701, 90 K¢ uisek Stitedni Skoly.

» Vrdmci samostudia se vsichni pedagogové seznamovali se Skolskou legislativou, Vyhlaskou & 263/2007 Sb.

Pracovni ¥dd §3 Pracovni doba — co vykondvaji ped. prac. v pracovni dobé a Zikonem ¢ 563/2004 Sb. o ped.
pracovnicich. Soucdsti samostudia bylo i seznamovani se s aktudlné platnymi zpravami Zdkii ze SPZ popFipadé
viastni rozvoj dle individudlnich vzdélavacich planii kazdého pedagoga.

"f:f..'

e o

A s TN R o
i : o AR
V. 3 Udaje o odborném rozvoji nepedagogickych pracovniki

Téma DVPP Vzdélavaci instituce

Finan¢ni fizeni $koly aktualné — EO Notia vzdélavani spol. s 1. 0.

Kontrola pfispévkovych organizaci zfizovatelem — EO Seminaria, . 1. 0.

E-ZAK — elektronické zadavani vefejnych zakazek pro zaateéniky — | QCM s. r. 0.
investicni referent

Prisnéjsi revize technickych zatizeni ve Skolach 2022 — investicni referent | Nakladatelstvi FORUM s.r.o.
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Skoleni BOZP — investicni referent Josef Ilecko

Vylouéeni a podminéné vylouCeni ze Skoly a Skolského zafizeni —

L Spole¢né k bezpedi, z.s.
sekretarka P P

Whistleblowing (nejen) povinna legislativa — EO Solitea a. s.

Mzdy a personalistika — feSeni aktualni problémt v Byznys B6 — mzdovd Solitea, a.s., M. Bendov4

ucetni, EO
Ekoolem ucetnictvi, majetku a bankovnich operaci v Byznys B6 — ucetni, Solitea, a.s., M. Kopécek
Ptiprava podkladt pro vefejné zakazky — investicni referent VISK Praha

e Skoleni pro ekonomické oddéleni byla ve vysi 10 749, 90 K¢&. Hrazeno z prostiedkii skoly.

V1. Materialné technické podminky a jejich rozvoj:

Prostorové i1 materiadlni podminky se dafi ve spolupraci se ztizovatelem neustale zlepSovat, a tak se
mohou vSechny objekty nasi organizace chlubit pfijemnym a modernim prostfedim.

Vymezeni nemovitého majetku je soucasti Prilohy €. 1. Majetek je ve vlastnictvi Stfedoceského
kraje a je organizaci predan k hospodateni. Skola disponuje nékolika budovami, pfi¢emz vyuka
probiha v hlavni budové na adrese Pod Sachtami 335, Piibram IV, v objektu dilen na Biezovych
Horach, kde adresa je stejna, v ZS a MS pii DOL Bukovany, Bukovany 1, 262 72 Bfeznice a v NIP
NH Hofovice, adresa K Nemocnici 1106/14, Hofovice.

Odborné ucilisté se nachazi ve 3. patife budovy Skoly, kde kromé& kmenovych uceben, je ucebna
Informatiky se 17 stolnimi poé¢itadi, u¢itelé zde maji zadzemi ve sborovng, kde je také Skolni
poradenské pracovisté pro SS a mistnost kariérového poradce. Na stejném patie se nachazi
kancelafe vedeni Skoly a ekonomického tseku. Prvni a druhé patro je vyuzivano Zékladni skolou a
Zakladni Skolou specialni. V ptizemi budovy Skoly je jidelna, dilna pro vyuku pracovnich ¢innosti a
Satny.

Mimo kmenové ucebny mame k dispozici cviénou kuchyiku, relaxaéni mistnost se snap
projektorem a ucebnu ergoterapie, ktera je vybavena tkalcovsky stavem, hrn¢itskym kruhem a
keramickou peci.

Hodiny T¢lesné vychovy jsou realizovany v télocviéné Skoly, kde je také posilovna, nebo ve
venkovni u¢ebné mobility nachéazejici se v arealu dilen. V jarnich a letnich mésicich navstévuji Zaci
areal Nového rybniku (20 min chiizi od Skoly), nebot’ skole chybi venkovni hfi§t€¢ a prostor pro
pobyt zaku v okoli Skoly.

Odborny vycvik probihd v aredlu dilen (obory Zamecnik, Zahradnik, Pecovatel), v laboratorni
kuchyiice (obory Kuchat a PecCovatel) a na smluvnich pracovistich jako jsou naptiklad Skolni
jidelny pti ZS a SS, Domovy s pedovatelskou sluzbou, Halex Schauenberg, Remonta s. r. o.,
Zahradnictvi Razova skolka, Flamengo s. r. 0. apod.

Skola nema vlastni ubytovaci kapacitu. Ubytovani zakii z vétsich vzdalenosti nebo s problemovym
dojizdénim poskytuje DM Stfedni zdravotnické Skoly a VOS zdravotnické v Pfibrami a DM
v arealu SOS a SOU Dubno — Pfibram. Ve skolnim roce jsme méli v DM ubytovaného pouze 1
zaka OU.

Vsechny ucebny postupné dovybavujeme novym nabytkem a pomiickami, zavadime do vyuky
inovativni metody a snazime se co nejvice vyuku zaktum zatraktivnit a ud¢€lat ji vice zajimavou.
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Diky Zavadéni inovativnich metod do vyuky vznikla v letosSnim roce nova multimedialni ucebna a
stale dopliiujeme a dovybavujeme ucebnu polytechniky. V pfistim Skolnim roce mame v planu
vybudovat cvi¢ny byt a prostory pro spolec¢na setkavani.

Opravy a udrZovani prostor byly provadény prubézné dle aktudlnich pozadavki. Investice do
budovy, vzdélani:

oprava komina (vlozkovani) objekt té€locvicna — 56 083,-- K¢

oprava podlahové krytiny schodisté §koly — 117 207,-- K¢

vyména koberce v relaxa¢ni mistnosti Praktické $koly - 27 616,-- K¢
vyména podlahové krytiny v posilovné — objekt t¢locvicny - 179 413,-- K¢
vyména podlahovych krytin v Feditelné, ZR a sekretariatu — 127 794,-- K&
vyména podlahovych krytin ve 2 u¢ebnach na Praktické skole — 61 349,-- K¢
vyména podlahové krytiny ve sborovné SS — 79 489,-- K¢&

vymalba t¥id a u¢eben ZS — 2. a 3. patro — 96 134,50 K¢&

provedeni terénnich a svahovych uprav v objektu dilen — 112 800,-- K¢
oprava vzduchotechniky (¢aste¢né zprovoznéni v disledku havarie) — 17 860,-- K¢&
vymalba 2 u¢eben na Praktické Skole — 17 823,30 K¢

vymalba Feditelny, kancelare zastupce a sekretariatu — 21 719,50 K¢
oprava nabytku v kuchynce Praktické Skoly — 39 920,-- K¢

oprava telefonni ustfedny véetné¢ vymény pevnych telefonii — 105 796,74 K¢
oprava Zaluzii — 33 996,-- K¢

oprava 4 kominii na budové dilen (havarie) — 223 760,-- K¢

rekonstrukce elektroinstalace v objektu dilen — stale trva

rekonstrukce kuchyiky — obklady, vymalba, osvétleni — 306 655,-- K¢
oprava vzduchotechniky — 1 057 519,-- K¢

Investice do budovy, vzdélani a provozu:

nakup nového sluzebniho automobilu VW Caddy — 674 677,-- K¢
vystavba sportovisté pred a za arealem télocvicny — 268 803,-- K¢

vystavba parkovacich ploch 1. etapa 603 667,-- K¢

nakup topnych téles do TV — 493 850,-- K¢

nakup Fidici jednotky v TV (ovladani topeni, ohfevu vody) — 199 650,-- K¢
vybudovani nové ICT ucebny — 1 744 608,25,-- K¢

nakup nabytku do Feditelny $koly — 190 406,-- K¢

nakup 2 tiskaren a 2 projektorii — 64 822,-- K¢

nakup 20 ks Sestidvéiovych Satnich skiinék — 180 975,-- K¢

nakup plechovych sk¥ini — 74 400,-- K¢

nakup 3 stolki pro autisty — 6 180,-- K¢

nékup sk¥iné dvoudverové s policemi — 10 975,-- K& (3/4 z prostiedki z CN 2000)
nakup nabytkového vybaveni Skoly — 47 166,28 K¢

nakup nabytku do sborovny S8 — 64 178,-- K¢&

nakup béZeckého pasu a $védské bedny — 33 580,-- K& (plné z prostiedkis CN 2000)
nakup piskovisté a software — 13 340,-- K¢ (pIn€ z Nada¢niho fondu Veolia)
nakup varnic a vozikii pro prepravu varnic — 48 847,-- K¢

nakup uklidového voziku — 16 085,-- K¢
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nakup parniho mopu a aku vrtac¢ky — 6 700,-- K¢
nakup RinoSet programu a pruZinové houpacky — 51 189,-- K¢
nakup kontejnera — 35 749,-- K¢.

PO cerpala aktivné i nize uvedené ucelové zdroje:

UZ 000 — Zavadéni inovativnich metod do odbornych predméti,

UZ 013 — Podpora vybranych obort SS,

UZ 014 — Vytvoreni podminek pro zavadéni inovativnich metod do vyuky — ,,.Chceme uéit
modernéji a vyuku posunou blize praxi‘,

UZ 33088 — Prevence digitalni propasti — NPO,

Sablony III a

Sablony OP JAK pro SS.

Tyto prostfedky organizace vyuzila na:

nékup tabletii, notebookii, hub ze Sablon III — 69 279,88 K¢&

nakup klavesnic, licenci, notebookii, tabletii a PC z prostiredki UZ 33088 — 290 540,01
K¢

nakup digit. uéebnich pomiicek ¢asteéné z prostiedkit UZ 33088 — 42 560,-- K& a ze
Sablon OP JAK — 14 470,-- K¢&

nakup regslu a skiini z prostiedki UZ 000 - 33 142, -- K&

nakup projekéniho plitna, notebooku a projektoru z UZ 014 — 37 269,-- K¢&

nakup nabytku z prostiredkia UZ 014 — 286 951,90 K¢&

nakup sk¥ini do t¥id SS z prostiredki UZ 014 — 33 173,56 K¢&

nakup chladici vitriny, nerez stolu, stavebnice, smoothie mixéru, sady Comfort profi de
luxe, isti¢ podlahovy a okenni z UZ 000 — 50 269,-- K&

nakup TIG svarecky, stavebnice 3D hodiny, optického pristroje Bosch v¢. stativa ze
Stipendii UZ 013 — 16 627,-- K¢&

nakup skleniku, rotavatoru a ki-ovinoiezu ze Stipendii UZ 013 — 83 077,-- K¢

nakup 2 flipcharti, Zehliciho prkna, invalidniho voziku v¢. prFisluSenstvi, timer
zavlaZovani, Sicich stroji, pracky a susi¢ky z prostiedki UZ 014 — 62 202,52 K¢&

VII. Udaje o dalSich aktivitich a prezentaci §koly na veFejnosti

VI1I. 1 Dalsi vzdélavani ve $kole v ramci celozivotniho uceni

Nase Skola ve Skolnim roce 2022/2023 nenabizela zadné dal$i kurzy, rekvalifikani studium ¢i
rekvalifikacni kurzy ani kvalifika¢ni kurzy v rdmci celozivotniho vzdélavani.

VII. 2 DalSi aktivity Skoly

e O zajmovou Cinnost organizovanou skolou nebyl mezi zaky OU ve skolnim roce 2022/2023
zajem. Pouze na Praktické Skole probihal krouzek Keramiky.

e Vychovné akce zaméfené na multikulturni a environmentalnim vychovu, akce smétujici

oy oo

nutnosti. Nejenze se zaci zapojuji do Dnli Zemé, ale spolu s uciteli si zdvaznost tohoto tématu
uvédomuji 1 v rdmci vyuky predméti a prednasek s ekologickou tématikou. Zaci jsou
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motivovani k béznym dennim Cinnostem, jako je tfidéni odpada (plast, hlinik, baterie, papir),
péce o okoli koly ucasti na tfidnich soutéi, pii projektovych dnech. Skola ma zpracovan
celoro¢ni pfirodovédny projekt ,,Chranime vsSe Zzivé“, v ramci, kterého jsou napldnovany
exkurze napt. do Domu Natura, Hornického domku, na nauc¢nou stezku lesoparku Litavka ¢i
Padaku nebo napt. do nemocnice v Piibrami. EVVO je zakomponovana ve viech SVP a jejim
cilem je vytvaret a upeviiovat v zacich vztah ke vSemu zivému kolem nés a k ptirodé.

e Alumni a spoluprace s absolventy $koly — dvéma absolventkam Odborného ucilisté byla
nabidnuta spoluprace v podob¢ uvazku asistentky pedagoga. Pracovni smlouva byla podepsana
s jednou z nich. Zaroven tato sle¢na zahéjila kurz pro asistenty pedagoga.

e Zpravy o ¢innosti Skolské rady, studentského parlamentu, sdruzeni rodic¢a apod.
Ve $kolnim roce 2022/2023 se Skolska rada sesla 5x.

e Dne26.9.2022 feditelka $koly seznamila SR s realizovanymi & planovanymi projektovymi
zaméry a pozadala o schvaleni vyro¢nich zprav o ¢innosti $koly za $k. rok 2021/2022

e Dneb6.10.2022 SR se sesla za &elem schvaleni VZ za $k. rok 2021/2022

e Dne3.1.2023 SR se sesla za uelem schvaleni upraveného $kolniho #adu pro Odborné
ucilisté a Praktickou Skolu s platnosti od 1. 2. 2023

e Dne7.6.2023 SR se sedla za udelem schvaleni revidovaného SVP pro Zikladni $kolu
platného od 1. 9. 2023

e Dne30.8.2023 SR se sesla za Géelem schvaleni nového SVP pro Praktickou $kolu platného
od 1. 9. 2023

Pii Odborném ucilisti a Praktické skole pracuje jiz n€kolik let skolni parlament s nazvem Rada
Zaku. Tato rada sdruzuje zastupce jednotlivych tiid, kteti se schazi v prubéhu skolniho roku se
zastupci vedeni $koly. Smyslem téchto setkani je pfimy kontakt zaki a vedeni Skoly, moZnost v¢as
a konstruktivné fesit problémy zakul, jejich ndméty, navrhy a ndpady. Naopak vedeni Skoly ma
moznost piedat informace zakiim o svych zamérech. Zastupci tiid pak informuji své tfidni kolektivy
o ¢innosti Rady zaki v ramci tfidnickych hodin. Smyslem je vzajemnd spoluprace, porozumeéni a
védomi, Ze 1 Zaci mohou ovlivnit chod ,,své* Skoly.

e Spolupriace Skoly se zrizovatelem, obci, zaméstnavateli, urady prace, odborovymi
organizacemi, organizacemi zamé&stnavateld, socidlnimi partnery, a dal$imi subjekty pfi plnéni
ukoli ve vzdélavani:

Dulezitym partnerem Skoly je jeji zfizovatel — Stiedocesky Kraj, ktery poskytuje Skole finan¢ni
dotaci na zajiSténi provozu, na nutnou udrzbu budov a pozemkul, zafizeni a na postupné
vylepSovani podminek pro ¢innost Skoly. Spoluprace skoly se zfizovatelem je na vynikajici rovni.

Dobra spoluprace je i s méstem Piibram. Reditelka $koly se pravidelné Gidastni setkani zastupcii
vedeni mésta s fediteli matefskych, zékladnich a stfednich Skol ve mésté. Velice dulezitym
partnerem je pro nas mimo vedeni mésta také Odbor socialné pravni ochrany déti, pro néjz
vypracovavame posudky o chovani, dochdzce zdka, spolupraci zdkonnych zastupcli se Skolou,
konzultujeme v ptipad¢ potieby socidlni situaci zakt atd. V piipadé potieby se ucastni vychovnych
komisi.
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VII. 3 Prezentace Skoly na verejnosti
Aktivity Skoly uspotaddané pro vetejnost, zaky jinych skol:

Dusi¢kovy workshop
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Zahradnici a jejich nové vybaveni

Kapkové zavlaha Novy sklenik

Kuchafi jsou téz nasi velkou chloubou
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V letodnim roce jsme navézali spolupraci se Skolskym vzdélavacim stfediskem Vézeiiské sluzby
CR Véznice Piibram, které nabizi studium oboru Kuchat. Nejprve si vyméiovaly zkuSenosti pani
ucitelky a nasledné 20. ¢ervna probéhlo spole¢né vafeni ptimo v piibramské véznici, kterého se
ucastnili 3 zaci oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby.

Neuvéftitelny pokrok zazil obor Zameénik, ktery s novym panem ulitelem odborného vycviku
postupné zkousi vSechny nové stroje, které k vyuce Skola zajistuje. Je to naptiklad laserovy plotter,
svareci simulator, 3D tiskdrna nebo pravé dobudovavané pocitacové zadzemi.

Svareci simulator — svafe¢sky kurz absolvovany 10 zaky
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VIII. Vlastni hodnoceni a externi kontroly
VIIL. 1 Autoevaluace Skoly

V ramci autoevaluace Skoly se hodnotily nejen podminky ke vzdélavani zaki, ale také podminky
materialni, technické a ekonomické. Cilem autoevaluace bylo zjistit aktualni informace o stavu
Skoly a tim ziskat podklady pro planovani a realizaci dalSiho rozvoje Skoly. V prubéhu celého
Skolniho roku probihala hospita¢ni ¢innost na vyucovacich hodinach, na Skolnich akcich konanych
mimo budovu Skoly a projektovych dnech. Hospita¢ni ¢innost nevykonavali pouze vedouci
pracovnici, ale také uvadeéjici ucitelé, kteti nasledné poskytovali zpétnou vazbu vedeni skoly.

Pravideln¢ také dochazi k autoevaluaci prace jednotlivych pracovnikli a hodnoceni feditelkou Skoly
a jejim zdstupcem pro SS. K hodnoceni zaméstnancli jsou stanovena kritéria pro posuzovani
pedagogické ¢innosti.

Névrhy a podnéty k neustalému zlepSovani vyuky 1 prostiedi skoly z fad z&k jsou Casto feSeny na
Rad¢ zaku, kde se pravidelné schéazeji zvoleni zastupci z jednotlivych tfid s vedenim skoly.

Prioritou vedeni $koly je individualni odborny rist kazdého ¢lena pedagogického sboru, rozvoj
pedagogické kvality uciteld, maximalné mozna podpora dal§iho vzdélavani pedagogu.

Dulezita je také atraktivita nabizenych obori, zajisténi pestré nabidky smluvnich pracovist,
takova pfiprava zakt, abychom jim co nejvice usnadnili prechod ze Skolniho prostiedi do toho
pracovniho. Toto vSe se nam relativné dafi a nasi absolventi, zejména oboru Zamec¢nik, se
relativné dobfe uplatiiuji na trhu prace. Velice zddanymi jsou také absolventi oboru Pecovatel.
Naopak absolventi oboru Kuchai nemaji piili§ zdjem v tomto odvétvi pracovat. Zaroven se nam
snizuji pocty zajemctt 0 studium oboru Zednik (v novém Skolnim roce nebude tento obor pro
nezajem otevien). Zpétnou vazbu od absolventli ziskavame diky jejich navstévam na skole, kdy
ptichazeji pedagogicky sbor informovat o svém uplatnéni, mnoho byvalych zakl je v pisemném
kontaktu s vyucujicimi.

Klima Skoly

Daii se ndm pro Zadky i zamé&stnance vytvafet vhodné klima Skoly, tzn. bezpe¢né, pratelské a
podnécujici prostiredi. V ramci projektovych dni, adaptacnich dni ¢i vyleti pracuji nejen tfidni
ucitelé na stmelovani tfidnich kolektivii.

Rozhodujicim faktorem pro ovlivnéni zdravého klimatu skoly je divéra a otevienost ve skole, at’
dovnitf, tak 1 ve vztahu k vné&j§imu okoli, kvalitni, pravdiva a profesiondlni prezentace Skoly.
Management $koly je iniciatorem otevienosti, pravdivosti a férovosti pfi komunikaci se Zaky,
zameéstnanci 1 externimi subjekty a rodi¢i. K tomu vSemu piispiva i okamzité feSeni projevi
narusujicich vychovné vzdélavaci proces, klima Skoly apod., zaroven jsou pfijata opatfeni k naprave
(sebereflexe Skoly). Ve snaze feditelky Skoly je uplatiiovani a€innych preventivnich systému na
omezeni rizikového chovani, Skolni neuspésSnosti a Skolnich trazi, prabézné sledovani,
vyhodnocovani a inovovani cili $koly k vytvofeni bezpe¢ného prostfedi pro Zdky i zaméstnance
Skoly.

Z dotaznikového Setifeni mezi Zzaky mimo jiné vyplynulo, Ze:

e 95,3 % zaka se ve skole citi bezpe¢né

e 82,7 % zaku jsou spokojeni s vyuzivanim modernich technologii ve vyuce a povazuji je za
dostate¢né

e 92,1 % zaki jsou spokojeni se soucasnym zpusobem hodnoceni

o 94,4 9% 74kl uvedlo, Ze dostavaji dostatek ptileZitosti napravit svou chybu
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Z nedostatkl méli Zaci pfipominky k IT ucebné, kterou jsme b&hem prazdnin kompletné
zrekonstruovali a zmodernizovali.

Jedinecnost Skoly Z4ci spatiuji v neustdlé modernizaci Skoly a pofizovani novych pomicek.

Pedagogové ve 100% vnimaji, Ze maji dostatecné vhodné podminky pro vzdélavani zak a Ze
vztahy mezi vedenim Skoly a zaméstnanci jsou na odpovidajici urovni.

2. Vnimate, e feditelka skoly dostatecné zajistuje vhodné podminky pro vzdélavani?
57 odpovédi

® Ano
® Ne

3. Myslite si, ze vztahy mezi reditelkou a zaméstnanci jsou na odpovidajici (pozadované) drovni?
57 cdpovéd|

® Ano
@ Ne

Zakonni zastupci v 95,3% vnimaji, ze Skola zajistuje vhodné podminky pro vzdélavani jejich déti a
Z 94,6% jsou spokojeni, ze jejich syn nebo dcera navstévuji nasi Skolu. Naopak nespokojeni jsou se
zpusobem omlouvani absence, kdy by ze strany Skoly ocenili vétsi toleranci vic¢i neptitomnosti ve
Skole. Dalsi problém pak vidi napiiklad v parkovani v okoli Skoly (jednosmérnd uzka ulice bez
parkovacich zén).
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2. Vniméte, Ze feditelka Skoly dostate¢né zajistuje vhodné podminky pro vzdélavani?
129 adpovéd|

® Ano

@ Ne

@ Uréity probiém vidim v poéitan|
procentudin| pfitomnosti 2aku na vyuce
S Zaky, ktefl na vyuku nedochazi
zamémé se bohuel "svezou" Zaci, kt...

@ nevim

@ NEJSEM SCHOPNA POSQUDIT

@ Od nastupu sem pani feditelku ani
nevidéla

3. Jste v soucasnosti spokojeni s tim, ze Vas syn/Vase dcera navstévuji tuto skolu?
129 adpovédi

® Ano

@ Ne

® VELMI

@ Casteéné ano, neni v podobné
dojezdové vzdalenost jingé fedeni, nelze
hodnotit.

VII11. 2 Udaje o vysledcich inspekéni Einnosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Inspekéni &innost CSI byla provedena ve dnech 12. — 13. 9. 2017 a 15. 9. 2017. Ve $kolnim roce

2022/2023 neprobéhla na skole zadna inspek¢ni ¢innost.
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I X. Ekonomicka ¢ast vvrocni zpravy o ¢innosti $koly

IX. 1 Zakladni udaje o hospodareni Skoly

Odborné ucilisté, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Materska Skola

Za rok 2022 (k 31. 12.) Za 1. pol. roku 2022 (k 30. 6.)
Zakladni udaje o hospodai‘eni Skoly Cinnost Cinnost
vV tis. K¢
Hlavni Dopliikova Hlavni Dopliikova
1. | Naklady celkem 55 927 0 28 003 0
2. Vynosy celkem 56 954 0 28 022 0
piispévky a dotace na provoz 53 897 0 27 031 0
z toho
ostatni vynosy 1 866 0 991 0
HOS}’QDARSKY VYSLEDEK pied 1162 0 19 0
3. zdanénim
IX. 2. Prijaté prispévky a dotace
Prijaté prispévky a dotace v tis. K¢ ﬁ(a;lo klgc;zz
1. Ptijaté dotace ze statniho rozpoctu celkem (INV) 0
2. Ptijaté dotace z rozpoctu kraje (v€etné vracenych pfijmi z prondjmu) celkem (INV) 1 358,82
3 Pfijaté prispévky a dotace na neinvesticni vydaje ze statniho rozpoctu pies ucet 47 586.63
' ziizovatele (MSMT apod.) celkem (NIV) '
piimé vzdé¢lavaci vydaje celkem (UZ 33 353) 46 232,97
z toho mzdové vydaje (platy a OPPP) 33 626,98
s ostatni celkem1 (vypsat vSechny - napt. UZ 33 013, 33 163) 1 353,67
z toho -
UZ 33086 — Doucovani - NPO 160,33
UZ 33088 — Prevence digitalni propasti - NPO 333
UZ 33092 — Sablony OP JAK SS 860,34
4. Prijaté prispévky a dotace na neinvesticni vydaje z rozpoctu kraje celkem (NIV) 9152,44
beézné provozni vydaje celkem (UZ 0008) 7 743,02
ostatni G¢elové vydaje celkem1 (vypsat vS§echny - napt. UZ 001, 002, 003,...) 1409,42
Uz 000 131,80
Uz 002 20,70
z toho
Uz 007 54,34
z toho
UZ 013 — skolni rok 2021-22 164,55
UZ 013 — skolni rok 2022-23 423,75
Uz 014 614,27
5. Z jinych zdroji (sponzorské dary, strukturalni fondy EU, FM EHP/Norsko atd.) 321,00
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Dopliite do tabulky vysi veskerych vyuzitych ucelovych dotaci, nazev oznacte odpovidajicim UZ (napi. Protidrogova
politika UZ 33 163, Sportovni aktivity UZ 001).

Rozpocet prosel béhem roku nékolika tipravami. Ziizovatelem byl Skole ptidélen konecny celkovy
prispévek ve vysi 56 442 703,-- K¢ (posledni tprava rozpoctu ze dne 15. 12. 2022).

Z toho na platy byla stanovena ¢astka ve vysi 33 221 738,-- K¢ a na OPPP 405 237,-- K¢
(z toho DPP provozni 244 912,-- K¢ + DPP Doucovani 160 325,-- K¢).

UZ 33086 Doudovani - NPO — poskytnuté prostiedky ve vysi 160 325,-- K&;

zdroje byly vyuzity na odmény zaméstnanct za provedené individualni ¢i skupinové doucovani —
celkové naklady cinily 129 250,-- K¢&. Vratka ve vysi 23 075,-- K¢ byla pfevedena dle pokyni
Vv terminu. Divodem plného vyuZiti prostiedkt byl soub&h ne€kolika projektt se stejnym ucelem.

UZ 33088 Prevence digitalni propasti — NPO — poskytnuté prostiedky ve vysi 333 000,-- K& byly
plné€ vyuZity na potizeni IT techniky pro vyukové potieby zaki.
UZ 33092 Sablony OP JAK SS — prostiedky ve vysi 860 335,-- K& byly $kole pievedeny

8.12.2022, jde o vicelety projekt s terminem ukonceni 31.8.2025, do 31.12.2022 vycerpana Castka
153 212,-- K¢

UZ 000 Zavadéni podminek pro zavadéni inovaci do vyuky — neinvesti¢ni prostiedky ve vysi K&
131 807,-- K¢ — Cerpani prob¢hlo v 1. poloving roku 2022.

UZ 002 Prevence patologickych jevii — poskytnuté prostiedky ve vysi 20 700,- K& byly plné
vycerpany na zajisténi Specifické primarni prevence pro zéky ZS a OU

UZ 007 Najemné — prostiedky byly zcela vycerpany, ke snizeni piispévku na najemné doslo
Z divodu uzavieni nové smlouvy o prondjmu prostor DOL Bukovany s platnosti az od 1.4.2022.

UZ 013 Prostiedky pro podporované obory vzdélani ve stiednich $kolach — pridéleny
ptispévek ve vysi K¢ 164 549,-- na skolni rok 2021-2022 byl ¢erpan v 1. pololeti 2022. Vratka 5,32
K¢ byla ptevedena v terminu dle pokyn.

UZ 014 Vytvoreni podminek pro zavadéni inovaci do vyuky — neinvesti¢ni prostiedky ve vysi
614 272,-- K¢ — Cerpany v 2. poloviné roku 2022

Komentar k hospodareni Skoly:
Organizace k 31. 12. 2022 vykazala kladny hospodarsky vysledek ve vysi 1.023.673,09 K¢.

Zisku bylo dosazeno zodpovédnym piistupem ke spravé sveéfeného majetku. PO uSetfila na
provoznich vydajich. Aktivné pronajimala svéfené nevyuzité prostory jednotlivych budov Skoly a
ziskala tim nemalé financni prostfedky, které si od 1.1.2022 mulZe nechivat ve svém rozpoctu a
vyuzivat je k nutnym opravam a udrzbé rozsdhlého souboru majetku i k ndkuplim pottebnym pro
rozvoj a fungovani organizace.

Financovini chodu 3koly probihalo normativni metodou. Skola dodrzela vSechny zavazné
ukazatele stanovené zfizovatelem, veSkeré prostfedky ziskané ostatni ¢innosti byly vyuzity pro
pottebu hlavni ¢innosti Skoly. K financovani byly vyuzZity provozni prostfedky, pfijmy z prondjmu a
mimorozpo&tové zdroje — finanéni udelové dary od Women for Women, Ceské Nadace 2000,
Nadac¢niho fond Veolia a soukromych osob.

Nejvyznamnéj$imi polozkami, které se podileji na celkové vysi nékladl, jsou vydaje na spotiebu
energii a na opravy. Vyznamnou ndkladovou polozku predstavuji revize nutné k zajiSténi
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bezpecného vzdelavaciho a pracovniho prostiedi, jak pro zéky, tak pro zaméstnance Skoly a naklady
na opravy a udrzovani svéteného majetku.

V jednotlivych kapitolach nakladi se projevuje raznorodost pozadavki nutnych pro vzdélavani
ucil 1 zakt a zaroven 1 Clenitost Skoly, kterd se skladd z hlavni budovy, budovy télocvicny,
samostatné budovy dilen s n€kolika ptilehlymi objekty, hfisté, budovy Skolského zatizeni vcetné
rozsahlych pozemku a odlouc¢eného pracovisté pii zdravotnickém zatizeni v Bukovanech.

Vyse vlastnich piijmi z hlavni ¢innosti PO je tvofena nepravidelnymi piijmy, jako napf. opisy
vysveédceni, vyucnich listl, sbér papiru, kovi, ptispévkem na Skolni druzinu a uroky z bankovniho
uctu. Od 1.1.2022 jsou soucasti piijml 1 vynosy z pronajmu svéfenych prostor, které mize skola
pruzn¢ vyuzivat k ndkupiim a opravam béhem roku.

Piijmy ptispévkové organizace, které jsou dle § 17 odst. 1 zakona €. 586/1992 Sb. v platném znéni

predmétem dané, dosahly v roce 2022 vySe pro dafiovou povinnost. Za obdobi 2022 byla vyméiena
a uhrazena dan z ptijmu PO ve vysi K¢ 134 900,--.

Opatieni Rady kraje nebyla udélena.

Péce o spravovany majetek

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je evidovan v pocitacovych sestavach. Dlouhodoby
hmotny majetek je rozdélen na DHM — odepisovany podle odpisového planu skoly a neodepisovany
(pozemky). Majetek vedeny v operativni evidenci je uctovan rovnou do spotieby. DHM, DNHM a
majetek v OE je evidovan do zodpovédnosti jednotlivych zaméstnanci, ktefi jej obhospodaiuji.

Zmény majetku (zhodnoceni ¢i ubytek dlouhodobého majetku) byly tucetné zaevidovany do
finan¢niho stavu majetku a dle Smérnice nahlaseny ztizovateli.

Inventarizace majetku byly provedeny podle zdkona o UuCetnictvi a provadéci VyhlaSky o
inventarizaci majetku a zavazka ¢. 270/2010 Sb. a na zaklad¢ piikazu feditelky $koly.

Posledni inventura v PO byla provedena na stav k 31. 12. 2022 stanovenymi a jmenovanymi
inventariza¢nimi komisemi.

V inventufe majetku nebyl nalezen zadny rozdil mezi Gcetnim stavem a skutecnosti — inventury
probéhly s vysledkem — bez inventurnich rozdili.

Zavéry z jednotlivych inventarizacnich komisi byly projednany v hlavni inventarizacni komisi a
byly ptedlozeny feditelce skoly ke schvaleni.

ZavereCny zapis o inventarizaci majetku byl zaslan dle Smérnice ¢. 163 na odbor majetku
ziizovatele.

Likvidace nepouzitelného a nepotiebného majetku byla v uplynulém roce provedena likvidacni
komisi ur¢enou na zaklad¢ prikazu feditelky skoly, a to ve dvou terminech.

V prub¢hu roku 2022 byl fyzicky zlikvidovan opotiebovany a nepouzitelny majetek v pofizovaci
cené 321 141,65 K¢.

Zprava o hospodareni a ¢innosti organizace za rok 2022 byla schvalena na poradé vedeni dne 6.
2.2023.

Audit acetni zavérky byl proveden ve dnech 2. a 6. 2. 2023 auditorskou firmou.

Dopliikova ¢innost a mimorozpoc¢tové zdroje
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Skola zahaji doplitkovou &innost od 1. 9. 2023.

PO se snazi aktivné ziskdvat mimorozpoctové zdroje spolupraci:

S obecné prospésnou spolecnosti Women and Women — ziskala a vyuzila od ni prostfedky
na ob&dy pro socialné slabé déti ve vysi 75 129,-- K¢,

s Ceskou nadaci 2000 — ziskala u¢elové prostiedky ve vysi 130 000,-- K&,

s Nada¢nim fondem Veolia — ziskala tcelové prostfedky ve vysi K¢ 50 000,-- K¢ a

s ostatni darci (FO nebo PO) — ziskala dary ve vysi 59 005,38 K¢.

Vysledky kontrol

Kontroly probihaly jako kazdoro¢né v oblasti BOZP a v reviznich &innostech. Slo pfedevsim o
revize provozni napt. tlakovych nadob, vytahové zdvize, komint, plynovych kotelen, elektrickych
rozvodu, hasicich pfistrojii, malych a velkych elektrickych spotfebicli, hromosvodu, sportovniho
nacini v té€locviéné, posilovacich strojii a nacini v posilovné€ i venkovnich cvicebnich zafizeni ad.
V zadné z provedenych kontrol nebyly zjistény zavazné nedostatky, drobné zavady byly v pribéhu
roku neprodlené odstraniovany odbornou firmou.

Vnitini kontroly

Interni smérnice zahrnuje:

uctovy rozvrh,

smérnici pro evidenci, u€tovani, odepisovani majetku a OE

smérnici pro evidenci, G€tovani a ocenovani zasob

smeérnici pro inventarizaci majetku a zavazkt

jednaci fad Skodni a likvidaéni komise

harmonogram uce zavérek v pribéhu roku, roéni uce uzavérky a zavérky
smérnici pro ¢asové rozliSeni nakladl a vynost, piijmu a vydaji v¢. dohadnych polozek
smérnici pro poskytovani a uctovani cestovnich ndhrad

smérnici upravujici evidenci spotifeby pohonnych hmot

smérnici o hmotné odpovédnosti

smérnici o poskytovani OOPP zaméstnanctim a zakiim

smérnici upravujici obéh ucetnich dokladt, kompetence a podpisové vzory
smérnici o zdsadach pii vybéru dodavatell vetejnych zakdzek

smérnici — vnitini platovy piedpis

smérnici o vedeni poklady

smérnici o provozu sluZzebnich telefonii

smérnici o nastaveni VRKS

smérnici k archivaci ucetnich pisemnosti a skarta¢ni lhity

smérnici k zdvodnimu stravovani

smérnici o smlouvach uzaviranych organizaci

smérnici o dlouhodobém planu vzdélavani

smérnici stipendijniho programu

smérnici o fizeni rizik.

Kontrolni systém v organizaci je nastaven vnitini smérnici a kontrolujici pfi vykonu své préace
zastavaji principy integrity, objektivity, duveérnosti a kompetentnosti. Cely kontrolni systém
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V organizaci je prubézné¢ monitorovan, tak abychom ptedchazeli rizikiim. Jde o souhrn opatfeni,
jejichz ukolem je ve vzajemné navaznosti kontrola provozni Cinnosti a s tim spojend ¢innost
pracovnikii ucetni jednotky. Do wvnitini kontrolni ¢innosti byly zahrnuty i ukoly vyplyvajici
Z investi¢ni ¢innosti Skoly.

Cilem vnitiniho kontrolniho systému je provéfovat dodrzovani pravnich predpisti a opatieni pii
hospodateni s vefejnymi prostiedky, pii jejich hospodarném, ucelném a efektivnim vyuziti. Déle
zajistit ochranu vetejnych prostiedkli proti rizikim a nesrovnalostem zplisobenymi porusenim
pravnich pfedpist, ¢i neucelnym nakladanim s témito prostiedky, pfipadné¢ dokonce trestnou
¢innosti a dale fadné informovat o nakladani s vefejnymi prostiedky.

24

Na provadeéni fidici kontroly se podili feditelka skoly, jako ptikazce operace, hlavni ekonom Skoly
jako spravce rozpoctu a hlavni Uc€etni. Vnitini kontroly probihaly priibézné i nasledné, zjisténé
nedostatky byly neprodlené odstranény.
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X. Zavér

Odborné ucilisté, Praktickd skola, Zakladni Skola a Matefska Skola Piibram IV vychézela
Z Koncepce rozvoje skoly a stanovenych vécnych tkolt pro roky 2022 a 2023.

Hlavnim cilem $koly byla ptipravenost zakl na profesni zivot s dirazem na kompetence v odborné
oblasti. VSichni pedagogové se maximalné snazi vyuzit svych schopnosti a erudice k co
nejefektivnéjsi vyuce nasich zak. Odménou za tuto velice naro¢nou praci jsou vysledky zakt u
ro¢nikovych a zavére¢nych zkousek a nasledné uplatnéni v profesnim zivote.

Skola je specializovanym centrem nadregionalniho dosahu v oblastech prace se zaky se SVP,
pracuje zde mnoho odborniki, ktefi systematicky predavaji své specifické informace dal$im skolam
(ucitelim, AP, zakim a studentim Specialni pedagogiky, ¢i Gcastnikiim kurzi Asistent pedagoga).
pedagogického procesu hodnotit jako velice dobré, srovnatelné s vysledky Skol podobného
zaméteni.

Péce o majetek, ekonomika, administrativa spojend naptiklad s vybérovymi fizenimi, pronajem
prostor a dalsi, maji na starost nepedagogicti pracovnici skoly. Bezproblémové zajisténi chodu nasi
Skoly je velkou zasluhou téchto pracovnik.

Vsem zaméstnanciim $koly, pedagogiim i nepedagogickym pracovnikim, patii velké podékovani za
odpovédnou a velice narofnou praci, kterou pfispéli ve Skolnim roce 2022/2023 k dobrym
vysledktim Skoly.

Vize udrzby svéireného majetku a investice do vzdélani v dalSich letech:
e vymalba dilen po rozsahlé rekonstrukei elektroinstalace
nové podlahové krytina v objektu dilen
vybudovani socidlni zafizeni pro tzv. ¢ernou (Spinavou) ¢ast dilen
oprava zastaralého kamerového systému, obnova zabezpecovaciho zatizeni
dovybaveni laboratorni kuchynky
rekonstrukce Skolského zatizeni
nové vybaveni Skolni jidelny
rekultivace vstupnich prostor

Dlouhodoby cil stanoveny feditelkou Skoly:
e Ziskani prostfedkii na vybudovani sportovniho hfisté a vystavbu relaxa¢nich prvka pro zaky
Skoly.

Zpracovatelé vyrocni zpravy:
Mgr. Pavlina Caisova, MBA, teditelka Skoly
Mgr. Petr ToSovsky, zastupce feditelky $koly pro SS

Datum a vysledek projednéani v Skolské radé: Mgr. Renata Svejnohova
6. 10. 2023 predseda Skolské rady

Digitélné podepsal Mgr.

Mgr' PaVIIIna Pavlina Caisov4, MBA
Podpis feditelky skoly: Caisova, MBA 35t voroo
Mgr. Pavlina Caisova, MBA
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@ Odborné ucilisté, Prakticka Skola, Zakladni Skola a Matei'ska Skola
= Piibram IV, prispévkova organizace

XI. Prilohova ¢ast vvro¢ni zpravy

Priloha ¢. 1 Vvmezeni nemovitého majetku

Katastralni iizemi: 735515 Bfezové Hory

Nemovitosti — pozemky:

Cislo parcely Druh pozemku Vyméra v m? Zpiisob vyuziti
st. 62 zastavéna plocha a nadvofi 3471
soudasti pozemku stp. &. 62 je stavba bez &. p., vyroba
st. 1540 | zastavénd plocha a nadvoFi | 285 |
na pozemku stp. &. 1540 stoji stavba &, p. 335, ob&anskéa vybavenost, &st obce Piibram IV
st. 1756 | zastavéna plocha a nddvofi | 40 [
soutdsti pozemku stp. €. 1756 je stavba bez &. p., vyroba
st. 1757 | zastavénd plocha a nadvori 389 [
soucasti pozemku stp. &. 1757 je stavba bez &. p.. vyroba
st. 1996 | zastavéné plocha a nadvori 12 |
soucasti pozemku stp. &. 1996 je stavba bez &. p., vyroba
st. 1997 | zastavéna plocha a nadvori 111 [
soucasti pozemku stp. &. 1997 je stavba bez &. p., vyroba
st. 1998 |  zastavéna plocha a nadvoii 23 [
souéasti pozemku stp. &. 1998 je stavba bez &. p., vyroba
st. 1999 | zastavénd plocha a nadvofi | 51 |
soudasti pozemku stp. &. 1999 je stavba bez ¢&. p., vyroba
st. 2457 | zastavénd plocha a nadvofi 70 |
soudasti pozemku stp. €. 2457 je stavba bez &. p., ob&anskd vybavenost
st. 2464 | zastavéna plocha a nddvori | 28 |
soulésti pozemku stp. &. 2464 je stavba bez ¢&. p., jina stavba
st. 2465 | zastavéna plocha a nadvori | 59 |
soucésti pozemku stp. & 2465 je stayba bez &, p., jind stavba
80/3 ostatni plocha 286 manipulaéni plocha
82/1 ostatni plocha 596 manipula¢ni plocha
83/2 ostatnf plocha 4171 manipulaéni plocha
87/5 ostatni plocha 1072 manipulaéni plocha
87/7 ostatni plocha 48 manipulaéni plocha
590/1 ostatni plocha 3154 ostatni komunikace
590/51 ostatni plocha 92 ostatni komunikace
592/7 ostatni plocha 366 jina plocha
594/5 ostatni plocha 103 jind plocha
2048 ostatni plocha 70 manipulaéni plocha
2114 ostatni plocha 43 jina plocha
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Nemovitosti — stavby:

Odborné ucilisté, Prakticka Skola, Zakladni §kola a Materska Skola

Piibram IV, prispévkova organizace

o

Typ stavby Na parcele Zpiisob vyuziti
stavba &. p. 335, na st, 1540 ob&ansk4 vybavenost
¢ast obce Pfibram IV na 2632/21, LV 5079
v k. 1. Pfibram
Katastralni tizemi: 735426 Piibram
Nemovitosti — pozemKky:

Cislo parcely Druh pozemku Vyméra v m? Zplisob vyuziti
2578/1 ostatni plocha 986 jina plocha
257812 ostatni plocha 4988 zeleni
2578/9 ostatni plocha 2229 zelefi
2580/13 ostatni plocha 814 zelen

2580/23 ostatni plocha 6 zelett
2581/1 ostatni plocha 377 ostatni komunikace
2632/5 ostatni plocha 340 zelef
2632/6 zastavéna plocha a nadvori 1185

soudasti pozemku p. €. 2632/6 je stavba &. p. 354, priimyslovy objekt, E4st obce Pribram IV

2632/7

| _zastavéna plocha a nadvori |

172

soucasti pozemku p. &. 2632/7 je stavba &. p. 336, obéansk4 vybavenost, &ast obce Pribram IV

2632/20 ostatni plocha

2119

zelen

2632/21 zastavéna plocha a nadvoii

599

5079 v k. 0. Bfezové Hory

na pozemku p. €. 2632/21 stoji stavba €. p. 335, ob&anské vybavenost, &ast obce Pfibram IV, LV

2632/23

| zastavéna plocha a nadvofi | 67

l

souddsti pozemku p. & 2632/23 je stavba bez ¢. p., garaZ.

2632/27 ostatni plocha 291 ostatni komunikace
2632/28 ostatni plocha 410 zelefi
2632/29 ostatni plocha 725 zeleri
2632/31 ostatni plocha 262 ostatni komunikace
2632/32 ostatni plocha 384 zelen
2633/23 zahrada 1145

2633/29 ostatni plocha 93 zelen
2633/30 ostatni plocha 166 zeleni
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