Stredocesky kraj

Q ZELENA LIPA HOSTIVICE
& é poskytovatel socialnich sluzeb

Pelzova 1701, 253 01 HOSTIVICE

Vyrocni zprava za rok 2020

ZELENE LiPY HOSTIVICE, poskytovatele socialnich sluzeb — domova seniorii

Zpracovatel: ZELENA LIPA HOSTIVICE,
poskytovatel socialnich sluzeb — domov seniort
Adresa: Pelzova 1701, 253 01 Hostivice
Telefon: 220981 681
e-mail: zelenalipa@seniori-hostivice.cz
Web: www.seniori-hostivice.cz

Zpracovatel byl ustanoven Zfizovaci listinou ziizovatele Zastupitelstvem Stiedoc¢eského
kraje, Zborovska 11, 150 21 Praha 5, jako pfispévkova organizace. Je uveden v obchodnim
rejstiiku vedenym Méstskym soudem v Praze, oddil Pr, vlozka 867, pod identifikaénim ¢islem
446 85 181.

Hlavnim ucelem ziizené piispévkové organizace je poskytovani socidlnich sluzeb
s doplitkovou ¢innosti — hostinska ¢innost.

Rozhodnutim Krajského tfadu StiedoCeského kraje podle § 78 odst. 2, zakona ¢. 108/2006
Sb. o socialnich sluzbach jsou pro zpracovatele stanoveny tyto udaje:

druh sluzby: domov pro seniory

identifikator: 8261070

forma poskytovani sluzby: pobytova

kapacita: pocet luzek 65

misto poskytovani: Zelena lipa Hostivice, poskytovatel socidlnich sluzeb, Pelzova
1701, Hostivice

okruh osob: seniofi  (mladsi seniofi 65 -80 let, starSi nad 80 let)

statutarni zastupce: JUDr. Lenka Stankova, od 5.2.2020 Mgr.Lubo$ Dolecek



Zikladni informace o zpracovateli

ZLH je umisténa 100m od centra meésta Hostivice v komplexu 4 propojenych budov
postavenych v letech 1998 — 2001. Prvni uzivatelé se do ZLH nastéhovali v listopadu 2001, a to
z Domova v Cernosicich, kde byl provoz domova ukoncen.

V ZLH je 37 jednolizkovych, 12 dvoulizkovych a 1 ¢tyflazkovy pokoj. ZLH je dale vybavena
vlastni kuchyni a jidelnou, pradelnou, spolecenskou mistnosti. Pro pofadani vétsich akci je
vyuzivana vstupni hala ZLH. Pro aktiviza¢ni ¢innost uzivateli — ru¢ni prace — je vyuzivana
vytvarna dilna. Pracemi uzivateld jsou dekorovany vnitini i vnéjsi prostory domova.

Vzhledem k epidemické situaci a vyhlasenym opatienim, byla v ¢asti oSetfovatelského tseku
pro zvySenou péci vyclenéna tzv. infekéni lazka, ktera by byla vyuzita pro klienty s prokdzanou
nakazou COVID 19.

Tim byl od druhého pololeti omezen pocet 1izka na 63.

V ramci doplitkové ¢innosti — hostinské ¢innosti byly na zakladé smluv prodavany obédy
hostivickym seniortim.

Ucetnictvi ZLH zpracovavala na zakladé smlouvy firma AZMERA, s.r.o.

Spolupréace pobockou némeckého Cerveného kiize v Aalenu byla pierusena ukongenim roéniho
pobytu dobrovolnice v ¢ervnu 2019. Od té doby zatim zadny dobrovolnik nenastoupil. V tomto
roce, s ohledem na uzavieni hranic, ani nastoupit nemohl.

Personalni zabezpeceni sluzby

Stav zaméstnancu ZLH je stanoven na 41.

pracovni mista v udrzbe, v kuchyni a na pozici piimé pecovatelské péce, kde byli stavajici
zaméstnanci na dlouhodobé PN a nebylo jisté, zda se vrati. Situace se vyfesila v udrzbé jiz
v kvétnu 2020, kdy zameéstnanec ukoncil pracovni pomér ze zdravotnich diivoda (§ 52, pism d.
ZP — s vyplacenym odstupnym). Ve stravovacim provozu byla situace vyfeSena az v tinoru
2021, rovnéz odchodem zaméstnankyné z divodi uvedenych v § 52 odst. €) ZP — bez
odstupného.

Na useku oSetfovatelsko zdravotnim v kategorii vSeobecnych sester se situace stabilizovala
pfijetim praktické sestry koncem roku. Tato prakticka sestra zde jiz né€kolik poslednich let
pracovala vramci DPP na pozici pracovnik piimé péce. S ohledem na mimoiadnou
epidemickou situaci, kdy byli frekventanti zdravotnickych oborti vyzvani k nastupu k vykonu
zaméstnani v oborech, ve kterych budou graduovat, pracovala tato zaméstnankyné u nas
nepfetrzité od dubna do srpna 2020. Po odmaturovéni na SZS presla na pozici prakticka sestra.
Stav vSeobecnych sester je tedy naplnén.

Na tuseku oSetfovatelsko zdravotnim v kategorii pracovnik piimé péce dochazelo bohuzel
k velké fluktuaci zaméstnanci. Ve dvou pfipadech se jednalo o dlouhodobé nepfiznivy
zdravotni stav, kdy zaméstnankyné cerpaly PN. Za tyto zaméstnankyné byli pfijimani
zaméstnanci na DPP, ktefi se vesmés neosvéd¢ili nebo viibec ¢innost nezahajili. V poloviné
listopadu 2020 se podatilo pfijmout dvé zaméstnankyné do trvalého pracovniho poméru,
znichz jedna zameéstnankyné po neustale se prodluzujici zkusebni dobé (§ 35, odst. 4 ZP)
ukonc¢ila pracovni pomér v bieznu 2021. Proto jsme byli nuceni koncem roku 2020 (v fijnu)
poprvé od roku 2012 uhradit pres€asové prace pii skon¢eni vyrovnavaciho obdobi.

Na useku stravovacim byla rovnéz situace velmi problematicka. Vedouci smény totiz také
dlouhodobé onemocnéla a bylo proto skoro jasné, ze se ze zdravotnich divodl na byvalé misto
nevrati. Situace se vyrazn¢ zkomplikovala zvlast¢ poté, kdy dvé pracovnice jedné smény
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onemocnély ndkazou COVIDI19. Situaci se podafilo zvladnout vlastnimi silami, kdy
zaméstnanci byli prelozeni z jinych pracovnich pozic. Ani pres nasi veskerou snahu (inzerce,
konzultace s UP) se nové zaméstnance nepodatilo zajistit.

Koncem roku uz ale situace byla opét stabilizovana.

U vSech zaméstnanct nebyly splnény hodiny povinného zikonného vzdélavani — rozsirovani a
prohlubovani kvalifikace. Z divodu uzavieni zafizeni a nemoznosti distanéniho vzdélavani u
vétSiny pracovniki v socialnich sluzbach se podafilo proskolit pouze 8 hodin v ramci
akreditovaného kurzu, 4 hodiny interniho vzdélavani (2 hodiny interni smérnice v predevsim
GDPR v dobé zvySené epidemické zatéze, 2 hodiny se zaméfenim na zvySeni zdravotni
odbornosti) a dale 2 hodiny skupinové supervize.

Zakladni informace o klientech

K 31.12. 2020 bylo v ZLH ubytovano 61 uZivateld s vékovym primérem 88, 6 let. V roce
2020 nebyla kapacita zatizeni pln¢ vyuzita z divodu dvojiho uzavieni zafizeni (zakaz pfijimani
novych klientil). Navic, jak jiz vySe uvedeno, jsme byli nuceni vy¢lenit ¢ast nadi kapacity pro
tzv. infek¢ni lazka.

Z tohoto po¢tu uzivateli jich 59 pobira prispévek na péci v I. —IV. stupni.

Op¢tovné je konstatovano, ze zdravotni stav uzivatell, ktefi nové prichazeji do ZLH, se rok od
roku zhorSuje. V roce 2020 se vyrazné na psychickém stavu projevilo uzavieni zafizeni a
velmi omezena moznost ptijimani navstév.

Nemuzeme nez neustale apelovat na Zadatele a jejich rodinné piislusniky, aby nezatajovali
pravy psychicky stav zadatele o nasi sluzbu,

Podrobnéjsi rozbor veékové struktury a pfiznaného prispévku na péci jsou uvedeny
v nésledujicich tabulkach:

Vek 65 — 75 76 — 85 86 a vice 96 a vice
muzi 1 8 4 1
zeny 0 7 34 6

I. stupen II. stupen II1. stupen IV. stupen bez piispévku

29

13

9

2

I kdyZ je vénovana velka pozornost zadostem o pfiznani pfispévku na pé¢i pro nase klienty,

pocty pfiznanych stupiii jsou v podstaté na stejné urovni.

Z celkového poctu uzivatelu (stav k 31.12.2020) jich je 14 pln€ imobilnich, 47
s pomoci kompenzacnich pomicek, 4 uzivatelé mobilni bez pomucek.

se pohybuje

Pro celkem 61 uzivateld se specifickym onemocnénim je vafena specialni a tudiz nakladn&jsi
strava.

Dietu D3 mélo natizeno 48 uzivatela sluzby,

dieta D4 byla natizena 1x,

dieta D4/9 byla natfizena 3x,

dieta D9 byla natizena 9x.



Pfi podavani stravy je v ramci moznosti respektovano prani uzivatelu (sladké — slané, peéivo,
chleba). Jak se jiz stalo pravidlem, i v lofiském roce byla na ptani uzivateli do jidelni¢ku
zatazena jidla, kterd se bézné nepodavaji, ale na které byli klienti pfi svém pobytu doma zvykli.
Jde o tlaCenku, zavinace, zrajici syr, apod. Samoziejmé pii sestavovani jidelnicku je vzdy
kladen diiraz na nutri¢ni hodnoty pii respektovani pfani uzivatela.

I pfes uvedené persondlni komplikace na useku stravovacim se podafilo udrzet jiz tak vysoké
hodnoceni podavané stravy ze strany klienta.

K 31.12.2020 bylo evidovano 315 zadosti o poskytovani socialni sluzby v nasem zafizeni.

Zhodnoceni sluzby klienty

V mesici fijnu a listopadu 2020 probe¢hlo ro¢ni zhodnoceni poskytovani socialni sluzby
uzivateli.

Uzivatelé se mohli béhem rozhovoru se socidlni pracovnici nebo pracovnikem v socialnich
sluzbach vyjadrit k poskytované sluzbg.

Zamg¢fili jsme se na kliCové okruhy, jako je bydleni, strava, tklid, socialni péce. Dale nas
zajimalo, jak klienti hodnoti sviij spolecensky zivot, jaké maji potieby a v ¢em by se chtéli
zdokonalit.

Je dulezité upozornit, Ze téchto rozhovoru se zucastnili vSichni klienti. Tam, kde vzhledem ke
zdravotnimu, zejména psychickému stavu se nemohli Gcastnit aktivné, byli k hodnoceni
pfizvani jejich rodinni piislusnici.

Bydleni

Vsichni uzivatelé¢ jsou se svym bydlenim spokojeni. Nikdo nevyjadfil pfipominku. Jedna
klientka pozaduje v budoucnu ptestéhovani z 2. do 1. patra.

Je vedena evidence zadosti a v pfipadé uvolnéni pozadovaného pokoje, je tento nabizen
prednostné stavajicim klientim, pokud to jejich zdravotni stav dovoli.

Sluzby

Se vSemi poskytovanymi sluzbami véetné stravovani jsou klienti spokojeni. Spokojenost klienti
vyjadrili s uklidem.

Ke stravovani jedna klientka sdélila, ze ne vzdy je skladba jidelni¢ku podle jejiho prani. Dalsi
respondent se vyjadril, Ze se stravovani zlepsilo.

Prani pradla je zcela bez pfipominek

Aktivizacni ¢innost klientu

Na kazdy mésic je vypracovan program jednotlivych aktivit. UZivatelé si mohou vybrat dle
svého zajmu. Velmi oblibena je hudebni kavarna, kondi¢ni cviceni, prace ve vytvarné dilné,
¢teni na pokracovani a ptjcovani knih z pij¢ovny. Uzivatelim déla velkou radost pobyt na
zahradé. Velmi oblibené vroce 2020, kdy byla diky restriktivnim opatfenim kvuli nakaze
COVID 19 sniZzena moznost pobytu mimo areél, se stalo setkavani klientti u automatu na kavu.
PfeloZzenim automatu do haly budovy je zde moznost posezeni a popovidani.

Spolecensky Zzivot i aktivizaéni ¢innosti klientii vyrazné ovlivnila v minulém roce pandemie
COVID 19. Zejména tim, Zze se domovy seniorti uzaviely pro vstup tietich osob, omezily se
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navstévy, po ur¢itou dobu byli v ramci karantény klienti uzavieni ve svych pokojich. Tomu
vSemu se spolecenské aktivity prizpusobily.

Nejvetsim pranim klientt je udrzeni sobéstacnosti, zlepSeni chiize a motoriky, v¢etn¢ udrzeni
paméti. Déle je to rozvolnéni pfisnych protiepidemickych opatieni a moznost vidét co nejdiive
své rodiny a znamé.

Diky striktnimu dodrzovani vSech hygienickych a rezimovych opatieni se v ZLH podatilo
vyhnout se ndkaze COVID 19.

Jak jiz vySe uvedeno, nebyla moznost, aby se v ZLH konaly dfive tak oblibené koncerty
s interpretem Jaroslavem Blahou.

Ani oblibené prodejni vystavy na Krajském ufadu Stiedo¢eského kraje a soutéz Sikovné ruce
nasich seniorti v Lysé nad Labem se neuskuteénily. Skupina nasich klientt, ktefi se pravidelné
téchto akci zucastiiuji se svymi dilky, pfesto pracovala i nadale. Prodejni akci jsme
zorganizovali sami v prostorach ZLH. Vyrobky si nakoupili jak ostatni klienti, tak i
zamgstnanci.

Na aktiviza¢ni ¢innost klientt piispivaji ruzni sponzoti. V roce 2020 to byli:

pan Vaclav Jelinek, Hostivice

Meésto Hostivice

ViaPharma, s.r.o., Praha — vécné dary
Mateiské skolka Maly svét, Chyné
pan Zden€k Micka, Stiedokluky

pani Petra Stehlikova, Praha

Seznam sponzort je (s jejich souhlasem) uveden na nasich internetovych strankach.

Majetek zpracovatele

K 31.12.2020 mél zpracovatel ve své evidenci aktiva ve vysi 126 183 848,96 K¢&, v nize
uvedeném c¢lenéni:

Dlouhodoby hmotny majetek 119 603 961,75
z toho: pozemky 446 566,00
kulturni predméty 80 000,00
stavby 98 086 704,50
movité véci a soubory véci 6157 889,52
drobny dlouhodoby hmotny majetek 14 832 801,73
Nedokonc¢eny dlouhodoby hmotny majetek 0,00
Zasoby 407 174,37
Kratkodobé pohledivky 578 715,58
Kratkodoby finan¢ni majetek 5417 628,66
z toho: bézny ucet 4 681 801,23
fond kulturnich a socialnich potieb 517 701,43
pokladna v¢. cenin 218 126,00




Majetek je tadné inventarizovan. V souladu s vnitinimi smérnicemi je prubézné provadéno
vyfazeni neopravitelnych pfedméti a jejich nédhrada.

Jako kazdoro¢n¢, bylo i v lonském roce doplnéno a obménéno vybaveni ZLH. V ramci
kratkodobého hmotného majetku byly pofizeny predevsim predméty zlepSujici péci o uzivatele.

Nakoupeny drobny dlouhodoby majetek (nad 10 000,- do 40 000.- K¢ za kus)

Notebook Lenovo 17.118,00 K¢
Chladni¢ka Nordline 32.657,00 K¢
Stll nerezovy s ohfevem nad vany - kuchyn¢ | 37.364,80 K¢
Telefon Apple iPhone 23.291,00 K¢
Cisti¢ka vzduchu VirusKiler 36.300,00 K¢
Vozik ptevazovy MRSA Flex 24.355,72 K¢
Vozik ptevazovy Double 43.125,82 K¢
Tiskarna Brother 10.878.00 K¢
Luzko Movita — action model 20.463,56 K¢
Luzko Movita — action model 20.463,56 K¢
Luzko Movita — action model 20.463,56 K¢
Matrace Domus 3D antidekubitni 16.825.00 K¢
Matrace Domus 3D antidekubitni 16.825,00 K¢
Matrace Domus 3D antidekubitni 16.825,00 K¢
Matrace Domus 3D antidekubitni 16.825,00 K¢
Matrace Domus 3D antidekubitni 16.825,00 K¢
Vozik kartoté¢kovy MEDICART 21.755,00 K¢

Udaje o hospodafeni

Rozhodnutim MPSV byla zpracovateli na rok pfidélena dotace ve vysi 10 493 519,87 K¢.
Rozhodnutim RK byl zpracovateli ptidélen ptispévek na provoz ve vysi 3 488 500,00 K¢&.

Skladba ptijmi byla nasledujici:

v tis. K¢ procento

statni dotace 10 494 32
piispévek zfizovatele 3488 11
ulvl'rady za pobyt od 7965 75
uzivatelt

ptispévek na péci 4 735 14
uhrady od ZP 4 869 13
hostinska ¢innost 430 1
f:akultatlvm ’ sluzby, 332 I
uroky, ostatni

¢erpani fondu 390 1
- —— 32703 100




Nakladové polozky

v tis. K¢.
spotieba materialu 3 446
spotieba energie 1 854
opravy a udrzba 675
cestovné i
ostatni sluzby 1 086
mzdové naklady 17 705
socialni a zdravotni pojisténi 5777
socialni naklady 672
dané a poplatky 11
jiné ostatni naklady 742
odpisy 439
Celkem 32414

Hospodateni bylo diky dotacim vyrazné ziskové. Organizace vykazala zisk 289 803.32
K¢ pred zdanénim. Zisk byl pieveden do rezervniho fondu.

Néklady byly vyrazné ovlivnény nakupem ochrannych pracovnich pomticek. Prakticky veskeré
naklady byly kompenzovany dotacemi MPSV nebo prispévkem na provoz poskytnuty
ziizovatelem.

Vroce 2020 byly zrozpo¢tu MPSV a MZ, mimo pokryti zvySenych ndakladi na
protiepidemicka opatfeni, poskytnuty i mzdové prostiedky na vyplaceni mimofadnych odmén
zameéstnanciim za zvySenou péci o klienty.

Vbieznu 2020 bylo vramci protiepidemickych opatieni piestéhovano zbudovy ZLH
detaSované pracovist¢ Zachranné sluzby Stfedo¢eského kraje. Po zhodnoceni piinost jejich
nového stanovisté, pravé s ohledem na dodrzovani protiepidemickych opatieni do budoucna,
rozhodl zdravotni odbor Stredo¢eského kraje o zruSeni najmu nebytovych prostor v ZLH.
DetaSované pracovist¢ bylo zruseno v listopadu 2020. Majetek Zachranné sluzby
Stfedoceského kraje, ktery byl pofizen na miru do pronajatych prostor, byl preveden do
majetku ZLH v ramci Smlouvy o beztplatném nabyti majetku.

Protoze do tretiho patra budovy nevede vytah, je obsazeni prostor klienty naprosto nevhodné.
Ve tretim patfe budovy budou po zruseni karanténnich opatieni vybudovany administrativni
prostory a tam prest€éhovany nékteré kancelare z prvniho patra.

Utetni uzavérka byla schvalena Usn. ¢. 060-27/2021 RK ze dne 24.6.2021
Vysledek hospodateni byl schvalen Usn. ¢. 061-27/2021 RK ze dne 24.6.2021

Jako kazdy rok i za rok 2020 byl proveden audit u¢etnictvi. Vyrok auditora — bez zavad.



SpInéni stanovenych cila pro rok 2020

investi¢ni akce:

nakup plynové pecici panve do kuchyné - splnéno

nepojizdna vodni lazen s ohfevem pro udrzovani teploty stravy pii vydeji - splnéno
traktlrek zahradni — nesplnéno

nakup zvedak LiftUp Raizer — splnéno nad ramec planu

provozni akce:

oprava ptijezdové cesty (vyrovnani terénu, nové odtokové zlabky) - splnéno
oprava sttechy po zatékani do prostor pronajatych Zachranné sluzbé Stiedoc¢eského
kraje - splnéno

vymeéna okna pro vydej stravy v kuchyni - splnéno

oprava ventilli vodovodnich rozvodt -splnéno

vymeéna dvou radidtori v kuchyni - splnéno

pribézné malovani pokojt uzivatell - splnéno

sefizeni oken a dvefi — nesplnéno z diivodu karanténnich opatteni (piitomnost
zameéstnanct firmy na pokojich klientit)

bezpecnost:

Skoleni PO a pozérni cviceni (dvoulety interval) — nesplnéno z divodu karanténnich
opatieni

Skoleni PO (ro¢ni interval pro pozarni hlidku) — nesplnéno u diivodu karanténnich
opatieni

Skoleni BOZP (dvoulety interval) — nesplnéno z diivodu karanténnich opatieni

aktiviza¢ni ¢innost uzivatelu:

hudebni produkce (minimaln¢ jednou za 2 tydny) - nesplnéno z diivodu karanténnich
opatteni

kulturni akce potadané spratelenymi organizacemi (8koly, spolky) k riznym svatkum a
vyro¢im - nesplnéno z diivodu karanténnich opatieni

stalé akce: vytvarna dila, trénink paméti, cvi¢eni pro zdravi, ¢ajovna, tématické
prednasky

nékolik akei, se uskute¢nilo mimo planované a to v dob¢, kdy byla, alespon ¢aste¢né,
uvolnéna restriktivni opatieni:

- Novoro¢ni koncert s klavirem — 2.1.2020

- koncert Sermafor — 25.2.2020

- 2x 100 - leté jubileum — duben 2020

- zahradni koncert — 3.6.2020 a 22.5.2020

- vylet do zooparku Chynava — 3.7.2020

Stanovené tkoly pro rok 2021

investi¢ni akce

poiizeni klimatizace do skladu brambor (z finan¢nich prostfedka KU)
oprava teras a balkont (z finan¢nich prostfedki KU a ZLH)

provozni akce

oprava ventilli na patefnich vodovodnich rozvodech suterénnich prostor budovy



bezpecnost a splnéni povinného vzdélavani zaméstnancti
- vzhledem k tomu, Ze rezimova opatieni jsou rozvolnéna az v ¢ervnu 2021, neni mozné
dosahnout plného poctu povinnych vzdélavacich hodin pro splnéni povinnosti
prohlubovani kvalifikace podle zakona 108/2005 Sb.
- planované kurzy: 2 x 4 hodinové vzdélavani v akreditovaném kurzu
2 hodiny supervize
8 hodin staz v jiném obdobném zatizeni

aktiviza¢ni ¢innost klientt
- hudebni produkce (miniméln¢ jednou za 2 tydny)
- kulturni akce potadané spratelenymi organizacemi (Skoly, spolky) k riznym svatkiim a
vyro¢im
- stalé akce: vytvarna dila, trénink paméti, cviceni pro zdravi, ¢ajovna, tématické
prednasky
- oslava 20 let otevieni ZLH — listopad — prosinec 2021

Zavér
V hodnoceném roce byly dotace opét vyssi oproti roku 2019, a to o 3 077.4 tis. K¢&. Pispévek
na provoz poskytovany ziizovatelem, byl niz$i o 470,8 tis. K¢. Tyto celkové navySené

prostiedky byly pouzity piedevsim na zakonné zvySeni plati zaméstnancu a nakup inventare —
vymeéna za opotiebovany.

V roce 2020 neprobéhla zadna vnéjsi kontrola.

V Hostivici, 30. ¢ervna 2021

Mg, Lubo$ Dolecek, teditel
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